Tribunal de Contas do Estado do Parana

RESOLUCAO N° 05/2006

Estabelece normas para realizacdo de
correicdo nas unidades e 6rgdos do Tribunal
de Contas do Estado do Parana.

Art. 1° Compete ao Corregedor-Geral exercer as atividades de correi¢éo, na
forma prevista nesta Resolugdo, a fim de avaliar a regularidade, a eficiéncia e a
efetividade dos procedimentos de trabalho, adotados no ambito das unidades e
orgdos administrativos que integram a estrutura do Tribunal, nas areas de controle
externo, administrativa, patrimonial, bem como referente a conduta funcional dos
servidores.

Art. 2° Constituem modalidades de correi¢cdo quanto a sua amplitude:

| — geral, quando consistente na averiguagcdo ampla da atividade e de
procedimentos de trabalho de uma unidade ou 6rgdo administrativo e da conduta
funcional de seus servidores.

Il — especifica, quando consistente na averiguacao de aspectos determinados
da atividade ou de procedimentos de trabalho de uma unidade administrativa ou
6rgao ou da conduta funcional de seus servidores.

Art. 3° A correicdo em unidade ou 6rgédo administrativo sera:

| — ordinaria, quando prevista no Plano Anual de Correi¢do, nos termos do inc.
XIll, do art. 24, do Regimento Interno;

Il — extraordinéria, quando solicitada pelo Plenério, pelo Presidente ou quando
determinada pelo Corregedor-Geral, caso nédo contemplada no Plano Anual de
Correigao.

Paragrafo anico. Os Diretores, Inspetores e Coordenadores das unidades ou
orgaos poderdo solicitar motivadamente a realizacdo de correicdo mediante oficio ao
Presidente ou ao Corregedor-Geral que avaliardo a pertinéncia, conveniéncia e
oportunidade do pedido.

Art. 4° O Plano Anual de Correicao contera indicacdo das unidades ou 6rgaos
administrativos abrangidos e a designacdo das datas previstas para o inicio dos
trabalhos.

§ 1° Na data designada o Corregedor-Geral fara a abertura oficial da correicdo
em ato proprio onde serdo examinados 0s aspectos processuais e administrativos da
unidade conforme Programa de Correicdo Ordinédria, elaborado pela equipe de
correigcéo e a direcdo da unidade.
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§ 2° O Plano Anual de Correicdo sera executado por servidores lotados na
Corregedoria Geral ou outros indicados em razdo da especificidade da correigéo,
observando-se, neste caso, o disposto no inc. VII, do art. 24 do Regimento Interno.

8 3° A correi¢do ordinéria desenvolver-se-4 em cada unidade no prazo de 30
(trinta) dias, a partir da instauracdo oficial pelo Corregedor-Geral, prorrogavel por
igual periodo motivadamente.

Art. 5° A correicdo extraordinaria tera inicio com a instalagdo dos trabalhos
pelo Corregedor-Geral em ato préprio onde constara o nome dos servidores
designados para integrar a equipe, e 0s aspectos administrativos, processuais e
funcionais a serem examinados.

Art. 6° Através da correicdo nas unidades e oOrgdos administrativos serdo
avaliados:

| — a economia, eficiéncia, eficacia e efetividade de procedimentos de
trabalho;

Il — as boas préticas de gestédo passiveis de adog¢ao por outras unidades;
lll — 0 alcance de metas fixadas no plano de ac&o para o respectivo exercicio;

IV — a conformidade das atividades desenvolvidas em relagéo aos respectivos
atos normativos;

V — 0 cumprimento de deliberacdes do Plenério, das Camaras, do Tribunal, do
Presidente, do Corregedor-Geral ou dos Relatores dos processos;

VI — o cumprimento dos deveres funcionais pelos servidores;

VII — a existéncia de elementos probatérios da ocorréncia de atos irregulares
apontados em representacao.

Art. 7° O relatério de correicdo, sem prejuizo do disposto em Instrucdo de
Servico, conterd no minimo:

| — predambulo, com indicacdo da natureza, fundamento e objetivos da
correicdo, composicado da respectiva equipe e resultados de eventuais correicdes
anteriores;

Il — descrigéo sucinta dos procedimentos de trabalho adotados e dos exames
realizados;

Il — descricdo dos resultados obtidos nos exames realizados, com o0s
comentarios cabiveis, que poderao conter:
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a) sugestdes para melhoria de desempenho da unidade e para aperfeicoamento
de seus procedimentos de trabalho;

b) boas préaticas de gestdo passiveis de adogao por outras unidades;

c) condutas funcionais ou contribuicbes pessoais dignas de destague mediante
divulgacéo de trabalhos e anotacéo em ficha funcional;

d) medidas disciplinares e administrativas necessérias a correcao de ocorréncias
irregulares eventualmente detectadas.

Art. 8° O Corregedor-Geral encaminhara ao Pleno o relatorio correcional na
primeira sessao subsequente ao encerramento dos trabalhos correcionais.

§ 1° Apos submetidas ao Pleno, as conclusbes do relatério correcional deverdo
ser encaminhadas a Presidéncia para ado¢cdo das medidas cabiveis junto as
unidades e oOrgdos objeto da correicdo, que deverdo adotar as providéncias
pertinentes e considera-las no respectivo planejamento.

§ 2° O Diretor ou Coordenador da unidade ou 6rgdo deverd, no prazo assinado
pelo Corregedor, encaminhar relatério a Corregedoria Geral explicitando as
providéncias adotadas e resultados obtidos, sem prejuizo de nova avaliacdo
mediante correicdo ordinaria ou extraordinaria.

8 3° As conclusbes do relatério correcional deverdo, necessariamente, ser
contempladas no planejamento do Tribunal.

Art. 9° A correicdo pode ser feita com base em processos, papéis, documentos,
cadastros, registros, relatorios gerenciais, manuais, indicadores de desempenho e
metas existentes na unidade, nos sistemas eletronicos de informagdes, nos planos
institucionais ou em atos normativos do Tribunal.

Art. 10. O funcionamento da unidade ou Orgdo submetido a correicdo
permanecera normal durante o procedimento, sem suspensdo de contagem de
prazo ou interrupcao na distribuicdo dos processos.

Art. 11. A Corregedoria Geral mantera, dentro de sua estrutura, setor apropriado,
com as seguintes finalidades:

| — realizar, acompanhar e supervisionar os trabalhos de correicdo ordinéria e
extraordinaria;

Il — revisar os relatérios de inspec¢éo e correi¢ao;
lIl — elaborar o Programa Anual de Correicao;
IV- organizar e manter banco de dados de achados das correi¢cdes realizadas;

V - participar das reunides sobre o Plano de Diretrizes do Tribunal;



=

VI — acompanhar a tramitacdo processual dos relatorios de correicbes e o
monitoramento do cumprimento de determinagdes do Corregedor-Geral,
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VII — outras atribuicbes determinadas pelo Corregedor-Geral.

Art. 12. O Plano Anual de Correi¢do e os respectivos relatérios serdo publicados
nos Atos Oficiais do Tribunal de Contas e divulgados em meio eletrbnico.

Art. 13. A presente Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 23 de novembro de 2006.

HEINZ GEORG HERWIG
Presidente



