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ORIENTACOES GERAIS

O Sistema Integrado de Atos de Pessoal - SIAP é uma ferramenta do Tribunal
de Contas do Estado do Parana - TCE-PR utilizada para a fiscalizagdao dos atos de
pessoal. Constitui-se num importante mecanismo para a celeridade processual,
viabilizando o aprimoramento da fiscalizacao realizada pelo Tribunal.

O SIAP é composto pelos médulos Cadastro de Verbas, Quadro de Cargos,
Admissao de Pessoal, Aposentadoria, Pensao, Folha de Pagamento, Historico
Funcional e Veiculo de Publicacio.

O mddulo Penséo destina-se a captar os dados das pensdes concedidas pelos

Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

Atencao!!! O envio de processos de penséo pelo SIAP abrange apenas os
beneficios concedidos pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS e néo
aqueles concedidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS (INSS).
Também ndo é necessario enviar os processos de pensao concedidos de forma

complementar aos beneficios concedidos pelo INSS.

2. ACESSO AO SIAP

O SIAP esta disponivel na pagina eletrbnica do TCE-PR
(https://www.tce.pr.gov.br). Clique no menu superior Fiscalizado, em seguida
posicione o0 mouse sobre o menu Para o Fiscalizado e depois clique em SIAP -
Sistema Integrado de Atos de Pessoal na coluna Sistemas:
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A DG AR AN, A SISTEMA INTEGRADO DE ATOS DE PESSOAL

% tceprgov.br/fiscalizado/ 4

Imprensa Transparéncia Ouvidoria

’ TCE PR ParaoFiscalizado  Institucional ~ Jurisprudéncia  Fiscalizacdo  Escola de Gestéo Publica

Sistemas Servigos Biblioteca
Portal e-Contas Parana Carta de Servigo ao Usuario Normas do TCE-PR
CACO/AVIA - Canal de Comunicacao Comprovante de Acesso ao TCE-PR Legislacoes Estadual e Federal
N RVLGLERIEE  SICAD - Cadastro de Entidades Certidoes Atoteca - Municipal - Consulta
SIT - Sistema Integrado de Consulta Pessoa Juridica Publicagdes
O TCE-PR disponibiliza a ] Transferéncias
et q‘l P Agenda de Obrigagdes Municipais Revista Eletronica do TCE-PR
i 3 . -
SIM-AM - Sistema de Informacdes - . . . -
Municipai < Transferéncias Voluntarias Boletim de Doutrina e Legislacio
unicipais
Busque por termos, palay | SIAP - Sistema Integrado de Atos de Céilculos do TCE-PR
Pessoal Pagamento de Débitos
SEI-CED - Captacao Eletrénica de Histérico de Obrigacdes
Dados Decorrentes de Decisdes do TCE-PR
" Mais Acessados SGA - Sistema Gerenciador de Consulta Processual rtidades
Acompanhamento
SIM-Sistema de Informacd. |\ TEGRA - Sistema de Fiscalizagao aram posse,
L nbros dos.
SIT-Sistema Integradode T~ Mural de Licitacdes
Portal e-Contas Parand Cadastro de Restrigoes s noticias

Atoteca - Cadastro

Nessa pagina estao disponibilizados os botdes para acesso a todos os modulos
do sistema, os comunicados e, ao fim da pagina, estdo os botées para acesso aos
manuais e orientagdes, layout de dados (manuais de importagédo) e atos normativos

relacionados ao SIAP.

o

% tee.pr.govbr/fiscalizado/siap-sistema-integrado-de-atos-de-pessoal/ w

Imprensa Transparénci

ParaoFiscalizado  Institucional  Jurisprudéncia  Fiscalizacdo  Escolade Gestdo Publica E E II

SIAP - Sistema Integrado de Atos de Pessoal @ Destaques

. , . . e I . s Diario Eletrénico
Sistema por meio do qual s3o processados o envio dos dados e documentos gue compdem a analise da fiscalizacao dos atos de
pessoal, relativos aos processos de aposentadoria, pensao, revisdo de proventos e admissdo, bem como os dados da folha de Agenda de Obrigacdes

pagamento e histérico funcional dos servidores das entidades Municipais e Estaduais do Estado do Parana.
Certidoes

s Pensao (Necessario autenticar) s Admissao (Necessério autenticar) & Aposentadoria (Necessario autenticar)
& Folha de Pagamento (Necessario autenticar) " Histérico Funcional (Necessario autenticar) ¢ Quadro de Cargos (Necessario autenticar)
o Cadastro de Verbas (Necessario autenticar) o« Veiculos de Publicacio (Necessério autenticar)

Comunicado
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2% tce.pr.gov.br/fiscalizado/siap-sistema-integrado-de-atos-de-pessoal/ o

Fiscalizado Cidadao Imprensa Transparéncia OQuvidoria

b TCE PR Para o Fiscalizado Institucional ~ Jurisprudéncia Fiscalizacao Escola de Gestéo Publica G II
oo :
oo Outros servicos

Manual e Orientagoes Layout Sobre o SIAP

Atos Normativos

O acesso ao SIAP devera ser solicitado via Canal de Comunicagéo (CACO) ao
Setor de Cadastro do TCE-PR, escolhendo-se o assunto Cadastro, Cartério e
Processo Eletrénico.

O acesso sera concedido ao Gestor de Senhas da instituigcdo (super usuario),
que sera o responsavel por cadastrar novos usuarios e autoriza-los a utilizar o SIAP.

O acesso ocorre mediante login e senha (os mesmos utilizados nos demais
sistemas do TCE-PR).

No caso de eventuais falhas no funcionamento do SIAP ou duvidas em relacéo
ao seu manuseio, o interessado devera formular demanda no Canal de Comunicacao,
com especial atencdo em escolher o assunto especifico 01. Sistemas de
Fiscalizagdao / SIAP - Pensao (regras de importagao/fechamento, relatérios,

erros).

3. NOVAS FUNCIONALIDADES DO MODULO PENSAO

3.1 Adequacdo da captaciao de dados em decorréncia da Reforma

da Previdéncia

Houve a necessidade de adequacdo do sistema diante das alteragdes
implementadas pela Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de novembro de 2019.
Nesse contexto, foi criada uma nova funcionalidade denominada Cadastro de

Beneficios, onde os jurisdicionados devem cadastrar os beneficios oriundos da
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reforma previdenciaria implementada no ambito local.

Além disso, diante das novas previsdes normativas, foram efetuadas melhorias
nas telas ja existentes para captar dados como a vinculagao do servidor ao Regime
de Previdéncia Complementar e o acumulo de beneficios e foi criada a tela

Composicao da Média para captar as remuneragdes que comporao a meédia salarial.

3.2 Inclusao de regras de analise na verificacdo de pendéncias

Ao verificar as pendéncias das pensodes ja sera possivel visualizar o resultado
de quase toda a sua analise com a inclusdo das regras de analise, permitindo ao
jurisdicionado a correcdo de eventuais inconsisténcias antes da autuagdo do
procedimento. Para as situagdes em que nao haja concordancia com o apontamento
trazido por tais regras, devera ser anexado um documento de justificativa na propria

tela de verificacdo de pendéncias (ver item 8.10).

3.3 Inclusao do campo Ente RPPS

Na tela Dados do Servidor, aba Tempo de Contribui¢cdo, ao informar tempo de
contribuicdo da modalidade Tempo em outro Orgao Publico - Regime Préprio de
Previdéncia, sera necessario informar o ente para o qual foi revertida a contribuicao

previdenciaria (ver item 8.2).

3.4 Disponibilizacdo do Relatorio de Pensdes Registradas -

Comprev

Foi disponibilizado na pagina inicial do médulo Pensao o Relatério de Pensdes
Registradas com Tempos de Contribuicdo em Outros Regimes, nova funcionalidade

que reune, de forma automatizada, os dados necessarios para a formulagdo dos
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requerimentos de compensacado financeira entre os diferentes Regimes de

Previdéncia, com o objetivo de oferecer maior celeridade, praticidade e seguranga na

operacionalizagao desses pedidos pelos RPPS (ver item 12).

4. TELA INICIAL DO MODULO PENSAOQ

Ao acessar o médulo Penséo a tela abaixo sera apresentada. Nela € possivel
consultar as pensbes cadastradas aplicando um ou mais filtros e clicando em

Pesquisar e incluir novas pensoes clicando no botdo Novo Processo de Pensao:

SIAP Pensao - TCE

Ajuda Sair

PENSAO Consultar Pensdo

;
Consultar Penséo

Filtros de Pesquisa
Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pens&o Entidade Origem = — SELECIONE — v
Importar Penséo Beneficlo  — SELECTONE — -

Consultar Tipo Beneficio

i}
@B

Processo De
Cadastrar Tipo de Beneficio

Cédigo de Control
Relatdrio Atos Registrados oalgo de Lontrole

Nome Servidor CPF Servidor
Nome Beneficidrio CPF Beneficiario

Situacdo | - SELECIONE — v

i Lo

A partir dessa tela também é possivel acessar outras funcionalidades: cadastro
e consulta de tipo de dependente (menu Cadastrar Tipo de Dependente), importagéao
de pensao (menu Importar Pensao), consulta de tipo de beneficio (menu Consultar
Tipo Beneficio), cadastro de tipo de beneficio (menu Cadastrar Tipo de Beneficio)
e emissao de relatério de pensdes registradas contendo contribuigdes para outros
regimes previdenciarios (Relatério Atos Registrados). Também é possivel acessar
a tela de cadastro de pensodes pelo menu Cadastrar Pensao. O botdo Limpar apaga

todos os dados da tela para iniciar uma nova pesquisa.
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CADASTRO DE TIPO DE DEPENDENTE

O primeiro cadastro que deve ser realizado pelo usuario neste modulo é o dos
tipos de dependente existentes na legislagao do ente.

Se o tipo de dependente cadastrado for vinculado a um beneficio antigo, ou
seja, beneficios anteriores a Reforma da Previdéncia, deve ser utilizada a opgado Nao
se aplica no campo Comprovacgao da Dependéncia Econémica e sua vinculagao
aos beneficios sera automatica.

Quando se tratar de tipo de dependente previsto na lei da Reforma da
Previdéncia o proprio usuario fara a vinculagdo no momento do cadastro do tipo de
beneficio.

Recomenda-se que todos os tipos de dependente existentes sejam
cadastrados para que sejam vinculados aos tipos de beneficio antes da sua
homologacao pelo TCE-PR, pois n&o é possivel fazer edigdes apds a homologacao e
a vinculagao tera que ser solicitada pelo Canal de Comunicacao (CACO).

Para iniciar o cadastro, clique na opgcdo Cadastrar Tipo de Dependente no

menu a esquerda da tela inicial do sistema.

PENSAO Tipo de Dependente
Consultar Pensdo .
Consultar Tipos de Dependentes
Cadastrar Pensao Entidade de Origem ™ n1efpro DE v
Importar Pensdo

Lista de Tipos de Dependentes Cadastrados
Consultar Tipo Beneficio

Codigo de

Correlagao de T Comprovacdo da Dependéndia Agdes

Dependente Econdémica

Detalhes
Cadastrar Tipo de Beneficio Controle

+ 1 Conjuge (Lei ordinaria
629/2007)

Tipo de Dependente

Cnjuge Vitalicia N&o se aplica @

Temporaria
Filho Menor até 21 N&o se aplica (%]
anos

# 2 filho (Lei ordinaria
629/2007)

Voltar Novo Tipo de Dependente

Acessando a tela clique no botdo Novo Tipo de Dependente.
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Atencao!!! A Entidade de Origem estara sempre fixada no Estado/Municipio,
mas os tipos de dependentes cadastrados estardo disponiveis no cadastro de

beneficiarios de pensdes de todas as entidades vinculadas ao ente.
5.1 Telado Cadastro

Ao clicar no botédo Novo Tipo de Dependente aparecerdo os campos a seguir:

Cadastrar Novo Tipo de Dependente
Cddigo de Controle
Tipo de Dependente *
Correlacdo de Dependente * | -- SELECIONE -- v

Trata-se de dependente que O sim
exige a comprovacdo da
dependéncia econdémica? * ) nag

O N3o se Aplica (Exclusivo para Beneficios anteriores da Reforma da Previdéncia.)

Prazo da Pens&o * = - SELECIONE -- v

Dados da Legislagao

Legislagdo * | -- SELECIONE -- v
Nimero *
Ementa *

Vincular Legislagao

Para que um novo Tipo de Dependente possa ser cadastrado, os seguintes

dados devem ser informados:
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Cédigo de Controle: Campo de preenchimento opcional. Facilita a identificacdo do

tipo de dependente e possibilita a importagdo de pensdes. Caso a entidade deseje
cadastrar um codigo de controle, sugere-se que utilize 0 mesmo numero usado no seu

sistema interno para a identificagdo daquele determinado tipo de dependente.

Tipo de Dependente: Deve ser informado o tipo de dependente que se pretende

cadastrar exatamente de acordo com o nome previsto em lei. Se houver alguma
caracteristica ou requisito que diferencie um mesmo tipo de dependente, os cadastros
devem ser realizados separadamente identificando cada um. Exemplos: Cénjuge (até

20 anos), Cénjuge (entre 21 e 26 anos), Cénjuge com Deficiéncia etc.

Correlacao de Dependente: Preenchido o tipo de dependente de acordo com o0 nome

previsto em lei, deve ser informado nesse campo o tipo genérico de dependéncia
dentre as seguintes opg¢des: Companheiro, Companheiro com Deficiéncia,
Companheiro Invalido, Cénjuge, Conjuge com Deficiéncia, Conjuge Invalido, Credor
de Pensao Alimenticia, Enteado com Deficiéncia, Enteado Invalido, Enteado Menor,
Enteado Universitario, Filho com Deficiéncia, Filho Estudante, Filho Invalido, Filho
Menor, Irmdo com Deficiéncia, Irmdo Invalido, Irm&o Menor, Irmao Universitario,
Menor sob Guarda, Menor sob Guarda Universitario, Menor sob Tutela, Menor sob
Tutela com Deficiéncia, Menor sob Tutela Invalido, Menor sob Tutela Universitario e

Pais.

Atencao! Caso o ente possua previsdo de tipo de dependente que nao se
encaixa em nenhum dos tipos de correlagdo acima, deve solicitar a inclusdo de um

novo tipo de correlagao via Canal de Comunicagao (CACO).

Atencao! A correlacao de dependéncia deve ser preenchida atentamente para
cada um dos tipos de dependente existentes. Assim, é necessario cadastrar o cénjuge
e 0 companheiro com sua respectiva correlagao, pois ndo se trata do mesmo tipo de
dependéncia. Da mesma forma, é necessario observar a condigao do dependente (se
invalido, universitario, deficiente etc.) e a faixa etaria, se houver (até 20 anos, de 20 a

26 anos, de 27 a 29 anos etc.).

Trata-se de dependente que exige a comprovacao da dependéncia econdmica?:

10
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Deve ser informado nesse campo se a lei exige, para o tipo de dependente
cadastrado, a comprovacao da dependéncia econdmica. Por exemplo: se a lei prevé
que os pais sao dependentes desde que comprovada a dependéncia econbmica,

devera ser preenchida nesse campo a opgéo Sim.

Atencao! A opcao “Nao se Aplica (Exclusivo para Beneficios anteriores da

Reforma da Previdéncia.)” deve ser selecionada somente quando se tratar de tipo de

dependente de beneficios anteriores a Reforma da Previdéncia e para esses casos €

obrigatorio selecionar esta opgao.

Prazo da Pensao: Deve ser informado se, para o tipo de dependente cadastrado, a

pensdo é temporaria ou vitalicia. Caso a pensao seja temporaria, o usuario devera
escolher se o prazo da pensao se extingue quando o beneficiario atinge uma certa
idade (a exemplo das aposentadorias concedidas a filhos menores até que eles
completem 21 anos de idade) ou se o prazo da penséo se extingue pelo decurso de
um prazo estabelecido em lei (a exemplo do contido na Lei Federal n°® 13.135/15). No
primeiro caso sera limitada pela idade maxima do beneficiario e o campo deve ser
preenchido em anos. Ja na segunda situacao sera limitada pelo decurso do tempo e

deve ser preenchido ao menos um dos campos: anos, meses e/ou dia(s).

Prazo da Pensdo * | Temporéria v

Limitada pela idade maxima do beneficiario anos

Limitada pelo decurso do tempo

anos, meses e dia(s)

Quando o prazo da pensao depender da faixa etaria do beneficiario, o cadastro
de cada faixa deve ser individualizado, ou seja, havera diversos tipos de dependente:
cbnjuge (entre 21 e 26 anos), conjuge (entre 27 e 29 anos), conjuge (44 anos ou mais)
etc. Da mesma forma, se o prazo da pensao for diferenciado em determinada condi¢cao
do dependente deve ser realizado outro cadastro especificando-a (exemplo: conjuge
invalido).

Dados da Legislacdo: Deve ser informada a legislagdo que prevé o tipo de

11
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dependente como beneficiario de pensao. A legislacdo precisa estar previamente
cadastrada na Atoteca. Escolha o tipo de legislagdo, o numero e ano e clique em
Buscar Legislagao. Em seguida, clique no botdo Vincular Legislagdao. Mais de uma

legislagcdo pode ser vinculada para ao mesmo tipo de dependente.

Depois de todos os campos terem sido preenchidos, clique no botao Salvar.

Os tipos de dependente cadastrados aparecerédo consolidados da seguinte maneira:

Lista de Tipos de Dependentes Cadastrados

Codigo de - Correlacdo de Comprovacao da
Detalhes Controle Modalidade de Dependente Dependente Prazo D ndéndia Econbmica
+ 7 Cdnjuge (Lei ordinaria 12398/1998) Cénjuge Vitalicia N&o se aplica @
Companheiro(a) (Lei ordinaria e - :
+ 3 12398/1998) Companheiro Vitalicia N&o se aplica @

Na lista de tipos de dependente cadastrados, clicando no icone vermelho da
coluna Agdes é possivel excluir o cadastro e clicando no icone azul da coluna

Detalhes, o sistema permitira a visualizagao da legislagao:

Temporaria
Canjuge por prazo de Nao @
3 anos

cdnjuge (até 20 anos) (Lei
complementar 233/2021)

Codigo Ne

Legislacdo Controle

Ano Modalidade de Dependente  Acdes

Lei complementar

_ conjuge (até 20 anos) (Lei =
‘ 233 ‘ 2021 ‘ complementar 233/2021)

Ao clicar no botdo da coluna A¢des é possivel baixar o arquivo da legislagao.

Atencao! Todos os dados da tela de cadastro devem ser preenchidos

exatamente como estao previstos em lei!

Atencao! Havendo a Reforma da Previdéncia no ambito local, deverédo ser
cadastrados os novos tipos de dependente mesmo que a nova lei tenha mantido os
dependentes ja existentes. Isso porque estardo disponiveis para o encaminhamento

de pensdes fundamentadas em beneficios novos apenas os tipos de dependente

12
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criados pela lei que instituiu a Reforma. E imprescindivel, portanto, a atualizacdo

do cadastro de dependentes para que os beneficios advindos da nova lei

possam ser encaminhados.

5.2 Alteracao e Exclusao de Tipo de Dependente

O cadastro pode ser excluido desde que nao tenha sido vinculado a nenhum

tipo de beneficio. Se o tipo de beneficio ndo tiver sido homologado pode ser

desvinculado e entdo excluido, como explicado no item anterior. Caso contrario, a
alteracdo somente podera ser efetuada mediante solicitagdo pelo Canal de
Comunicacgao (CACO).

Atencao! Nao é possivel editar o cadastro. Se for necessario alterar ou corrigir
alguma informacgao, o cadastro incorreto deve ser excluido e, em seguida, deve-se

iniciar um novo cadastro.

Atencao! Quando houver alteragdo legislativa de algum tipo de dependente

deve ser efetuado um novo cadastro vinculando todas as leis que o regulamentam.

6. CADASTRO DE TIPO DE BENEFICIO

Depois de cadastrar os tipos de dependente é necessario efetuar o cadastro
dos novos tipos de beneficio - aqueles criados pela lei da Reforma da Previdéncia
local.

Somente apds o cadastro e sua validagdo pelo TCE-PR, o novo beneficio

estara disponivel para ser consumido no cadastro de pensdées no campo Tipo de

13
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Beneficio.

Recomenda-se que o cadastro dos novos beneficios seja realizado na medida

que houver a necessidade de encaminhamento das respectivas pensoes.

Para iniciar o cadastro, clique no menu Cadastrar Tipo de Beneficio e depois

em qualquer umas das opg¢des que serdao exibidas abaixo. A tela exibida sera a

primeira tela do cadastro:

SIAP Pensédo - TCE

PENSAQ

Consultar Penséo

Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Pens&o

Importar Pens@o

Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Detalhes Tipo Beneficio
Dados Tipo Beneficio
Dados de Célculo

Verificar Pendéncia

Ajuda Sair
Cadastrar Tipo Beneficio
Beneficio:
“~
Cadigo de Controle:
Descricdo do Beneficio:
#
Modalidade: | __ SELECIONE — o

Rol de d dentes:
0l de dependentes O cdnjuge (até 20 anos) (Lei complementar 233/2021)

J conjuge (entre 21 e 26 anos) (Lei complementar 233/2021)
O conjuge (entre 27 e 29 anos) (Lei complementar 233/2021)
O cénjuge (entre 30 e 40 anos) (Lei complementar 233/2021)
O cBnjuge (entre 41 e 43 anos) (Lei complementar 233/2021)

O cénjuge (44 anos ou mais) (Lei complementar 233/2021)

M ramnanhairala (atd 90 anac) 1 ai ramnlamantar 722/071)

Outra forma de acessar a tela do cadastro é a partir do botdo Novo Tipo

Beneficio existente na tela Consultar Tipo Beneficio, indicado a seguir:
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SIAP Pensao - TCE

Ajuda Sair

PENSAO Consulta Tipo Beneficio

» Novo Tipo Beneficio
Consultar Penséo

Filtros de Pesquisa
Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pens&o Entidade Origem  ESTADO DO PARANA v
Importar Pensdo Cddigo de Controle

Consultar Tipo Beneficio -
Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Modalidade  -- SELECIONE -- v Tipo de Pensdio  -- SELECIONE -- v
Base de Célculo  -- SELECIONE -- v Situacdo  Todos v
O Trazer apenas beneficios anteriores a Reforma da O Trazer apenas beneficios decorrentes da Reforma da
Previdéncia Previdéncia

oo L | e

Resultado

6.1 Tela Dados Tipo Beneficio

E a primeira tela do cadastro. Nessa tela deverdo ser informados os dados
gerais do beneficio e da legislagdo que o regulamenta.
Os seguintes campos serdo exibidos, sendo todos eles de preenchimento

obrigatério, a excegado da Data de revogagao quando néo for aplicavel ao beneficio:
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SIAP Pensao - TCE

SIAP

PENSAOQ

Consultar Pens&o

Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Pensdo

Importar Pensédo

Consultar Tipo Beneficio
Cadastrar Tipo de Beneficio

Detalhes Tipo Beneficio

Dados Tipo Beneficio

Dados de Célculo

Verificar Pendéncia

Cadastrar Tipo Beneficio

Beneficio:

Cédigo de Controle:

Descricdo do Beneficio:

Modalidade:

Rol de dependentes:

- SELECIONE —

[J cdnjuge (até 20 anos) (Lei complementar 233/2021)

) cdnjuge (entre 21 e 26 anos) (Lei complementar 233/2021)
) cdnjuge (entre 27 e 29 anos) (Lei complementar 233/2021)
) ebnjuge (entre 30 e 40 anos) (Lei complementar 233/2021)
[ cbnjuge (entre 41 e 43 anos) (Lei complementar 233/2021)

[ cbnjuge (44 anos ou mais) (Lei complementar 233/2021)

M ramnanhairals (atd M onne) 1 ai camnlamantae 27220040

Data de Possibilidade de Inicio de Concesséo / Quando o Fato B
Gerador (Obito do Servidor) Ocorrer a Partir de:

Drata de revogaggo:

3]

Os campos devem ser preenchidos da seguinte forma:

Ajuda Sair

Beneficio: Nome do beneficio contendo suas caracteristicas. Por exemplo: “Penséao

por morte de servidor civil inativo - sem dependente invalido ou deficiente”.

Cddigo de Controle: Numero do codigo de controle do beneficio. Cada beneficio tera

seu codigo de controle proprio. O sistema ndao admite a utilizagdo de um mesmo

numero para mais de um beneficio.

Atencao! Os novos beneficios deverdo ser cadastrados com numeragao a

partir de 101.

Descricdo do beneficio: Nesse campo, quando for o caso, poderao ser lancadas

especificidades do beneficio. Contudo, caso desnecessario maior detalhamento,

podera ser utilizada a mesma denominagao lancada no campo Beneficio.
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Modalidade: Deve ser selecionada a modalidade em que o beneficio se enquadra
dentre as seguintes op¢des: Pensao por morte de servidor ativo, Pensao por morte de
servidor inativo, Pensao por morte de servidor ativo decorrente de agressao na fungéo,
Pensado por morte de servidor militar ativo e Pensdo por morte de servidor militar
inativo.

Atencao! Com a Reforma da Previdéncia, o auxilio-reclusdo deixou de compor

o rol de beneficios concedidos pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Rol de dependentes: Devem ser flegados todos os tipos de dependente elegiveis ao

recebimento do beneficio.

Atencao! Para o cadastro de beneficios advindos da Reforma da Previdéncia
serao exibidos apenas os tipos de dependente criados pela lei que a instituiu. Portanto,
se 0s novos tipos de dependente nao tiverem sido cadastrados, ndo havera nenhuma
opgao disponivel.

Atencao! Os tipos de dependentes cadastrados com a opgcdo Nao se aplica
no campo Comprovagao da Dependéncia Econdémica sdo vinculados apenas aos

beneficios antigos, portanto, ndo serao listados neste campo.

Data de Possibilidade de Inicio de Concessio / Quando o Fato Gerador (Obito

do Servidor) Ocorrer _a Partir de: Data a partir da qual o beneficio podera ser

concedido.

Data de revogacao: Data da revogacao do beneficio, se aplicavel.

Concluido o preenchimento desses campos cliqgue no botdao Salvar. Em
seguida, sera habilitado o botdo Incluir Fundamento Legal. Clique nele para que seja
exibida a tela onde serédo informados os dados da legislagdo que regulamenta o

beneficio:
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Dados da Legislacao

Tipo da
Legislacdo

-- SELECIONE --

Niimero

Ementa:

Lo [

Selecione o tipo da legislagao, seu numero e ano e clique no botdo Buscar.

Atencao! A legislagédo devera possuir prévio cadastro na Atoteca (ver item 11).
Caso néao haja, ndo sera possivel dar prosseguimento ao preenchimento dos dados e

o sistema mostrara a seguinte mensagem:

Dados da Legislacédo

Tipo da
Legislacdo

Decreto

Nimero

Ano 2021

Dados da Legislacdo ndo correspondem a nenhuma Lei no Cadastro de Legislac8o.

54

Ementa:

Artigo:
Paragrafo:
Inciso:

Alinea:

Com o devido cadastro da legislacao na Atoteca, podera ser feita a inclusdo do
fundamento legal especificando todos os dispositivos em que houve a regulamentacgao

do beneficio e clicando no botéo Incluir.
Atencao! Deverao ser cadastradas todas as normas que regulamentam o
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beneficio, caso existente mais de uma, bem como deverdo ser indicados todos os
dispositivos que o regulamentam. A titulo de exemplo, se a lei n.° 1234/20 fixa no
artigo 10 os requisitos de determinado beneficio e no artigo 54 a forma de calculo,
devera ser efetuado o cadastro dessa lei duas vezes, ou seja, um cadastro referente
a cada artigo.
Nao é necessario salvar a tela novamente apds a inclusdo do fundamento legal.
Para excluir um fundamento legal cadastrado indevidamente, basta clicar no

icone vermelho existente ao lado do fundamento legal.

Incluir Fundamento Legal

Fundamentagdo Legal: Fundamento Legal Excluir
Constitui¢dio Federal 1988/1988, Art. 1°

Situacdo:Em Preenchimento

6.2 Tela Dados de Calculo

A tela Dados de Calculo inicialmente contempla os seguintes campos:

SIAP Pensao - TCE

Ajuda Sair

1D: Entidade: Cod Controle:
PENSAO Dados Calculo Tipo Beneficio
Consultar Pensio 0 célculo da penséo é efetuado sobre calculo de aposentadoria a que o servidor teria direito se aposentado fosse?
O Sim O Nao
Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Pensdo Dados Forma de Calculo da penséo
Tmportar Pensio Base de Cdlculo: | __ op) FeronE -- v
Consultar Tipo Beneficio Tipo de Pensdo: | SELECIONE — -

Cadastrar Tipo de Beneficio

0 valor do beneficio pode superar o valor fixado para o teto do RGPS (a exemplo do art. 23, § 29, O sim O Na
Detalhes Tipo Beneficio inc. TI da EC 103/19 da CF)? Sim N&o

Dados Tipo Beneficio m

Dados de Calculo

Verificar Pendéncia
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O calculo da pensao é efetuado sobre calculo de aposentadoria a que o servidor

teria_direito se aposentado fosse?: Essa pergunta € exibida somente quando a

modalidade escolhida for relativa a pensao de servidor que faleceu na ativa. Deve ser
informado se o calculo do valor da pensao incide sobre a aposentadoria a que o
servidor teria direito se fosse aposentado na data do ébito. Se a resposta for Nao a
tela permanecera como demonstrada acima. Caso a resposta seja Sim o campo Tipo
Beneficio Aposentadoria sera exibido, onde deve ser escolhido o beneficio de
aposentadoria cuja forma de calculo sera utilizada para se chegar ao valor dos

proventos do servidor na data do obito:

PENSAO Dados Calculo Tipo Beneficio

Consultar Penséo

0 célculo da penséo é efetuado sobre célculo de aposentadoria a que o servidor teria direito se aposentado fosse?
Cadastrar Pensao @ Sim O Néo

Cadastrar Tipo de Dependente

Importar Penséo

) Dados Calculo Aposentadoria
Consultar Tipo Beneficio
Tipo Beneficio = __ SELECIONE -- “
Cadastrar Tipo de Beneficio Aposentadoria:

Detalhes Tipo Beneficio

Dados Forma de Calculo da pensao
Dados Tipo Beneficio

Base de Calculo: Proventos simulados para o célculo da pensédo ~

Dados de Calculo

Tipo de Penséo:
Verificar Pendéncia " - SELECIONE - ~

0 valor do beneficio pode superar o valor fixado para o teto do RGPS (a exemplo do art. 23, § 29,

inc. II da EC 103/19 da cpy7 © S © Nao

I

Com a escolha do beneficio de aposentadoria, o sistema trara os dados

relativos ao calculo da aposentadoria logo abaixo:
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PENSAO Dados Calculo Tipo Beneficio

5 . - . . i 2
Consultar PensSo O célculo da pensdo € efetuado sobre calculo de aposentadoria a que o servidor teria direito se aposentado fosse’

@® Sim O Nao
Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pensfio Dados Célculo Aposentadoria

Tipo Beneficio

Importar Penséo Aposentadoria:

(161) 161 - Incapacidade ou invalidez permanente ndo decorrente de acidente die v

Consultar Tipo Beneficio Percentual de Contribuigdo para Média: 100

Percentual Incidéncia sobre a Média: 60
Cadastrar Tipo de Beneficio X
Acréscimo de percentual de: 2

Detalhes Tipo Beneficio acada: 1ano

que superar: 20 anos
Dados Tipo Beneficio . - ) . -
P Ha limitaggio por denominador como no caso do calculo da N&do

B aposentadoria compulsdria estadual (20/20)?
Dados de Calculo

Limitacdo por Denominador: N3o se aplica

Verificar Pendéncia

Dados Forma de Célculo da pensao

Base de Calculo: | proyentos simulados para o célculo da pensso v

Tipo de Pensdo: | __ SELECIONE - -

O valor do beneficio pode superar o valor fixado para o teto do RGPS (a exemplo do art. 23, § 29,

inc. I da EC 103/10 da cry? © M © Née

o [

Atencao! Caso haja pensdes fundamentadas em tipos de aposentadoria
distintos (por exemplo: uma que tenha por base a aposentadoria por incapacidade e
outra que seja transitéria) deve ser cadastrada uma pensao para cada base de calculo
(tipo de aposentadoria). Ou seja, pode haver diversos cadastros de tipos de beneficios

de pensao fundamentados em diferentes aposentadorias.

Base de Calculo: Deve ser informada a base de calculo dos proventos de pensao. O

sistema apresentara as seguintes opgdes: Ultima Remuneragdo, Média Aritmética
Integral das Contribui¢cdes (100%), Média Maiores Contribui¢cdes, Proventos/inativo e

Proventos simulados para o calculo da penséo.

Ultima Remuneracdo - corresponde & ultima remuneracéo do servidor no cargo efetivo
quando falecer na ativa.

Média Aritmética Integral das Contribuicoes (100%) - consiste na média aritmética

simples da totalidade dos salarios de contribuicdo. Nessa opcdo devem ser

preenchidos os campos abaixo:
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Dados do Calculo pels Média

Percentual de Contribuicdo para Média: 100 %
Percentual Incidéncia sobre a Média: %
Acréscimo de percentual de: Yo

a cada: anos, meses, dias

que superar: anos, meses, dias

Percentual méximo de incidéncia: %

Ha limitagdo pelo valor da Ultima remuneracdo?

O Sim O Nao

Percentual de Contribuicao para Média - campo de preenchimento automatico, uma

vez que sera sempre 100% dos salarios de contribui¢ao.

Percentual Incidéncia sobre a Média - campo de preenchimento obrigatério. Devera

ser preenchido com o percentual que incidira sobre a média para se chegar ao valor
dos proventos.

Acréscimo de percentual de: a cada que superar - Devera ser

preenchido quando a legislacao fixar percentuais de acréscimo sobre o percentual do
campo anterior pelo tempo de contribuicdo além daquele estabelecido na lei. Por
exemplo: ha o acréscimo de 2% para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicdo. Nesse caso, 0 campo sera preenchido com as seguintes
informagdes: Acréscimo de percentual de 2% a cada 1 ano que superar 20 anos.

Percentual maximo de incidéncia — esse campo devera ser preenchido quando a

legislagcado estabelecer um percentual maximo somando-se o Percentual Incidéncia
sobre a Média com o Acréscimo de percentual. Exemplo: percentual fixo de 60% com
o acréscimo de 2% a cada 1 ano que superar 20 anos, limitado a 100%. Se o servidor
tiver 45 anos de contribui¢ao teria 60% somado com 50% (2% x 25 anos), totalizando
110%, mas devido ao limitador o percentual aplicado seria 100.

Ha limitacao pelo valor da ultima remuneracdo? — a resposta a esta pergunta deve

ser assinalada Sim se a legislacao estabelecer que o valor dos proventos sera limitado
a ultima remuneragdo do servidor; caso contrario, deve ser escolhida a opgdo N&o.
Um beneficio pode ser limitado tanto pelo percentual maximo (campo anterior) quanto

pelo valor da ultima remuneracéo.
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Média Maiores Contribuicdes - consiste na média aritmética simples das maiores

remuneragdes. Nessa opgédo também serdo habilitados os campos descritos no item

anterior com a diferenca no campo Percentual de Contribuicao para Média, que nao

vira preenchido, mas € obrigatorio o seu preenchimento com o percentual das
contribui¢gdes que comporao o calculo da média.

Proventos/inativo - corresponde ao valor dos proventos de aposentadoria do servidor

inativo.

Proventos simulados para o calculo da pensdo - essa opg¢ao € preenchida

automaticamente quando a resposta a pergunta anterior for Sim, ou seja, quando o
servidor falecer na ativa e o calculo do valor da penséo incidir sobre a aposentadoria
a que o servidor teria direito se fosse aposentado na data do 6bito, conforme previsto

na legislacéo.

Tipo de Pensao: Esse campo destina-se ao preenchimento da forma de calculo dos

proventos. Ha 3 (trés) opgdes: Integral, Proporcional e Proporcional sobre o valor que
supera o teto do RGPS.

Integral - essa opgao se aplica quando o valor do beneficio corresponder a 100% da
base de calculo.

Proporcional - quando o percentual total incidente sobre a base de calculo é
proporcional ao numero de dependentes. Nessa opgao serdo habilitados os campos

abaixo:

Dados Forma de Calculo da pensao

Base de Calculo:

Ultima Remuneracio v
Tipo de Pensdo: Proporcional -
Dados Base de (dlculo
Indigue o percentual incidente sobre a base de calculo: %

Ha acréscimo de cotas conforme o nimero de dependentes? e
® sim O Nao

Percentual de Acréscimo por Dependente: 9%

Percentual Maximo Total: %
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Indique o percentual incidente sobre a base de calculo: Deve ser informado o

percentual que sera aplicado sobre a base de calculo do beneficio (cota familiar).

Exemplo: cota equivalente a 50% do valor da aposentadoria recebida pelo servidor.

Ha acréscimo de cotas conforme o numero de dependentes?: Se a resposta for

N&o, basta salvar a tela. Quando houver o acréscimo (resposta Sim), os campos

abaixo terdo que ser preenchidos:

Percentual de Acréscimo por Dependente: Deve serinformado o percentual de cota

por dependente que supera a cota familiar. Exemplo: acréscimo de cotas de 10% por

dependente.

Percentual Maximo Total: Deve ser informado o limite percentual maximo sobre a

base de calculo quando houver acréscimo por dependente (soma da cota familiar com
a cota por dependente). Exemplo: cota familiar de 50% acrescida de cotas de 10% por
dependente com limite maximo de 100%, ou seja, o acréscimo sera limitado a 50%

mesmo quando o numero de dependentes for superior a 5.

Proporcional sobre o valor que supera o teto do RGPS - quando se aplica a

integralidade sobre o valor do teto do RGPS e a proporcionalidade sobre a diferencga
que supera o teto conforme o numero de dependentes. Nessa opcao serao habilitados

0S campos abaixo:

Dados Forma de Calculo da pensédo

Base de Caélculo:

Ultima Remuneracdo v
Tipo de Pensgo: Proporcional sobre o valor que supera o teto do RGPS v
Dados Teto do RGPS
Percentual incidente sobre o valor que supera o teto: %

Ha acréscimo de cotas conforme o nimero de dependentes? @

® sim O Nio
Percentual de Acréscimo por Dependente: %
Percentual Maximo de Acréscimo sobre o Valor que Supera o %

Teto:

o [ oo
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Percentual incidente sobre o valor que supera o teto: Deve ser informado qual é o

percentual a ser aplicado sobre o montante que supera o teto do RGPS. Exemplo:

cota equivalente a 50% do valor superior ao teto.

Ha acréscimo de cotas conforme o numero de dependentes?: Se a resposta for

N&o, basta salvar a tela. Quando houver o acréscimo (resposta Sim), os campos

abaixo terdo que ser preenchidos:

Percentual de Acréscimo por Dependente: Deve serinformado o percentual de cota

por dependente que supera a cota familiar. Exemplo: acréscimo de cotas de 10% por

dependente.

Percentual Maximo de Acréscimo sobre o Valor que Supera o Teto: Deve ser

informado o percentual maximo total quando houver acréscimo por dependente.
Exemplo: cota fixa de 50% acrescida de cotas de 10% por dependente com limite

maximo de 100%.

Ao finalizar o preenchimento dos dados dessa tela, basta clicar no botao

Salvar.

6.3 Tela Verificar Pendéncia

Apds o preenchimento dos dados, o beneficio deve ser submetido a analise
pelo TCE-PR. Para isso, na tela Verificar Pendéncia, inicialmente, clique no botéo

Verificar Pendéncias.
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PENSAO Verificar Pendéncia Tipo Beneficio

_ Registros Anteriores
Consultar Pens&o

Data de Registro: NEo possui Analise -
Cadastrar Tipo de Dependente

Situacdo Registrada: Em Preenchimento
Cadastrar Pensgo ¢ g
Nome do Analista:

Importar Pensao Comentério da Analise: N&o possui Analise

Consultar Tipo Beneficio Registrar Andlise

Cadastrar Tipo de Beneficio Comentario da Anélise:

Detalhes Tipo Beneficio

Nova Situacdo: | ggjacione -

Dados Tipo Beneficio

Verificar Pendéncia

O sistema, entdo, apontara eventuais inconsisténcias no cadastro (erros

|

impeditivos e alertas), como exemplificado adiante:

(%] (ERRO !! ) N&o foi informado nenhum Fundamento Legal.
A\ (ALERTA !) N&o foi informada Data de Revogacdo do Beneficio.

No caso de erros impeditivos (icone vermelho), estes devem ser sanados para
dar prosseguimento ao registro. Ja os alertas (icone amarelo) ndo impedem o registro;
apenas apontam que determinados campos nao foram preenchidos para que o
usuario possa conferir se devem, efetivamente, permanecer em branco.

Em seguida, se o usuario entender necessario, pode adicionar um comentario
no campo Comentario da Analise e, entdo, deve escolher a opgao Aguardando Analise

no campo Nova Situacao e clicar no botdo Registrar.

PENSAQ Verificar Pendéncia Tipo Beneficio

Registros Anteriores
Consultar Pens&o

Data de Registro: = possui Analise -
Cadastrar Tipo de Dependente

R — Situac&o Registrada: Em Preenchimento

Nome do Analista:
Importar Pensdo Comentario da Analise: N&o possui Analise
Consultar Tipo Beneficio Registrar Andlise
Comentario da Andlise:

Cadastrar Tipo de Beneficio

Detalhes Tipo Beneficio

Nova Situacgo: Aguardando Andlise ~

Dados Tipo Beneficio

Dades de Calelo

A (ALERTA 1) N&o foi informada Data de Revogacdo do Beneficio.

Verificar Pendéncia =
I
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Antes de iniciada a analise pelo TCE-PR, a entidade podera fazer corre¢oes

nos dados do beneficio alterando primeiramente o campo Nova Situagcéo para Em
Preenchimento. Depois dessa alteracao, sera possivel editar os dados.

Efetuada a edicdo, € necessario verificar as pendéncias novamente e retornar
o campo Nova Situagao para Aguardando Analise.

Quando o TCE-PR iniciar a andlise, constara a situacdo Em Analise. Nesse
momento, ja ndo sera mais possivel editar os dados.

Durante a analise, se for constatado que algum dado necessita ser corrigido
pela entidade, o analista indicara as corregdes necessarias no campo Comentario da
Analise e registrara a situacao Aguardando Corregao.

A entidade podera visualizar a situagado do beneficio na tela Consulta Tipo
Beneficio (ver item 10), clicando no botédo Pesquisar (podem ser utilizados os filtros
disponiveis).

Quando houver correcbes a serem efetuadas, o usuario devera clicar no botao

a direita da Situacao do respectivo beneficio, indicado na figura a seguir:

Resultado

Base de Calculo

980 pensdo ppr_rr_mrt_e de Pensao por morte de Integral Ultima Remuneracdo Aquqrdapdo o
servidor civil ativo servidor civil ativo Correcao

Ao clicar no referido botao, sera exibida uma tela com os Detalhes do Beneficio,

onde o usuario devera clicar no botdo Editar, disponivel no canto inferior direito.

Situacao: Aguardando Correcao

e | e

A seguir, € necessario verificar as pendéncias na tela Registro da Analise do
Beneficio, alterar a Nova Situagado para Em Preenchimento e registrar.

Realizados os ajustes determinados pelo TCE-PR, devera efetuar os passos
mencionados anteriormente para submeter o beneficio novamente a analise pelo
TCE-PR.

Se todos os dados estiverem corretos, o TCE-PR homologara o beneficio,
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alterando a situagcdo para Homologado. A partir desse momento, o beneficio podera
ser consumido no cadastro de pensoes.

Pode ocorrer de os dados cadastrados estarem corretos, mas ter sido
identificada alguma inconsisténcia ou inconformidade no beneficio instituido pelo
Ente. Nesse caso, o beneficio sera registrado com a situagdo Pré-Homologado, que
também permite o encaminhamento de pensdes nele fundamentadas para apreciagao

futura pelo Tribunal.

Atencao!!! O beneficio podera ser consumido no cadastro de pensdes quando
estiver nas situacbes Homologado, Pré-Homologado e Revogado. Essa ultima
situagdo podera ser utilizada quando o 6bito ocorreu antes da data da revogacéo do

beneficio.

6.4 Situacao dos Beneficios

Os beneficios podem se encontrar em uma das seguintes situagoes:
Em Preenchimento - quando a entidade esta cadastrando os dados do beneficio.
Aguardando Analise - quando os dados do beneficio foram registrados pela entidade
e submetidos ao TCE-PR para analise. Nessa situacao ainda é possivel a entidade
fazer alteracbes, desde que, inicialmente, alterada a situacdo para Em
Preenchimento.
Em Analise - quando os dados do beneficio estdo sendo analisados pelo TCE-PR
(n&o é possivel a entidade fazer alteragoes).
Aguardando Corre¢ao — quando, apos a analise dos dados do beneficio pelo TCE-
PR, for detectada alguma inconsisténcia que necessita ser corrigida pela entidade. A
entidade deve, entdo, alterar a situacdo para Em Preenchimento para fazer a edicao
dos dados.
Homologado - quando o beneficio foi analisado e homologado pelo TCE-PR e se
encontra disponivel para o cadastro de aposentadorias.
Pré-Homologado - quando o beneficio foi analisado e homologado, porém, apresenta
algum ponto a ser apreciado pelo TCE-PR. Nessa situagao, o beneficio também esta
disponivel para o cadastro de aposentadorias.
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Revogado - quando o beneficio ja foi revogado, ou seja, foi cadastrada a data de
revogacao do beneficio. Nessa situagao, o beneficio também esta disponivel para o
cadastro de aposentadorias.

Inativado - beneficio indisponivel para o cadastro de pensdes. Cadastro rejeitado pelo

TCE-PR ou tipo de beneficio ndo concedido pela entidade.

7. CONSULTA DE TIPO DE BENEFICIO

Na tela Consultar Tipo Beneficio é possivel consultar os beneficios cadastrados
para cada entidade escolhendo a Entidade Origem e aplicando algum filtro, se desejar,

e clicando no botdo Pesquisar.

SIAP Pensdo - TCE

Ajuda Sair

PENSAO Consulta Tipo Beneficio

Consultar Pensdo

Filtros de Pesquisa
Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pens&o Entidade Origem | ESTADO DO PARANA v
Importar Pens&o Codigo de Controle

Consultar Tipo Beneficio -
Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Modalidade = -- SELECIONE -- ~ Tipo de Pensdo = -- SELECIONE -- ~
Base de Célculo | -- SELECIONE -- v Situacdo | Todos v
(O Trazer apenas beneficios anteriores & Reforma da O Trazer apenas beneficios decorrentes da Reforma da
Previdéncia Previdéncia

CCEEs

O resultado da pesquisa sera exibido na parte inferior da tela, conforme

demonstrado abaixo:
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Resultado

cD

Entidade Controle

Modalidade Tipo de Provento

Pensdo por morte

MUNICIPIO DE Pensdo por morte de

101 de servidor civil ’ T Proporcional Proventos/inativo  Homologado § 4
- servidor cvil inativo b
inativo

: Pensdo por morte  Pensdo por morte de Proporcional sobre o
MUNICIPIO DE 3 o i P S y

106 de servidor civil servidor dvil inativo valor que supera o Proventos/inativo Homologado § 4

inativo (dependente invalido) teto do RGPS
Mostrar Pagina 1~ de 1 Pagina(s) Exibir 10 ~ Registros por Pagina

Clicando no icone em formato de lapis destacado acima € possivel acessar os
dados do cadastro do beneficio.
A partir dessa tela também é possivel acessar a tela para o cadastro de novo

tipo de beneficio clicando no botdo Novo Tipo Beneficio no canto superior direito.

8. CADASTRO DE PENSAO

Para cadastrar uma nova pensao os tipos de dependente existentes na
legislacéo local devem estar previamente cadastrados.

Quando se tratar de beneficios criados pela lei da Reforma da Previdéncia,
depois de cadastrar os tipos de dependente, é necessario ainda efetuar o cadastro
dos novos tipos de beneficio. Somente apds o cadastro do beneficio e sua validagao
pelo TCE-PR, estara disponivel para ser consumido no sistema no campo Tipo de
Beneficio.

Se a pensao concedida for relativa um beneficio antigo, pode ser dado inicio
ao cadastro independentemente do cadastro dos tipos de dependentes.

O cadastro de novas pensdes inicia-se clicando no botdo Novo Processo de

Pensao na tela inicial:
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SIAP Pensao - TCE

Ajuda Sair

PENSAO Consultar Pensao

_ Novo Processo de Pensio
Consultar Pensao

Filtros de Pesquisa

Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pensio Entidade Origem ~ ESTADO DO PARANA v

Importar Penséo Beneficio  -- SELECIONE - >

Consultar Tipo Beneficio
P Processo De H a i

Cadastrar Tipo de Beneficio
Cddigo de Controle

Nome Servidor CPF Servidor
Nome Beneficidrio CPF Beneficiario
Situagdo  -- SELECIONE -- ~

o Lo

Outra forma de iniciar o cadastro é clicando no menu lateral Cadastrar Pensao
e depois em qualquer umas das opgdes que serao exibidas abaixo. A tela exibida sera

a primeira tela do cadastro, a tela Dados do Servidor:

PENSAQ Dados Gerais

Consultar Penséo
Dados Gerais | Tempo de Contribuicdao I Remuneragao _

Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pensédo : :
Entidade Origem * ' _ op) re1ONE — o
Dados do Servidor
Dados do Beneficio Decisdo Judicial * () sim O Nio

Dados do Beneficiario

*
Demonstrativo de Célculo

Nome *
Anexar Documentos
Importar Pensdo Matricula da
Ativa/Inativa *
Consultar Tipo Beneficio
Data de Nascimento * E  Data do Obito* i
Cadastrar Tipo de Beneficio
Situacéo na data do obito® O Servidor ativo O Servidor inativo

Servidor gerador da penséo esta submetido ao O Sim O N&o
regime de previdéncia complementar *

O SIAP realiza a integracédo com o Sistema de Cadastro do TCE-PR (SICAD),
preenchendo automaticamente o nome, o sexo e a data de nascimento do servidor a
partir do CPF informado.

No caso de divergéncia nos dados do SICAD, a entidade devera verificar se ha
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divergéncia também no cadastro da Receita Federal. Se for o caso, o servidor
precisara realizar a alteragao junto a Receita Federal. Uma vez corrigidos os dados, a
entidade devera entrar em contato com o Setor de Cadastro do TCE-PR por meio do
Canal de Comunicacdo (CACOQO) para solicitar a atualizagdo cadastral também no
SICAD.

Por outro lado, se a divergéncia ocorrer somente no SICAD basta formular um

CACO ao Setor de Cadastro solicitando a atualizagdo dos dados.
8.1 TelaDados do Servidor

A tela Dados do Servidor contempla trés abas: Dados Gerais, Tempo de

Contribuicdo e Remuneragao.

SIAP Penséo - TCE

Ajuda Sair

PENSAO Dados Gerais

Consultar Pensgo
I Dados Gerais I Tempo de Contribuicdo | Remuneragao _

Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pens&o Entidade Origem * | __ 5g| ECIONE — -
Dados do Servidor
P s BT Decisdo Judicial * () sim O Nao
Dados do Beneficiario CPF *
Demonstrativo de Calculo
Nome *
Anexar Documentos
~ Matricula da
Jnpesiayr Ferdly Ativa/Inativa *
Consultar Tipo Beneficio Data de MNascimento * B Dpata do Obito* B
Cadastrar Tipo de Beneficio
Situagdo na data do obito* O Servidor ativo O Servidor inativo

Servidor gerador da pensgo esta submetido a0 O Sim O N&o
regime de previdéncia complementar *

Quadro de Cargos

Quadro: *
Cargo/Emprego *

Funcdo *

Na aba Dados Gerais destacada acima devem ser informados:
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Entidade Origem: A entidade em que o servidor trabalhava antes de falecer, caso

ainda estivesse na ativa, ou a entidade em que o servidor trabalhava antes de se
aposentar, se ja estivesse aposentado na data do ébito. Caso nao esteja aparecendo
alguma entidade de origem, deve ser feita uma demanda pelo Canal de Comunicagéo

(CACO) requerendo a sua inclusao.

Decisao Judicial: Responda se a concessao da pensao decorre de decisdo judicial.

Caso escolha a opgao Sim, sera obrigatéria a juntada da decisao judicial, bem como

a certidao da sua publicacdo, na tela Anexar Documentos.

CPF: CPF do servidor falecido. Digite o numero e depois clique em Pesquisar. O
sistema preenchera automaticamente os dados relativos ao nome e a data de
nascimento do servidor, conforme o cadastro do SICAD. Em caso de divergéncia de

dados verificar o item 8.

Matricula da Atival/lnativa: Refere-se a matricula utilizada pela entidade de origem

para identificar o servidor no médulo Folha de Pagamento. O campo deve conter

apenas letras e numeros sem zeros a esquerda.

Data do Obito: Data que consta da certiddo de 6bito do servidor.

Situacao na data do ébito: Deve ser informado se na data do 6bito o servidor gerador

da pensao estava na ativa ou se estava inativo.

Servidor gerador da pensao esta submetido ao regime de previdéncia

complementar: Deve ser informado se o servidor que gerou a pensao estava

vinculado ao Regime de Previdéncia Complementar.

Quadro de Cargos: Trata-se do cargo ocupado pelo servidor antes de falecer se

estava na ativa ou antes de se aposentar se estava aposentado na data do obito.
Devem ser selecionados o Quadro, Cargo/Emprego e Fungao (esse ultimo se houver)

do servidor falecido, conforme cadastro do mdédulo Quadro de Cargos da entidade de

origem.
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Atencao! Nao devem ser criados cargos genéricos de inativos no modulo

Quadro de Cargos para o preenchimento desse campo.

Atencao! Os demais campos da tela devem ser preenchidos conforme a

situagao do servidor na data do 6bito, a seguir detalhadas.
8.2 Cadastro de pensao de servidor ativo na data do 6bito

No caso de servidor que faleceu na ativa, é exigido o preenchimento da data
de admissao do servidor e do processo do Tribunal de Contas que julgou legal a sua
admissao, caso posterior a data de promulgagao da Constituicdo Federal de 1988
(05/10/1988):

L Dados Gerais | Tempo de Contribuicdo I Remuneracdo _

Entidade Origem * | __ SELECIONE - -

Decisdo Judidial * () s5im ) Mo
o
Pesquisar
Nome *

Matricula da
Ativa/Inativa *

Data de Nascimento * B Data do Obito* B

I Situacdo na data do dbito* @ Servidor ativo O Servidor inativo I

Servidor gerador da pensdo estd submetido ao O Sim O Nio
regime de previdéncia complementar *

Quadro de Cargos

Quadro: *
Cargo/Emprego *

Funcdo *

Data de Admissdo*® 05/10/1988 i

Processo Registro de Ano:
Admissdo
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Quando a entidade ndo possuir o numero do Processo Registro de Admisséo,
o documento de justificativa de sua auséncia deve ser incluido na tela Anexar
Documentos.

Ao fim, salve a tela clicando no botdo Salvar. Nesse momento, o sistema
alertara sobre a juntada da justificativa caso o numero do processo de admissao

informado n&o seja localizado ou porque o campo foi deixado em branco.

Alerta

0 Processo de Registro de Admissdo ndo foi encontrado na base do TCE.

No item anexar documento, favor incluir o documento de justificativa de auséncia do

processo de registro de Admiss&o.

Clique em Continuar para prosseguir com o preenchimento da préxima aba ou
em Fechar para permanecer na tela e corrigir os dados.

Na aba seguinte devem ser inseridos os dados do Tempo de Contribuigao:

PENSAO Tempo de Contribuicdo
Consultar Penséo f )
Dados Gerais I Tempo de Contribuicio l Remuneracao
Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Penséo
Modalidade de Contribuicdo * | -- SELECIONE -- A

Dados do Servidor

Dados do B fici Pode ocorrer divergéncia entre o total apurado pelo Siap e pela Entidade, em razdo da férmula de calculo
ados do benericio - . N -
aplicada para conversio dos anos e meses de contribuicio em dias, mas o Siap aplica uma margem de tolerancia

Dados do Beneficidrio m

Demonstrativo de Célculo
Anexar Documentos
Gerar Peticdo
Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Todos os periodos de contribuicdo incorporados pelo servidor falecido, nos

mesmos moldes do médulo Aposentadoria, devem ser informados:
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Tempo de Contribuicao

Dados Gerais Tempo de Contribuicdo Remuneracdo J

Modalidade de Contribuigdo * | Tempo no Orgsio - Regime Prdprio de Previdé&ncia v
Data Inicio * B
Data Fim *
Tempo de Contribuicéio Ano(s) Mes(es) Dia(s) ([ Informar Conversdo de Periodo

Pode ocorrer d

aplicada para conv erdnda

Estéo disponiveis as seguintes modalidades de contribui¢do:

- Tempo no Orgéo — Regime Préprio de Previdéncia;

- Tempo no Orgédo — Regime Geral de Previdéncia:;

- Tempo em outro Orgdo Publico — Regime Préprio de Previdéncia;
- Tempo em outro Orgdo Publico — Regime Geral de Previdéncia;

- Tempo na Iniciativa Privada — INSS;

- Tempo Ficto (dias);

- Deducgbes Anteriores a 16/12/1998;

- Deducgdes em dias de 17/12/1998 a 31/12/2003;

- Deducbes em dias ap6s 31/12/2003; e

- Licenga sem Remuneracao e Sem Contribuigao.

Para cada periodo preenchido é mostrado o tempo total em anos, meses e dias.
Também é possivel informar conversao de periodo (acréscimo). Depois de preenchido
clique no botao Incluir. Se necessario, o periodo informado pode ser excluido clicando

no icone vermelho.
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Modalidade de Contribuicdio * = Tempo na Iniciativa Privada - INSS
Data Inicio * | 01/01/2019 ]

Data Fim *  31/12/2019 B

Tempo de ContribuicBo |1 |Ano(s) (0 Mes(es) 0 Dia(s) ([J Informar Conversdo de Periodo

Pode ocorrer divergéncia entre o total apurado pelo Siap e pela Entidade, em razdo da fdrmula de cilculo
aplicada para conversdo dos anos e meses de contribuicdo em dias, mas o Siap aplica uma margem de tolerdncia

—aaii..

Tipo de Contribuicio Tempo de Contribuicio Tempo Convertido Excluir

Tempo no Orgdo - Regime 4451500 3 01/01/2021 1 Anos 0 Meses 2 Dias. 6

Proprio de Previdéncia

Tempo de Contribuicdes

Atencdo! Quando a modalidade de contribuigdo for Tempo em outro Orgao

Publico — Regime Préprio de Previdéncia devera ser informado o ente para o qual

foi revertida a contribuicdo previdenciaria.

Modalidade de Contribuicdo *  Tempo em outro Orgdo Publico - Regime Proprio de Previdéndia

CNP] do Ente RPPS

Ente RPPS
Ao preencher o campo CNPJ do Ente RPPS sera exibido no campo abaixo

(Ente RPPS) o nome do ente federativo.
Por fim, na aba Remuneragao sao exibidos os seguintes campos:
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PENSAQ Remuneracdo

Consultar Pensao . P . .
A Base de Calculo pela Remuneragdo ndo pode conter verbas de auxilio-doenca, licengas ou outras

verbas similares. Favor informar como base de calculo pela remuneragdo as verbas e respectivos valores
utilizados para o calculo da pensdo. Nos documentos, favor incluir o ultimo contracheque.

Atenciio: s6 é necessario o preenchimento dos valores do quadro “Base de Calculo pela Remuneracio”
Cadastrar Pensdo se a base de calculo do beneficio consistir na remuneracdo do servidor falecido. Por sua vez, 0 campo
“Contribuicio Previdenciaria na Ultima Remuneracio” & de preenchimento obrigatorio.

Cadastrar Tipo de Dependente

Dados do Servidor

Teived Faraiey Dados Gerais | Tempo de Contribuicdo Remuneragdo

Dados do Beneficidrio o . . .
Contribuicdo Previdencidria na Ultima Remuneracdo

Demonstrativo de Calculo

= *
Anexar Documentos Base de Calculo

Gerar Petiggo Valor do Desconto * m

Consultar Tipo Beneficio . ~
Base de Calculo pela Remuneracgo

Cadastrar Tipo de Beneficio
Verba * - SELECIONE -- b

Valor *

Vantagens Incluidas

Nenhuma Remuneracgo incluida

Existem Verbas Transitdrias incorpordveis para esta Pensgo? @

O sim O Nae

Esta tela é semelhante a tela Remuneragdo do Servidor do moddulo
Aposentadoria.

A primeira parte € composta pelo valor utilizado como base de calculo para o
calculo da contribuicdo previdenciaria e pelo valor do respectivo desconto da
contribuigdo relativos a remuneragao do servidor considerada para o calculo dos

proventos. Os valores devem ser exatamente aqueles que constam do contracheque.

Base de Calculo: base de calculo da contribuigdo previdenciaria.

Valor do Desconto: valor da contribuigcdo previdenciaria.

Depois de preenchidos os campos deve ser clicado no botdo Salvar.

Ja na segunda parte da tela (Base de Calculo pela Remuneragéo) devem ser
informadas apenas as verbas (vantagens) e respectivos valores utilizados como base
de célculo dos proventos. Portanto, a listagem de verbas nesta tela pode nao coincidir

com as verbas do contracheque considerado para o calculo.

38



§ TCEPR ¥a SiAP

Verba: verbas que compdem a base de calculo dos proventos.

Valor: valor referente a verba utilizada como base de calculo dos proventos.

Todavia, ndo devem compor a tabela de ultima remuneracdo as seguintes
verbas: Auxilio Acidente de Trabalho, Auxilio Natalidade, Auxilio Reclusdo, Auxilio
Saude, Aviso Prévio Indenizado, Salario Maternidade, Proventos de Aposentadoria,
Licenca Prémio/Especial Indenizada, Licenca para Atividade Politica, Licenga por
Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, Licenga para exercicio de mandato sindical,
Licenca Paternidade, Cessao com énus para a origem, Férias e Verbas Rescisorias.

A selecdo das verbas se da a partir do cadastro de verbas da entidade de
origem do servidor. Logo, as verbas precisam estar previamente cadastradas pela
entidade de origem no modulo Cadastro de Verbas.

Depois de selecionar cada verba e informar o valor clique no botéao Incluir.

As vantagens incluidas serao listadas conforme demonstrado abaixo, podendo

ser excluidas clicando no icone vermelho.

Vantagens Incluidas

Tipo Lancamento Valor (R$)

vencimento basico R 1.000,00 Lei ordindria 13666/2002 -

Legislacdo Detalhes Atalhos

1456 Vantagem Pessoal R$ 1.000,00 Lei ordinaria 13809/2002 -

Ao fim, deve ser respondida a seguinte pergunta: “Existem Verbas

Transitorias Incorporaveis para esta Pensao?”.

Caso a resposta seja Sim serdo mostrados os campos abaixo, que permitirdo

informar as verbas transitorias incorporaveis e os seus valores respectivos:
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Existem Verbas Transitdrias incorporaveis para esta Pensdo? Z

® Sim O Nao

Verbas Transitérias Incorporaveis aos Proventos
Verba * | -- SELECIONE -- v

Valor *

Verba: verbas transitérias incorporaveis que compdéem a base de calculo dos

proventos. No médulo Cadastro de Verbas da entidade de origem a verba precisa
estar classificada como transitoria e incorporavel.

Valor: valor proporcionalizado referente a verba transitéria incorporavel. O calculo da

proporcionalizagao deve ser anexado na tela Documentos Anexos.

A cada verba e valor informados deve-se clicar em Incluir. As verbas serao

listadas e podem ser excluidas se for preciso.

Tipo Lancamento

1096 Gratificacio Encargos Especiais R$ 1.000,00 Lei ordindria 6174/1970 i

Atencao! Devem ser informadas nesse campo as verbas transitorias que serao
incorporadas aos proventos da pensao independentemente de a verba ja constar na
tabela Base de Calculo pela Remuneragdo. Ou seja, a mesma verba podera ser
cadastrada duas vezes: uma na parte superior da tela, caso a verba integre a base de
calculo dos proventos, e a outra na parte de baixo da tela, caso a verba seja transitéria

e incorporavel aos proventos.
Se a resposta a pergunta “Existem Verbas Transitérias Incorporaveis para

esta Pensao?” for Nao, passa-se ao preenchimento da préxima tela, a de Dados do
Beneficio.
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Cadastro de pensao de servidor inativo na data do ébito

Quando se tratar de servidor aposentado, é exigido o preenchimento da data
de inativac&o do servidor e do processo do Tribunal de Contas que julgou legal a sua
aposentadoria, caso posterior a data de promulgagao da Constituigdo Federal de 1988
(05/10/1988):

L Dados Gerals o g e e SR EEa _

Entidade Origem = -~ SELECIONE -- v

Decisdo Judicial * O sim O Nao

CPF * B
Pesquisar
Nome *
Matricula da
Ativa/Inativa *
Data de Nascimento * B  Data do Obito* B
Situacdo na data do dbito® O Servidor ativo @ Servidor inativo

Servidor gerador da pensgo esta submetido ao O Sim O Nao
regime de previdéncia complementar *

Quadro de Cargos

Quadro: * -
Cargo/Emprego * -
Funggo * -
vacso®
Data de Inativacio 05/10/1988 ]

Processo Registro de Ano: m
Aposentadoria

Se a entidade nao possuir o numero do Processo de Registro de Aposentadoria
do servidor, devera anexar a justificativa da ocorréncia na tela Anexar Documentos.

Concluido o preenchimento dessa tela, passa-se a tela Dados do Beneficio.

41



§ TCEPR

8.4 Tela Dados do Beneficio

¥a SIAP

A tela Dados do Beneficio € composta pelos seguintes campos:

PENSAD
Consultar Pensdio
Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Pensdo
Dados do Servidor

Dados do Beneficio

Dados do Beneficiario
Demonstrativo de Calculo
Anexar Documentos
Gerar Peticdo
Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Dados do Beneficio

Codigo de Controle

Tipo de Beneficio ¥ = -- SELECIONE --

Ato de (oncessdo
Tipo de Ato de Concessdo *

Nimero do Ato de Concessao *
Data do Ato de Concessdo *

Data da Publicacdo do Ato de Concessdo *

Veiculo de Publicacdo

Veiculo: -- SELECIONE --

Responsével pelo Ato de Concessdo
CPF *

Nome *

Lista de Responsaveis

Nenhum responsavel pelo Ato de Concessdo incluido.

== SELECIONE --

Cédigo de Controle: E um campo de preenchimento opcional utilizado para facilitar

a identificacado do processo de pensao e/ou possibilitar a importacdo de dados. Caso

a entidade deseje cadastrar um cdodigo de controle, sugere-se que utilize 0 mesmo

numero do seu processo interno de concessao do beneficio.

Tipo de Beneficio: Deve ser selecionado o tipo de beneficio previamente cadastrado

conforme o fundamento da pensao do servidor.

Tipo, Numero, Data e Data da Publicacdo do Ato de Concessdo: Devem ser

informados os dados correspondentes ao ato de concessao do beneficio.

Atencao! Caso tenha havido retificagdo do ato de concessao, na nova verséo
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do processo deve ser informado o novo ato (ato retificador), bem como a nova data

do ato e a nova data de publicagao.

Veiculo de Publicacao: Deve ser selecionado o meio utilizado para a publicacdo do

ato de concessao do beneficio. O veiculo de publicagdo precisa estar previamente

cadastrado no SIAP - Veiculo de Publicacao.

CPF e Nome do Responsavel pelo Ato de Concessao: O sistema buscara o nome

do responsavel a partir do CPF informado, conforme cadastro do SICAD. A cada CPF

escolhido deve-se clicar em Incluir.

Em seguida, basta clicar no botao Salvar.

8.5 Tela Dados do Beneficiario

A tela Dados do Beneficiario é apresentada da seguinte maneira:

PENSAD Dados do Beneficidrio
Consultar Penséo
Informagdes Basicas

Cadastrar Tipo de Dependente
CPF *

Cadastrar Pensdo Sl

*

Dados do Servidor Nome

Dados do Beneficio Data de Nascimento *

Dados do Beneficigrio Pensdio como (inica i O o
i fonte de renda formal * ~
Demonstrativo de Calculo
Tipo de Dependéncia * v

Anexar Documentos
Gerar Petigéo Quota * %

Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio m

Lista de Beneficiario(s)

Nenhum beneficidrio incluido.

Nesta tela deverao ser informados todos os beneficiarios da pensao, um por

PF: Insira o CPF do beneficiario e clique em Pesquisar. O nome do beneficiario e a
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sua data de nascimento serdao preenchidos automaticamente com base nos dados do
cadastro do SICAD.

Pensao como unica fonte de renda formal: Campo implementado com a Reforma

da Previdéncia. Deve ser informado se a pensao configura unica fonte de renda formal

do beneficiario.

Tipo de Dependéncia: Deve ser selecionado o tipo correspondente ao beneficiario

dentre as opcgdes previamente cadastradas e vinculadas ao tipo de beneficio
escolhido.

Atencao! O tipo de dependéncia deve ser exatamente a situacdo do
beneficiario. Assim, o cénjuge ndo pode ser cadastrado como companheiro ou vice-

versa.

Quota: E a parte (percentual) dos proventos que cabe ao beneficiario. A soma das

quotas de todos os beneficiarios deve ser 100%.

Caso o beneficiario seja de tipo de dependente cuja correlacéo de dependente
€ Companheiro havera a necessidade de assinalar o campo abaixo no que se refere

ao cumprimento dos requisitos legais pelo beneficiario:

Tipo de Dependéncia * = companheiro/a hd

[J Declara que houve a conferéncia dos requisitos fixados pela legislac&o local para o beneficidrio companheiro e que
foram devidamente cumpridos.

Se o tipo de dependente exigir a comprovagao da dependéncia econémica sera

preciso responder a seguinte questao:

Tipo de Dependéncia * Pais v

Declara se foi apresentado, para o beneficiario cuja dependéncia econémica ndo é presumida, indicio de prova material
produzido imediatamente anterior ao dbito sobre os fatos relativos a dependéncia, consoante legislacio vigente na data do
6bito do instituidor do beneficio.

O sim O Nio
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Quando se tratar de beneficiario de modalidade cuja correlagédo de
dependéncia é da condicdo Invalido, as informagdes sobre a doenca do beneficiario

também serdo requeridas:

Tipo de Dependéncia *  Conjuge Invélido v

Quota * o

Caso o beneficiario ndo possa administrar seu préprio beneficio previdenciario foram tomadas medidas adequadas para o
pagamento? *
O sim O N&o se aplica
Data provével da B
Invalidez/Deficiéncia

(lassificacdo Internacional de Doencas - (D

CID da Enfermidade * @

Listade CID

Nesses casos devem ser informados os seguintes dados:

Caso o beneficiario ndo possa administrar seu proprio beneficio previdenciario

foram tomadas medidas adequadas para o pagamento?: Assinale a opcéao

correspondente a existéncia de medidas tomadas para o pagamento efetuado a

beneficiario que ndao administra seu préprio beneficio.

Data provavel da Invalidez/ Deficiéncia: Deve ser informada a data de acordo com

o laudo médico.

CID da Enfermidade: Informe o CID constante do laudo médico, podendo ser incluido

mais de um. A cada CID informado, clique em Incluir.

Se for o caso de dependente cuja correlagdo de dependéncia é da condigéo

deficiéncia sera exigido o preenchimento dos campos Data provavel da Invalidez/

Deficiéncia e CID da Enfermidade.
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Por fim, os dados devem ser salvos clicando em Salvar.

Quando houver mais de um beneficiario, a tela deve ser preenchida novamente
com os dados de cada um.
No fim dos cadastros, todos os beneficiarios serao listados na parte inferior da

tela:

Lista de Beneficiario(s)

Data de S Quot CID ~
Nascimento e Enfermidade ¢
ODETE 06/03/1955 CREDOR(A) DE ALIMENTOS 50,00% }
(Lei ordinaria 12398/1958) 4 @
CAMILA 07/03/1985 CONIUGE (Lei ordinaria 50,00% ;
12398/1998) 70

As informagdes dos beneficiarios poderdo ser editadas clicando no icone

amarelo ou excluidas clicando no icone vermelho.

Atencao! Depois que a pensdo for autuada, para alterar os dados dos

beneficiarios, sera necessario criar uma nova versao do processo (ver item 9).

8.6 Tela Demonstrativo de Calculo

A tela Demonstrativo de Calculo é apresentada de diversas formas a depender

do tipo de beneficio escolhido:

- Pensdo com base de calculo Proventos simulados para o calculo da

pensao cuja aposentadoria possui como base de calculo a Média:
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PENSAQ
Consultar Penséo
Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Pensdo
Dados do Servidor
Dados do Beneficio
Dados do Beneficidrio

Demonstrativo de Célculo

Composicdo da Média
Anexar Documentos
Gerar Petigao
Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Demonstrativo de calculo

Actmulo de Pensdo

O beneficio é pago de forma acumulada, nos termos do art. 24 da Emenda Constitucional n® 103/2019?
(Responder Sim se ao menos um beneficiario incorrer em actimulo)*

O Sim O Na&o

Demonstrativo de Calculo
Data do célculo * [

Valor dos Proventos de Penséio  R¢
Valor proventos Simulados *  R¢

Valor Média Salarial *  R¢

- Pensdo com base de calculo Proventos simulados para o calculo da

pensdo cuja aposentadoria possui como base de céalculo a Ultima Remuneragao:

PENSAQ
Consultar Penséo
Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Penséo
Dados do Servidor
Dados do Beneficio
Dades do Beneficiario

Demonstrativo de Calculo

Anexar Documentos
Gerar Peticéo
Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Demonstrativo de calculo

Actimulo de Pensdo

O beneficio € pago de forma acumulada, nos termos do art. 24 da Emenda Constitucional n® 103/2019?
(Responder Sim se ao menos um beneficiario incorrer em acumulo)*

O Sim O N&o

Demonstrativo de Calculo
Data do célculo *

Valor dos Proventos de Pensdo  Rg

Valor proventos Simulados *  Rg

Dados de Verba para o cdlculo

Verba *  -- SELECIONE — ~

Lista de Verbas

- Pensiao com base de calculo Proventos/inativo:
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PENSAD Demonstrativo de calculo

Consultar Penséo

Actimulo de Pensdo
Cadastrar Tipo de Dependente

O beneficio é pago de forma acumulada, nos termos do art. 24 da Emenda Constitucional n® 103/2019?
Cadastrar Pens&o (Responder Sim se ao menos um beneficidrio incorrer em actimulo)*

O sim O Nio
Dados do Servidor

Dados do Beneficio

Dados do Beneficidrio

S Demonstrativo de Calculo .

Data do célculo *
Anexar Documentos

G (e Valor dos Proventos de Pensdo | R¢

Consultar Tipo Beneficio Valor dos Ultimos proventos de  pg
aposentadoria *
Cadastrar Tipo de Beneficio

- Pensdo com base de calculo Ultima Remuneragio:

PENSAD Demonstrativo de calculo

Consultar Pensdo

Acamulo de Pensdo
Cadastrar Tipo de Dependente

O beneficio € pago de forma acumulada, nos termos do art. 24 da Emenda Constitucional n® 103/2019?
Cadastrar Penséo (Responder Sim se ao menos um beneficidrio incorrer em actimulo)*

O sim O Nio
Dados do Servidor

Dados do Beneficio

Dados do Beneficidrio

Demonstrativo de Calculo Demonstrativo de Célculo =

Data do célculo *
Anexar Documentos

Gerar Peticio Valor dos Proventos de Pensdo  Rg

Consultar Tipo Beneficio m

Cededtra Tino/de Henefio Dados de Verba para o cdlculo

Verba * | — SELECIONE - ~

Lista de Verbas

- Pensdo com base de calculo Média:
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PENSAD Demonstrativo de cilculo

Consultar Pensédo

Actmulo de Pensgo
Cadastrar Tipo de Dependente

O beneficio é pago de forma acumulada, nos termos do art. 24 da Emenda Constitucional n® 103/2019?
Cadastrar Penséo (Responder Sim se ao menos um beneficidrio incorrer em acimulo)®

O sim O Nao
Dados do Servidor
Dados do Beneficio
Dados do Beneficiario

Demonstrativo de Célculo
Data do cdlculo * B

Demonstrativo de Calculo
Composicao da Média
Valor dos Proventas de Pensdo | p¢

Anexar Documentos

Gerar Peticéo Valor Média Salarial * | pg

Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio m

Se a resposta a pergunta “O_beneficio é pago de forma acumulada, nos
termos do art. 24 da Emenda Constitucional n°® 103/20197?” for N&o, o usuario deve

seguir para o proximo campo.

Se a resposta for afirmativa, serdo exibidas as opg¢des de forma de acumulo,
devendo ser selecionada(s) aquela(s) que se enquadra(m) na situagdo do(s)
beneficiario(s), ou seja, o sistema permite selecionar mais de uma opg¢ao. Além disso,

sera habilitado o campo Valor Efetivamente Pago.

49



P TCEPR 2 SIAP

Demonstrativo de calculo

No caso de actiimulo de beneficios na forma do art. 24 da Emenda Constitucional n® 103/19, o valor a
ser informado no campo "Valor dos Proventos de Penséo” deve ser correspondente ao valor que seria
pago se ndo houvesse acimulo; no campo "Valor efetivamente pago”, deve ser cadastrado o valor
efetivamente pago ao beneficiario, ja considerando eventual reducdo decorrente do acimulo.

Acimulo de Pensdo

0 beneficio é pago de forma acumulada, nos termos do art. 24 da Emenda Constitucional n® 103/2019?
(Responder Sim se ao menos um beneficidrio incorrer em acimulo)*

@ Sim O Nio

Nesse caso, selecione a forma de actimulo:

(J O pagamento da presente pensdo deixada por conjuge ou companheiro acumula-se com o pagamento de outra

pensdo no ambito do mesmo Regime Prdprio de Previdéncia Social

(J 0 pagamento da presente pens&o deixada por cénjuge ou companheiro acumula-se com o pagamento de outra
pensdo em outro Regime Préprio de Previdéncia Social

[J O pagamento da presente pensdo deixada por cdnjuge ou companheiro acumula-se com o pagamento de outra
pensdo por morte do Regime Geral de Previdéncia Social ou com pensdes de militares

(J 0 pagamento da presente pens&o deixada por cénjuge ou companheiro acumula-se com o pagamento de
aposentadoria no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou
com proventos de inatividade de militares

(J 0 pagamento da presente penséo decorrente de atividades militares acumula-se com o pagamento de
aposentadoria concedida no @mbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de Regime Préprio de Previdéncia
Social

Atencao! Se ao menos um beneficiario incorrer em acumulo a resposta deve

ser Sim.

Nessa tela também devem ser informados, conforme o tipo de beneficio

escolhido:

Data do calculo: Data em que o célculo da pensao foi efetuado. Nao pode ser anterior

a data do o6bito.

Valor dos Proventos de Penséo: Valor final do beneficio obtido com a aplicacdo dos

percentuais sobre a base de calculo e limitado ao teto do RGPS, quando aplicavel.
Quando se tratar de beneficio advindo da Reforma da Previdéncia e houver ao menos
um beneficiario para o qual a pensao constitua a unica fonte de renda formal, o valor

os proventos deve observar o valor do salario-minimo vigente na data do 6bito.
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Atencao! O valor do saldario-minimo deve ser informado somente se houver

beneficiario em que a pensio seja a Unica fonte de renda formal, conforme informado

na tela Dados do Beneficiario. Caso contrario, deve ser informado o valor conforme o
calculo, mesmo que inferior ao salario-minimo.
Atencao! Caso se trate de beneficio anterior a Reforma da Previdéncia e a

base de calculo seja inferior ao salario-minimo deve ser informado o valor da base de

calculo e ndo o do salario-minimo, pois 0 beneficio é limitado a 100% da base de

calculo.

Valor Efetivamente Pago: Campo exibido somente quando informado que ha

acumulo de beneficios. Corresponde ao valor da pensdo com a incidéncia dos
percentuais previstos no § 2°, do artigo 24 da EC 103/2019". Logo, se ndo houver a
incidéncia de referidos percentuais nos casos, por exemplo, em que o servidor optou
por receber o beneficio de forma integral, os campos Valor dos Proventos de Pensao

e Valor Efetivamente Pago terdo o mesmo valor.

Valor proventos Simulados: Campo exibido apenas quando o tipo de beneficio

escolhido tiver como base de calculo “Proventos simulados para o calculo da pensao”.
Deve ser preenchido com o valor da aposentadoria a que o servidor teria direito se
fosse aposentado na data do 6bito, calculado conforme os dados do tipo de beneficio

de aposentadoria cadastrado no beneficio de penséo.

Valor Média Salarial: Campo habilitado quando a base de calculo for pela média ou

quando for “Proventos simulados para o calculo da pensao” e a aposentadoria tiver

como base de calculo a média. Refere-se ao valor da média das remuneragdes

"Art. 24. (...))

§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a percepgao do valor
integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salério-minimo, até o limite de 2 (dois)
salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3
(trés) salarios-minimos;

[l - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro)
salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.
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informadas na tela Composi¢cao da Média.

Valor dos ultimos proventos de aposentadoria: Campo exibido quando a base de

calculo for “Proventos/inativo”. Trata-se do valor da ultima aposentadoria percebida

pelo servidor.

Verba: A relacdo das verbas cadastradas no SIAP - Quadro de Verbas é exibida
quando a base de calculo for pela ultima remuneracdo ou quando for “Proventos
simulados para o calculo da pensao” e a aposentadoria tiver como base de calculo a
ultima remuneracdo. Devem ser incluidas todas as verbas que comporao a base de
calculo. Apos cada inclusdo, as verbas serao listadas na parte inferior da tela e podem

ser excluidas, se necessario, clicando no icone vermlho.

Lista de Verbas

Verba Legislacao Detalhes BExcluir
vencimento bésico Lei ordinaria 13666/2002 (]

1553 Adicional Noturno C”"“'t'a}.gf‘gsgmd”a' (%]

8.7 Tela Composicdao da Média

Esta tela foi implementada diante da necessidade de captar as remuneragdes
que comporao a média quando a base de calculo da pensao for pela média ou quando
for “Proventos simulados para o calculo da pensao” e a aposentadoria tiver como base
de calculo a média.
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PENSAQ Composicdo da Média

Consultar Pensao 0 arquivo de importacéo deve ter extenséo "csv". Cada linha do arquivo deverd conter 3 campos, onde o primeira é o Ano
de Referéncia, a segunda o Més de Referéncia e a terceira o Valor da Contribuigéo no més. O separador de campos & ponto
e virgula (";"), e separador de centavos é a virgula (","). N&o use cabecalho , separador de milhar ou identificacio da
moeda. Este arquivo pode ser gerado a partir de planilhas eletrénicas escolhendo tipo de arquivo (*.csv) na opgéo "Salvar
Como" Para baixar um arquivo “csv” de exemplo ue aqui

Importar Composicao Média (.csv)

Cadastrar Tipo de Dependente

Cadastrar Pensdo

Dados do Servidor Remuneragﬁes
T ol Bl Ano de Contribuicdo | 1994 v
Dados do Beneficiario
Janeiro Fevereiro Margo
Demonstrativo de Calculo
0 0 0
Composicao da Média
Abril Maio Junho
Anexar Documentos
0 0 0
Gerar Peticdo
Julho Agosto Setembro
Consultar Tipo Beneficio
0 0 0
Cadastrar Tipo de Beneficio
Outubro Novembro Dezembro
0 0 0

Remuneracdes Registradas

Nesse demonstrativo devem ser informados os valores, més a més, do salario
de contribuicdo sem atualizacdo, ou seja, 0 somatdrio das verbas pagas ao servidor
sobre as quais tenha incidido contribui¢cao previdenciaria conforme valor originalmente
pago a época. A atualizacdo dos salarios de contribuicdo sera feita pelo sistema
posteriormente utilizando os indices oficiais para fins de afericdo do calculo da média.

Podem ser incluidos valores a partir da competéncia julho de 1994 até o més
referente ao ultimo dia do tempo de contribuigdo do servidor.

Para inserir os valores pela tela, deve ser selecionado o Ano da Contribuicao,
preencher os meses em que houve contribuicdo e clicar em Salvar apds cada ano

preenchido. Os valores serao listados em Remuneragdes Registradas ao fim da tela.

Remuneracgoes Registradas

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
1995 1000,00 100000 100000 100000 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 100000  1000,00 100000
1996 io00,00 100000 100000 100000 0,00 100000 100000 100000 100000 100000 1000,00 100000

Caso tenha sido informado valor referente a algum més que nao tenha o
correspondente periodo de contribuicdo informado na tela Certiddo de Tempo de

Contribuicdo/Servigo, o salario de contribuicdo do referido més devera ser excluido ou
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esse més devera ser adicionado nos periodos de contribuicdo. Da mesma forma,
todos os meses informados nos periodos de contribuicdo devem ter o respectivo
salario de contribuigdo incluido nessa tela, a excegéo dos primeiros 2 (dois) meses e
ultimos 2 (dois) meses de cada periodo, que s&o facultativos.

A atualizacdo dos valores sera feita pelo SIAP de acordo com os indices

oficiais.

Atencao!!! Nos casos em que houver incorporacédo de tempo de contribuicdo
certificado por outro ente (como o INSS), também deverao ser informados os valores
dos salarios dos meses informados. Quando os valores de contribuigdo ndo constarem
da certidao do INSS, por exemplo, deve ser dada ao servidor a op¢ao de ir ao INSS
para requerer a inclusdo, caso ele tenha prova do recolhimento. Caso, contudo, o
servidor nao queira fazé-lo, a entidade previdenciaria devera considerar como valores

para os meses faltantes o valor do salario-minimo da época, também sem atualizacao.

Como alternativa ao preenchimento da tela, é possivel realizar a importagao

dos dados, conforme descrito a seguir.

8.8 Importagido da Composicao da Média

Antes de iniciar a importagao, observe que nesse demonstrativo devem ser

informados os valores, més a més, dos salarios de contribuicdo sem atualizagédo, ou

seja, o somatorio das verbas pagas ao servidor sobre as quais tenha incidido
contribui¢cdo previdenciaria, més a més, conforme o valor originalmente pago a época.
A atualizagdo dos salarios de contribuicdo sera feita pelo sistema posteriormente
utilizando os indices oficiais para fins de afericao do calculo da média.

O arquivo precisa estar no formato CSV (*.csv). E necessario que o arquivo
tenha as colunas na ordem ano, més e valor do salario de contribuigéo.

Na propria tela, clicando em clique aqui, é possivel baixar um arquivo ja no
formato correto.

O arquivo segue o mesmo formato utilizado no modulo Aposentadoria.

Para importar o demonstrativo de média basta clicar no botdo Importar
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Composicao Média (.csv) e buscar o arquivo no computador.

Composicdo da Média

0 arquivo de importacdo deve ter extensdo "csv". Cada linha do arquivo devera conter 3 campos, onde o primeira € o Ano
de Referéncia, a segunda o Més de Referéncia e a terceira o Valor da Contribuic&o no més. O separador de campos é ponto
n.m

e virgula (";"), e separador de centavos € a virgula (","). N&o use cabecalho , separador de milhar ou identificacdo da
moeda. Este arquivo pode ser gerado a partir de planilhas eletrénicas escolhendo tipo de arquivo (*.csv) na opcéo "Salvar

Como" Para baixar um arquivo “csv” de exemplo clique aqui
Importar Composicdo Média (.csv)

Remuneracoes
Ano de Contribuicdo | 1994 v
Janeiro Fevereiro Marco
0 0 0
Abril Maio Junho
0 0 0
Julho Agosto Setembro
0 0 0
Qutubro Novembro Dezembro
0 0 0

Os registros validos serdo importados e exibidos em Remuneragdes
Registradas ao fim da tela.

Se for necessario corrigir os dados depois da importagéo a corregao podera ser
feita via tela ou podera ser realizada nova importagao contendo todos os dados, pois

serao sobrepostos.

8.9 Tela Anexar Documentos

Nesta tela devem ser anexados os documentos referentes ao processo de
pensao conforme os Tipos de Anexo disponiveis. Os documentos precisam obedecer

ao formato .pdf assinado digitalmente (.p7s).
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PENSAD Documentos Anexos
Consultar Penséo
Anexar Documentos
Cadastrar Tipo de Dependente
it *
Cadastrar Pensio Tipode Anexo * o) FcTONE — v
Dados do Servidor
Dados do Beneficio Lista de Documentos Anexados
Dados do Beneficidrio Nenhum Anexo incluido.

Demonstrativo de Calculo

Composicdo da Média

Anexar Documentos I

Gerar Peticdo
Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Primeiramente deve ser escolhido o Tipo de Anexo, depois clique no botdo

Selecione o Arquivo e selecione o0 arquivo do computador.

Documentos Anexos
Importar Documentos

Anexar Documentos

- *
Tipo de Anexo ™ avg de Concessdo da Pensio hd

Lista de Documentos Anexados

MNenhum Anexo incluido.

ApOs o arquivo ser carregado, sera apresentado na Lista de Documentos
Anexados. O procedimento deve ser repetido para anexar os demais documentos.

Se necessario, podem ser excluidos clicando no icone vermelho:

Lista de Documentos Anexados

Nome Documento

K Ato de Concessio da Pensdo (%]

ry Publicacdo de Ato (]
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8.10 Tela Gerar Peticao

Apos preencher todos os dados e anexar os documentos, o usuario devera

clicar no item Gerar Peticdo que aparece no menu lateral a esquerda:

PENSAO Documentos Anexos
Consultar Pensao
Anexar Documentos
Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Pensio Tipo de Anexo * gy FCTONE -- v

Dados do Servidor

Dados do Beneficio Lista de Documentos Anexados
Dados do Beneficidrio [r— P T — Excluir
Demonstrativo de Calculo B Certidiio de Nascimento [x]
CertidZo de Obito
Anexar Documentos © o
Comprovante de Remuneragio 0
Gerar Peticso Publicaco de Ato (x]
Consultar Tipo Beneficio B Ato de Concessia da Penslo o
Comprovacio do Direito as Vantagens
Cadastrar Tipo de Beneficio - " . 0
B Demonstrativo de Calculo das Verbas Transitdrias 0
Relatdrio Atos Registrados Histdrico Funcional do Servidor (%

Depois clique no botdo Verificar Pendéncias:

Gerar Peticao

Relatorio de Pendéncias

[

Ao clicar neste botdo, aparecerdo no Relatério de Pendéncias todas as

inconsisténcias no preenchimento e nas regras de analise identificados pelo sistema.
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Gerar Peticao

Relatdrio de Pendéncias
Mensagem Justificativa

Cod. 109 - Preenchimento do Demonstrative da Média .
0 més 07/2024 ndo esta incluido no(s) periodo(s) relacionado(s) para composicio do calculo. E necessario
remové-lo ou cadastrar o periodo de contribuicdo correspondente.

)

Cdd. 2 - Juntada dos Documentos obrigatorios
0(s) seguinte(s) documento(s) obrigatdrio(s) néo foi(ram) juntado(s): Faltando justificativa para a regra: Cod. 101
- Direito Adquirido, Faltando justificativa para a regra: Cod. 108 - Calculo integral.

)

i\ Cdd. 101 - Direito Adquirido Justificar
“= A data do dbito do servidor € posterior a data da revogacso do beneficio.

Atencao!!! As regras de analise foram incorporadas na verificacdo de
pendéncias para que eventuais inconsisténcias possam ser corrigidas antes da
autuacdo. Elas aparecem com o icone amarelo. Caso a entidade discorde do
apontamento em relagao a tais regras, devera anexar um documento de justificativa
nessa mesma tela clicando no botdo Justificar exibido em cada item irregular. O
documento deve obedecer ao formato .p7s (pdf assinado digitalmente), tal como os

demais documentos inseridos na tela Anexar Documentos.

Gerar Peticdo

Relatorio de Pendéncias
e Cod. 101 - Direito Adquirido
A data do dbito do servidor € posterior & data da revogacdo do beneficio.

Enquanto ndo sanadas as pendéncias impeditivas (icone vermelho), inclusive
com a anexagao da justificativa mencionada acima, ndo sera possivel prosseguir com
o peticionamento.

Por outro lado, as pendéncias mostradas em forma de alerta (icone amarelo)
nao impedem a autuacdo do processo, mas indicam a existéncia de alguma
incongruéncia no processo que podera gerar a realizagdo de diligéncia para a
apresentacao de esclarecimentos. Assim, sugere-se que a pendéncia seja resolvida
antes de o processo ser enviado ao TCE-PR ou que seja enviado documento de
justificativa sobre a ocorréncia anexando com o tipo Outros Documentos.

Depois que todos os documentos de justificativa forem anexados, quando

aplicavel a justificativa, clique novamente em Verificar Pendéncias.
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Quando nao houver mais pendéncias impeditivas, ao fim da tela sera exibido o

botdo Gerar Relatério Circunstanciado. Clique nele para prosseguir com o

peticionamento.
Nao localizamos registro dos seguintes beneficiarios da pensdo no cadastro de pensionistas
A\ Cdd. 64 - Cadastro dos Pensionistas no  no Siap - Histérico Funcional de Servidores: NELSON - O citado cadastro
= Histdrico deve ser realizado pela entidade responsavel pelo envio da folha de pagamento dos

pensionistas ao Sistema Slap.

N&o localizamos registro do falecimento do servidor CPF - ABEGAIL
Matricula '3434' no Siap Histdrico Funcional de Servidores. O registro deve ser
realizado pela entidade de origem em relacdo ao cadastro de ativo, se o servidar faleceu na
ativa. Caso tenha falecido como inativo, quanto ao respectivo cadastro de inativo do servidor
pela entidade responsavel pela envio da folha de pagamento do beneficio de aposentadoria.

Gerar Relatorio Circunstanciado

ry Cod. 65 - Atualizagdo do Cadastro do
= Servidor no Historico Funcional

Depois de gerado o Relatério Circunstanciado, aparecera opc¢ao para

visualizagao do Relatério.

Relatdrio de Pendéncias
i

Visualizar

Relatdrio Circunstanciado N&o Assinado @
Assinar Relatorio Circunstanciado

O Relatério devera ser visualizado para a conferéncia das informacgdes
cadastradas. Se estiver tudo correto, deve ser clicado no botdo Assinar Relatério
Circunstanciado.

Na sequéncia sera aberto o Assinador TCE, onde deve ser escolhido um

certificado e clicado em Assinar.

~ ASSINADOR
K TCE

Assinar documento
Escolha um certificado para realizar a assinatura

Certificado Buscando certificados.. v

Depois de assinado o Relatério, deve ser clicado no botdo Gerar Petigao:
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Visualizar

Relatério Circunstanciado Assinado @

Em seguida, o sistema libera o botdo Criar Peticionamento.

Ao clicar nesse botdo, o SIAP faz a integracdo com o sistema E-Contas,
restando apenas o ato de o gestor da entidade assinar a autuagaéo do processo, como
ja faz no E-Contas.

Enquanto o gestor da entidade ndo assinar o processo, existe a opgéao de
cancelar o peticionamento. Localize a penséo na tela Consultar Pensao e clique no

icone para visualizar os detalhes, conforme demonstrado abaixo.

Resultado

Data Processo Decisdao Julgamento Situagio

002 - Pensdo
JOAQ BATISTA  por Morte de

Senvidor Civi 14/06/2016 Protocolado @ ,'

Aposentado

1008 2

No fim da tela sera exibido o botdo Desfazer Petigao. Clique nele e confirme.

Documentos Anexos:
Ato de Concessédo da Aposentadoria
Ato de Concessdo da Pensdo
Certiddo de Casamento
Certiddo de Obito
Comprovante de Remuneracao
Decisdo do TCE/PR sobre a Aposentadoria
Demonstrativo dos Calculos da Aposentadoria

Justificativa de auséncia de processo de aposentadoria

Outros Documentos

PPPRPPRPEP PP

Publicacdo de Ato

Relatorio Circunstanciado

i

Desfazer Peticao m
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ALTERACAO DE PENSAO - VERSIONAMENTO

A retificagdo de dados informados nos processos de pensao ja autuados devera
ser feita pelo jurisdicionado por meio do versionamento do processo no SIAP (ndo &
mais possivel realizar peticionamentos intermediarios via e-Contas). Estas alteragdes
devem ser feitas para dar atendimento as diligéncias determinadas nos respectivos
processos. A juntada de novos documentos e a alteragao de dados ou documentos ja

juntados no processo também devem ser realizadas via SIAP.

Atencao!!! Quando houver a revisao do beneficio e esta ocorrer antes do

julgamento da concesséo inicial deve ser utilizado o versionamento. Por outro lado,

se a concessao inicial ja tiver sido julgada, deve ser encaminhado o processo de

Revisao de Pensao via e-Contas.

Atencao! Caso tenha havido retificacdo do ato de concessao da pensao, na
nova versao do processo deve ser informado o novo ato (ato retificador), bem como a

nova data do ato e a nova data de publicacéo.

EVITE NOVAS DILIGENCIAS! A mera criagdo de nova versdo do processo
nao € suficiente para que a diligéncia requerida se cumpra integralmente, o que
apenas ocorre com a autuagao da nova versao gerada. Veja o procedimento completo

abaixo.
Para realizar o versionamento, o jurisdicionado deve observar a seguinte rotina:

Primeiramente, na tela inicial Consultar Pensao pesquise pelo processo ja

autuado que necessita de alteragao:
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(Consultar Pensdo

Filtros de Pesquisa

Entidade Origem = -- SELECIONE -- M
Beneficio  -- SELECIONE -- e
Processo De &= a

Codigo de Controle

Nome Servidor CPF Servidor
Nome Beneficiario CPF Beneficiario
Situacdo = -- SELECIONE -- v

Resultado
Codigo . ) . » } )
Controje Versdo Nome Servidor  Beneficio Data  Processo Dedisio Julgamento Situaciio
005 - Pensdo
ANSELMO por Morte de
280 Servidor Militar 09/09/2021 5530/21 Autuado @
Aposentado

Repare na tela acima que o processo esta na versao 1.
Clicando no icone amarelo na coluna Atalhos é possivel editar a pensao. O

sistema pedira confirmacao da geragao de nova versdao do mesmo processo.

Alerta

Ao Editar um processo autuado o sistema gera uma nova versdo, deseja realmente

gerar uma nova versao do processo Autuado?

Clique em Continuar para prosseguir com o versionamento.

Ao retornar para a tela anterior de consulta, o sistema ja apresentara a verséo
2 do mesmo processo. Para editar a versao 2, basta clicar no icone amarelo.

ApOs as alteragdes terem sido realizadas, clique em Gerar Petigao e siga todo

o tramite de autuacéo no E-Contas.
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Atencao!!! Nao é possivel gerar nova versao da pensdo quando o processo
esta na situacao “Incluida em lista de DHB”. Neste caso, caso tenha havido alteragéo

do ato, sera necessario criar processo de Revisao de Pensao no E-Contas.

10. CONSULTA DE PENSAO E OUTRAS FUNCIONALIDADES

Na tela inicial do mddulo, é possivel localizar as pensdes cadastradas
preenchendo um ou mais filtros e clicando no botao Pesquisar. Sera apresentado, ao
fim da tela, a listagem das pensdes encontradas conforme os filtros aplicados. Caso
nao tenha sido aplicado nenhum filtro, o sistema retornara todas as pensdes
cadastradas. Caso queira efetuar uma nova pesquisa utilize o botdo Limpar para

apagar todos os filtros selecionados ou apenas altere o filtro desejado.

Consultar Pensdo

Filtros de Pesquisa

Entidade Origem | — SELECIONE -- -
Beneficio = — SELECIONE -- -
Processo De B . B
Cadigo de Controle
Nome Servidor CPF Servidor
Nome Beneficidrio CPF Beneficiario
Situacdo -~ SELECIONE -- v

Resultado

Data

Processo  Dedsao

232323 1 ABEL

104 - Pensdo por
morte de servidor

ativo - com

dependente
invalido ou
deficiente

25/08/2025
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A depender da situagao do processo, € possivel executar algumas agoes a
partir dos icones disponiveis na coluna Atalhos (ao colocar o cursor do mouse sobre

o icone € exibida a ag&o a ser executada):

Importar Documentos: direciona para a tela Importar Documentos. Somente

sera possivel realizar a importagdo quando ndo houver nenhum documento anexado
individualmente na tela Anexar Documentos.
A importacdo deve ser feita com um arquivo compactado de extensao .zip

seguindo as orientagdes disponibilizadas na tela:

PENSAO Importar Documentos

Consultar Pensdo Para importar os documentos de um registro de pensdo, cada arquive deve obedecer as seguintes regras:
1. O arquivo importado deve ter extensdo .zip

2. 0 arquivo .zip ndo deve ser maior que 30Mb.

3. Os arquivos dentro do zip devem obedecer 3 uma nomenclatura. Baixe aqui o documente sobre nomenclatura.

Cadastrar Tipo de Dependente
Cadastrar Pensdo
Consultar Tipo Beneficio

Cadastrar Tipo de Beneficio

Editar Pensé&o: permite a edigdo da penséo antes da autuagao do processo pelo

gestor da entidade junto ao e-Contas.

Visualizar Pensao: acessa a tela com os dados da pensao.

Excluir Penséo: exclui a penséo antes da autuagao do processo pelo gestor da

entidade junto ao e-Contas.

11. CADASTRO DE LEGISLACAO - ATOTECA

Toda a legislagéo a ser informada no SIAP deve estar previamente cadastrada

no Sistema Atoteca; no SIAP sera feita apenas a vinculagdo da legislagédo ja
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cadastrada.

Caso a entidade nao possua acesso a Atoteca, basta solicitar ao Setor de
Cadastro do TCE-PR por meio do Canal de Comunicagéao (CACO).

O sistema esta disponivel na pagina eletrénica do TCE-PR no menu superior
Fiscalizado. Posicionando o mouse sobre o menu Para o Fiscalizado, sera exibido

na coluna Sistemas a opgao Atoteca - Cadastro:

€ C % tceprgovbr/fiscalizado/ w

Fiscalizado Cidadao Imprensa Transparéncia Ouvidoria

’ TCEPR Para o Fiscalizado Institucional Jurisprudéncia Fiscalizagao Escola de Gestao Publica . u n
Sistemas Servigos Biblioteca _

Portal e-Contas Parana Carta de Servigo ao Usuario Normas do TCE-PR
CACO/AVIA - Canal de Comunicagao Comprovante de Acesso ao TCE-PR Legislagoes Estadual e Federal
SICAD - Cadastro de Entidades Certidoes Atoteca - Municipal - Consulta
SIT - Sistema Integrado de Consulta Pessoa Juridica Publicagoes

O TCE-PR disponibiliza a e Transferéncias

etréni o Agenda de Obriga¢des Municipais Revista Eletrénica do TCE-PR
AR bl SIM-AM - Sistema de Informagdes 5 g y i islac3
Transferéncias Voluntarias Boletim de Doutrina e Legislacao

Municipais

SIAP - Sistema Integrado de Atos de Célculos do TCE-PR

Busque por termos, pala\

Pessoal Pagamento de Débitos
SEI-CED - Captagao Eletrénica de Histérico de Obrigacdes
Dados Decorrentes de Decisées do TCE-PR
" Mais Acessados SGA - Sistema Gerenciador de Consulta Processual rae-PR, em
Acompanhamento
SIM - Sistema de Informaco INTEGRA - Sistema de Fiscalizacio 3 Auditoria de
nanime, a
SIT - Sistema Integradode T~ Mural de Licitacoes
Portal e-Contas Parana Cadustrode Bestiicoes s noticias

Atoteca - Cadastro

Na tela seguinte clique em Cadastrar Atoteca (Necessario Autenticar):

Atoteca

A Atoteca tem o objetivo de reunir leis, decretos, portarias, estatutos, editais, resolucoes e demais acervos deste Tribunal e seus
jurisdicionados.

o°  Cadastrar Atoteca (Necessario Autenticar) Consultar Atoteca

No inicio da tela de cadastro ha trés bases: Legislagdo, Ato Administrativo e

Documento. A base a ser selecionada € Legislagao.
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Base Ato Administrativo Documento

Informacoes

Tipo:

Numero:

Ano:

— SELECIONE - v

Decreto

Decreto Judiciaric

¥4 SIAP

Decreto-lei

Data da Assinatura: 3 Lei Orgénica "“ﬂ,HHC‘LJ

Ementa:
Lei ordinaria

Portaria normativa - tipo 16

Assunto: ’ o
Resolucao

Dados da Publicacao

Como pode ser observado, existe uma lista pré-definida de tipos de legislacao.
Caso a legislagdo a ser cadastrada ndo se enquadre em nenhum dos itens, efetue
demanda no Canal de Comunicacéo solicitando a sua inclusdo. A equipe da Atoteca

avaliara a necessidade de adicionar um novo item na lista.

Atencao!!! Deve ser incluida APENAS a legislagao a ser informada no SIAP, ou seja,
se nao se tratar de dados requisitados em algum maodulo do SIAP, ndo é necessario

realizar o seu cadastro na Atoteca.

Caso precise realizar vinculagdo a legislagdo federal, o cadastro dessa
legislacao sera feito pela equipe da Atoteca via demanda no Canal de Comunicagao
(CACO). Alguns atos normativos federais ja foram cadastrados, como a CLT, portanto,
deve ser confirmado se a legislacdo federal esta cadastrada. Para isso, clique no
botdo Consultar Atoteca, conforme demostrado na figura acima, e pesquise a
legislagao desejada.

Ao pesquisar uma legislacdo federal é preciso escolher como emitente a
Presidéncia da Republica — Secretaria de Administragao.
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Consultar Atoteca

Pesquisa

Bases
s ) A
@ Legislacio (U Ato Administrativo O pocumento

Pesquisa

Ano: 1943 v
Tipo: Decreto-lei v
Emitente: PRESIDENCIA DA REPUBLICA - SE' v
Namero: 5452
Ementa:;
4
e L+

Localizada a legislagéo federal, basta fazer normalmente o vinculo no SIAP. No
exemplo da CLT, o tipo de legislagéo é Decreto-lei, ano 1943 e numero 5452.

Eventuais dificuldades acerca do uso do sistema Atoteca podem ser sanadas
pelo Canal de Comunicagdo, escolhendo-se sempre o grupo de atendimento
especifico Sistema Atoteca.

Por fim, é importante a leitura do manual do sistema disponivel na pagina da

Atoteca (https://www.tce.pr.gov.br/fiscalizado/atoteca/).

12. RELATORIO DE ATOS REGISTRADOS

A partir dessa opgao € possivel gerar o relatorio das pensdes registradas no
TCE-PR contendo o tempo de contribuicdo efetuado para outros regimes

previdenciarios.
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Ajuda Sair
PENSAO Relatério de Pensdes Registradas com Tempos de Contribuigdo em Outros
Consultar Penséo Regimes
Cadastrar Tipo de Dependent
$i7%0 b Data Inicio: B Data Fim: =
Cadastrar Pensdo

*Q periodo total deve ser menor que 180 dias
Importar Pensdo Tempo RPPS em outro drgao Publico - Regime Proprio de Previdéncia
Tempo RGPS
Somente falecidos na ativa

Cadastrar Tipo de Beneficio Somente falecidos inativos

Relatdrio Atos Registrados
o [ e |

IMPORTANTE! Os dados disponibilizados no Relatdrio de Atos Registrados refletem as informacdes cadastradas no SIAP —
Pensdo pela prépria entidade previdencidria

Assim, 0 aproveitamento destes dados deve ser conferido e validado, pela entidade, antes da realizacao dos requerimentos
de compensagdo previdencidria.

Consultar Tipo Beneficio

Aplique os filtros desejados, indique o periodo e clique em Gerar Relatoério.
O relatério contera, portanto, os dados necessarios para o Comprev -
Compensacao Previdenciaria - referente as pensdes que possuem tempos em outros

regimes e cuja homologagao tenha transitada em julgado no periodo indicado.
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