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ANEXO II
FORMULÁRIO B – ÁREA: ASSISTÊNCIA SOCIAL

	Questão de Avaliação
	 Item de Verificação
	Questão Auxiliar 
	Opções de resposta
	Compõe nota?
	Dependência
	Resultado de IQs dependentes cuja condição não for satisfeita
	Interlocutor

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11258
	O Município possui Plano Municipal de Assistência Social vigente?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11259
	Carregue a documentação completa relativa ao Plano Municipal de Assistência Social mais recente (incluindo anexos, caso haja).
	Anexo
	Não
	11258
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11260
	O Plano Municipal de Assistência Social foi elaborado de modo que a sua vigência coincida com a do Plano Plurianual do Município?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11261
	O Plano Municipal de Assistência Social vigente está disponível no site oficial do Município?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11262
	Informe o endereço (link) de acesso ao Plano Municipal de Assistência Social vigente.
	Link
	Não
	11261
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11263
	O Plano Municipal de Assistência Social vigente foi aprovado pelo Conselho Municipal de Assistência Social?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11264
	Carregue o documento em que conste a aprovação do Plano Municipal de Assistência Social pelo Conselho Municipal de Assistência Social (resolução do Conselho Municipal de Assistência Social, por exemplo).
	Anexo
	Não
	11263
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11265
	O Plano Municipal de Assistência Social estabelece metas para estruturação do financiamento da política pública?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11266
	O Plano Municipal de Assistência Social estabelece metas para a estruturação do controle social no âmbito da política pública?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11267
	O Plano Municipal de Assistência Social estabelece metas para estruturação dos serviços, programas e projetos socioassistenciais?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11268
	O Plano Municipal de Assistência Social estabelece metas para estruturação dos benefícios e transferências de renda?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 01. Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)
	11269
	As metas estabelecidas no Plano Municipal de Assistência Social são anualizadas (estabelecidas não somente para o quadriênio, e sim especificadas para cada ano que o compõe)?
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11270
	O Município dispõe de instância formal designada para a realização do monitoramento e avaliação das ações e metas estabelecidas no Plano Municipal de Assistência Social (PMAS)? 
	Sim/não
	Sim
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11271
	Carregue ato normativo (lei, decreto, portaria etc.) que designou a instância responsável pelo monitoramento e avaliação das ações e metas estabelecidas no PMAS.
	Anexo
	Não
	11270
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11272
	O Município realizou e documentou o processo de monitoramento e a avaliação da execução das ações e o alcance das metas do PMAS durante o ano de 2022?
	Sim/não
	Não
	11258
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11273
	Carregue o relatório de monitoramento e avaliação (ou relatório de atividades) em que conste o resultado da execução das ações e metas do PMAS durante o ano de 2022.
	Anexo
	Não
	11272
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11274
	O relatório de monitoramento e avaliação relativo ao ano de 2022 (ou relatório de atividades) está publicado no site oficial do Município?
	Sim/não
	Sim
	11272
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11275
	Informe o endereço eletrônico (link) de acesso ao relatório de monitoramento e avaliação relativo ao ano de 2022 (ou relatório de atividades).
	Link
	Não
	11274
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11276
	O relatório de monitoramento e avaliação relativo ao ano de 2022 (ou relatório de atividades em que conste o resultado da execução das ações e metas do PMAS durante o ano de 2022) contempla a aferição do alcance das metas para estruturação do financiamento da política pública?
	Sim/não
	Sim
	11265 e 11272
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11277
	O relatório de monitoramento e avaliação relativo ao ano de 2022 (ou relatório de atividades em que conste o resultado da execução das ações e metas do PMAS durante o ano de 2022) contempla a aferição do alcance das metas para estruturação do controle social?
	Sim/não
	Sim
	11266 e 11272
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11278
	O relatório de monitoramento e avaliação relativo ao ano de 2022 (ou relatório de atividades em que conste o resultado da execução das ações e metas do PMAS durante o ano de 2022) contempla a aferição do alcance das metas para estruturação dos serviços, programas e projetos socioassistenciais?
	Sim/não
	Sim
	11267 e 11272
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11279
	O relatório de monitoramento e avaliação relativo ao ano de 2022 (ou relatório de atividades em que conste o resultado da execução das ações e metas do PMAS durante o ano de 2022) contempla a aferição do alcance das metas para estruturação dos benefícios e transferências de renda?
	Sim/não
	Sim
	11268 e 11272
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11280
	As conclusões obtidas no processo de monitoramento e avaliação das metas do ano de 2022 foram discutidas com os órgãos e entidades da rede socioassistencial do Município? 
	Sim/não
	Sim
	11272
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q01. Instrumentos de planejamento
	IV 02. Monitoramento do PMAS
	11281
	Carregue ata ou outro documento em que foram registradas as discussões sobre as conclusões obtidas no processo de monitoramento e avaliação das metas do ano de 2022 com os órgãos e entidades da rede socioassistencial do Município.
	Anexo
	Não
	11280
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11282
	A área de Vigilância Socioassistencial está formalmente instituída no organograma da Secretaria de Assistência Social ou órgão equivalente?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11283
	Carregue o ato que instituiu o organograma da Secretaria de Assistência Social ou órgão equivalente (lei, decreto etc.)
	Anexo
	Não
	11282
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11284
	O Município possui equipe de Vigilância Socioassistencial designada por meio de ato oficial (portaria, decreto etc.)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11285
	Carregue o documento relativo ao ato de designação da equipe de Vigilância Socioassistencial.
	Anexo
	Não
	11284
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11286
	A equipe de vigilância socioassistencial é formada integralmente por servidores de nível superior?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11287
	O Município dispõe de estudo que dimensione a força de trabalho e indique a composição ideal da equipe de Vigilância Socioassistencial?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11288
	Carregue o documento relativo ao estudo que indique a composição ideal da área de Vigilância Socioassistencial.
	Anexo
	Não
	11287
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 03. Vigilância Socioassistencial - institucionalização
	11289
	A atual composição da equipe de Vigilância Socioassistencial atende às necessidades do Município, de acordo com o estudo realizado?
	Sim/não
	Sim
	11287
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11290
	A área de vigilância socioassistencial organiza, estrutura e padroniza as informações da rede socioassistencial em seu âmbito de atuação para facilitar o processo de planejamento e execução dos serviços?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11291
	A área de Vigilância Socioassistencial coordena e acompanha a alimentação dos sistemas de informação que provêm dados sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos por esta realizados?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11292
	A área de Vigilância Socioassistencial promove o Monitoramento e a Avaliação das ações da rede socioassistencial municipal?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11293
	A área de Vigilância Socioassistencial planeja e organiza as ações de busca ativa?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11294
	A área de Vigilância Socioassistencial organiza, normatiza e gere o sistema de notificações para eventos de violação de direitos da rede socioassistencial municipal?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11295
	Carregue documento em que constem os registros das notificações para eventos de violação de direitos da rede socioassistencial municipal.  
	Anexo
	Não
	11294
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11296
	A área de Vigilância Socioassistencial elabora e publica periodicamente boletins informativos ou outro instrumento com o objetivo de disseminar informações, indicadores e análises sobre situações de risco e vulnerabilidade, assim como informações relativas aos serviços socioassistenciais disponibilizados pela rede socioassistencial?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11297
	Informe o endereço (link) de acesso à página em que estão publicados os boletins informativos (ou outro instrumento com a mesma finalidade)
	Link
	Não
	11296
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11298
	A área de Vigilância Socioassistencial realizou nos últimos 12 meses algum procedimento com a finalidade de aferir o grau de satisfação dos usuários da política municipal de assistência social?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 04. Vigilância Socioassistencial - gestão da informação
	11299
	Carregue o relatório ou outro documento em que constem os resultados do procedimento mais recente de aferição da satisfação dos usuários da política municipal de assistência social.
	Anexo
	Não
	11298
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11300
	A equipe de Vigilância Socioassistencial do Município realiza reuniões periódicas com a equipe do CRAS para discussões sobre o processo de planejamento e resultados obtidos pela unidade?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11301
	O órgão gestor disponibilizou ao CRAS, nos últimos 12 meses, o mapeamento atualizado da rede socioassistencial e das demais políticas setoriais de seu território de abrangência?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11302
	O órgão gestor disponibiliza bimestralmente ao CRAS a relação de famílias beneficiárias do Bolsa Família em situação de descumprimento de condicionalidades da educação em seu território de abrangência? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11303
	O órgão gestor disponibiliza semestralmente ao CRAS a relação de famílias beneficiárias do Bolsa Família em situação de descumprimento de condicionalidades da saúde em seu território de abrangência? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11304
	O órgão gestor disponibiliza semestralmente ao CRAS a relação de famílias do Cadastro Único situadas em seu território de abrangência com dados desatualizados há mais de dois anos? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11305
	O órgão gestor disponibiliza semestralmente ao CRAS a listagem de beneficiários do Benefício de Prestação Continuada residentes em seu território de abrangência?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11306
	O órgão gestor disponibiliza semestralmente ao CRAS notificações de informações de violações de direitos no território municipal?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q02. Vigilância Socioassistencial
	IV 05. Vigilância Socioassistencial - atividades inerentes
	11307
	As informações disponibilizadas ao CRAS (mencionadas nas 6 últimas questões) são fornecidas pela área de Vigilância Socioassistencial do Município (caso tenham sido fornecidas)? 
	Sim/não
	Sim
	11301, 11302, 11303, 11304, 11305 ou 11306
	Não
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11308
	O Município dispõe de Diagnóstico Socioterritorial realizado entre os anos de 2022 e 2023?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11309
	Carregue o documento relativo ao Diagnóstico Socioterritorial mais recente.
	Anexo
	Não
	11308
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11310
	O Diagnóstico Socioterritorial é composto por informações e indicadores municipais sobre, pelo menos, demografia, educação, saúde, trabalho, infraestrutura urbana, economia e meio ambiente?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11311
	O Diagnóstico Socioterritorial contempla informações categorizadas por microterritórios e regiões locais (bairros, distritos etc.) sobre o perfil das famílias?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11312
	O Diagnóstico Socioterritorial contempla informações categorizadas por microterritórios e regiões locais (bairros, distritos etc.) sobre o perfil das pessoas beneficiárias do Bolsa Família (ou Auxílio Brasil, a depender da época do levantamento) e do Benefício de Prestação Continuada (BPC)?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11313
	O Diagnóstico Socioterritorial contempla indicadores territorializados de situações de risco pessoal e social por violação de direitos?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11314
	O Diagnóstico Socioterritorial contempla informações categorizadas por microterritórios e regiões locais (bairros, distritos etc.) sobre os equipamentos e serviços da rede socioassistencial do Município?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11315
	O Diagnóstico Socioterritorial contempla informações categorizadas por microterritórios e regiões locais (bairros, distritos etc.) sobre a oferta de serviços e equipamentos pertencentes a outras políticas públicas (educação, saúde, cultura, trabalho, justiça etc.) que possam figurar como pontos de apoio intersetoriais?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11316
	O Diagnóstico Socioterritorial apresenta informações sobre a demanda por novos equipamentos e serviços socioassistenciais no território municipal?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 06. Diagnóstico Socioterritorial
	11317
	O Diagnóstico Socioterritorial apresenta indicadores que correlacionem demanda e oferta, segundo os Serviços Socioassistenciais Tipificados e, eventualmente, públicos específicos?
	Sim/não
	Sim
	11308
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 07. Busca ativa
	11318
	A equipe de referência do CRAS realizou reuniões com atores sociais locais (líderes comunitários, associações de bairro etc.) como estratégia de busca ativa nos últimos 12 meses?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 07. Busca ativa
	11319
	A equipe de referência do CRAS realiza regularmente ações de busca ativa de beneficiários do Benefício de Prestação Continuada (BPC) para inserção em serviços da Proteção Social Básica?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 07. Busca ativa
	11320
	A equipe de referência do CRAS realiza regularmente ações de busca ativa das famílias inscritas no Cadastro único com dados desatualizados há mais de dois anos, para atualização cadastral?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 07. Busca ativa
	11321
	A equipe de referência do CRAS realiza regularmente ações de busca ativa de beneficiários do Bolsa Família em situação de descumprimento de condicionalidade para inserção em serviços da Proteção Social Básica?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 07. Busca ativa
	11322
	O CRAS possui veículo exclusivo destinado às atividades de busca ativa no território (além de outras atividades que demandem a utilização do veículo)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 08. Divulgação e fomento ao acesso
	11323
	O Município divulga em seu site oficial informações sobre todos os serviços, projetos, programas e benefícios de Proteção Social Básica oferecidos?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 08. Divulgação e fomento ao acesso
	11324
	Informe o endereço (link) de acesso à página do site oficial do Município com as informações sobre os serviços, projetos, programas e benefícios de Proteção Social Básica oferecidos.
	Link
	Não
	11323
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 08. Divulgação e fomento ao acesso
	11325
	O Município divulga em suas redes sociais oficiais informações sobre todos os serviços, projetos, programas e benefícios de Proteção Social Básica oferecidos?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 08. Divulgação e fomento ao acesso
	11326
	O Município dispõe de material de divulgação dos serviços, programas, projetos e benefícios de Proteção Social Básica oferecidos em sua rede socioassistencial?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 08. Divulgação e fomento ao acesso
	11327
	Há material de divulgação dos serviços, programas, projetos e benefícios de Proteção Social Básica disponível no CRAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 08. Divulgação e fomento ao acesso
	11328
	Há material de divulgação dos serviços, programas, projetos e benefícios de Proteção Social Básica disponíveis nos principais equipamentos do território que possam figurar como pontos de apoio intersetorial (escolas, unidades de saúde, sede do conselho tutelar etc.)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q03. Diagnóstico do território e acesso
	IV 08. Divulgação e fomento ao acesso
	11329
	O CRAS disponibiliza canal online para relacionamento com usuários e divulgação dos serviços, programas, projetos e benefícios oferecidos?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11330
	O Município dispõe de protocolo institucionalizado em documento oficial (norma, manual, documento de orientação técnica etc.) que estabeleça fluxos e procedimentos para a articulação do(s) Centro(s) de Referência de Assistência Social municipal(is) com os serviços que fazem parte de sua rede referenciada? 
	Sim/não/N.A.
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11331
	Carregue o documento relativo ao protocolo que estabelece fluxos e procedimentos para a articulação do(s) Centro(s) de Referência de Assistência Social municipal(is) com os serviços que fazem parte de sua rede referenciada.
	Anexo
	Não
	11330
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11332
	A equipe de referência do CRAS tem conhecimento sobre e segue as orientações contidas em protocolo municipal (ou outro documento oficial) para articulação do CRAS com os serviços que fazem parte de sua rede referenciada?
	Sim/não/N.A.
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11333
	O Município dispõe de protocolo institucionalizado em documento oficial (norma, manual, documento de orientação técnica etc.) que estabeleça fluxos e procedimentos para a articulação do(s) Centro(s) de Referência de Assistência Social municipal(is) com o CREAS municipal ou, na ausência deste, com a equipe técnica de referência da Proteção Social Especial do Município? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11334
	Carregue o documento relativo ao protocolo que estabelece fluxos e procedimentos para a articulação do(s) Centro(s) de Referência de Assistência Social municipal(is) com o CREAS municipal ou, na ausência deste, com a equipe técnica de referência da Proteção Social Especial do Município.
	Anexo
	Não
	11333
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11335
	A equipe de referência do CRAS tem conhecimento sobre e segue as orientações contidas em protocolo municipal (ou outro documento oficial) para articulação do CRAS com o CREAS municipal ou, na ausência deste, com a equipe técnica de referência da Proteção Social Especial do Município?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11336
	O Município dispõe de padrão de instrumento de encaminhamento de usuários entre os órgãos e entidades da rede socioassistencial municipal (ficha de referência e contrarreferência, por exemplo), definido em documento oficial (norma, protocolo, manual etc.)  por meio do qual seja possível a identificação, no mínimo, da pessoa encaminhada, das unidades de origem e destino, do motivo do encaminhamento e da identificação do profissional que o fez?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11337
	Carregue o documento por meio do qual foi definida ficha de referência e contrarreferência padrão (ou outro documento com a mesma finalidade). 
	Anexo
	Não
	11336
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11338
	Todos os encaminhamentos realizados entre o CRAS os demais órgãos e entidades da rede socioassistencial são operacionalizados por meio de instrumento de referência (ou contrarreferência) contendo informações relativas, no mínimo, à pessoa encaminhada, às unidades de origem e destino, ao motivo do encaminhamento e à identificação do profissional que o fez?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11339
	O Município realiza a regulação das vagas nos serviços de Proteção Social Básica oferecidos em outros órgãos e entidades da rede socioassistencial?
	Sim/não/N.A.
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11340
	O Município fiscaliza e monitora, no mínimo em periodicidade mensal, os serviços de Proteção Social Básica que são referenciados para entidades parceiras?
	Sim/não/N.A.
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 09. Articulação da Rede Socioassistencial
	11341
	A equipe de referência do CRAS realiza reuniões sistemáticas, no mínimo em periodicidade mensal, com a equipe de referência do CREAS municipal ou, na ausência deste, com a equipe técnica de referência da Proteção Social Especial do Município, para planejamento e estudo conjuntos, assim como para discussão de casos relativos a encaminhamentos entre PAIF e PAEFI, entre outras atividades?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 10. Articulação intersetorial
	11342
	O Município instituiu rede de proteção social para atuação intersetorial voltada à garantia de direitos dos indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 10. Articulação intersetorial
	11343
	Carregue a norma municipal (decreto ou lei) que instituiu a rede de proteção social.
	Anexo
	Não
	11342
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 10. Articulação intersetorial
	11344
	A norma prevê expressamente que a rede de proteção social deve ser composta por representantes, no mínimo, das áreas da assistência social, educação e da saúde do Município?
	Sim/não
	Sim
	11342
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 10. Articulação intersetorial
	11345
	A equipe de referência do CRAS possui representante(s) na rede de proteção social do Município?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 10. Articulação intersetorial
	11346
	A norma prevê expressamente a periodicidade das reuniões dos integrantes da rede de proteção para discussão de casos e definição de encaminhamentos?
	Sim/não
	Sim
	11342
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 10. Articulação intersetorial
	11347
	Os integrantes rede de proteção realizam reuniões, no mínimo, em periodicidade mensal?
	Sim/não
	Sim
	11342
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q04. Articulação territorial e intersetorial
	IV 10. Articulação intersetorial
	11348
	Carregue o documento em que conste o calendário de reuniões do ano de 2023.
	Anexo
	Não
	11347
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q05. PAIF
	IV 11. Processos do PAIF
	11349
	O Município dispõe de protocolos/fluxos em âmbito municipal que estabeleçam rotinas e procedimentos a serem observados no serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF)? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q05. PAIF
	IV 11. Processos do PAIF
	11350
	Carregue os documentos relativos aos protocolos/fluxos municipais em que estão estabelecidas diretrizes, rotinas e procedimentos a serem observados no âmbito do serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF). 
	Anexo
	Não
	11349
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q05. PAIF
	IV 11. Processos do PAIF
	11351
	A equipe de referência do CRAS participou do processo de construção ou atualização dos fluxos/protocolos do serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 11. Processos do PAIF
	11352
	Todas as informações relevantes sobre os atendimentos e acompanhamentos familiares realizados no âmbito do PAIF são registradas e centralizadas por família em um sistema de informação ou banco de informações do CRAS/Município? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 11. Processos do PAIF
	11353
	Os servidores de nível superior promovem reuniões semanais do tipo Estudos de Caso para discussão sobre as situações enfrentadas no âmbito do PAIF (em acompanhamentos, acolhidas, oficinas com família, etc.)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 12. Acolhida no PAIF
	11354
	O CRAS possui um documento instrumental (ficha, sistema eletrônico, questionário, etc.) para conduzir a acolhida no âmbito do PAIF?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 12. Acolhida no PAIF
	11355
	Carregue o documento instrumental utilizado na acolhida (exemplo: ficha de acolhida, sistema para acolhida, questionário para acolhida, etc.)
	Anexo
	Não
	11354
	Não se aplica
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 12. Acolhida no PAIF
	11356
	O CRAS realiza acolhida na qual há a identificação das demandas e vulnerabilidades das famílias? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 12. Acolhida no PAIF
	11357
	O CRAS realiza acolhida na qual há a avaliação socioeconômica/estudo social das famílias?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 12. Acolhida no PAIF
	11358
	A acolhida particularizada é realizada por profissionais de nível superior pertencentes à equipe de referência do CRAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 12. Acolhida no PAIF
	11359
	A equipe de referência do CRAS realiza acolhida particularizada no domicílio sempre que são identificadas situações que demandem esse tipo de procedimento?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 13. Oficinas com famílias no PAIF
	11360
	A equipe de referência do CRAS elaborou e documentou o planejamento das oficinas com famílias a serem realizadas no ano de 2023, contendo os temas e a agenda de encontros periódicos (semanais, quinzenais ou mensais)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 13. Oficinas com famílias no PAIF
	11361
	O planejamento para a realização das oficinas com famílias durante o ano de 2023 foi construído a partir de levantamento realizado com base nas características do território (vulnerabilidades, riscos e potencialidades) e nos atendimentos e acompanhamentos realizados no CRAS?
	Sim/não
	Sim
	11360
	Não
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 13. Oficinas com famílias no PAIF
	11362
	O CRAS oferta regularmente oficinas com famílias com frequência mensal, no mínimo?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 13. Oficinas com famílias no PAIF
	11363
	As oficinas com famílias ofertadas pelo CRAS são conduzidas por profissionais de nível superior pertencentes à equipe de referência do CRAS?
	Sim/não
	Sim
	11362
	Não
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 14. Ações comunitárias no PAIF
	11364
	A equipe de referência do CRAS elaborou e documentou o planejamento das ações comunitárias a serem realizadas durante o ano de 2023, contendo os temas e a agenda das palestras, campanhas e eventos comunitários previstos?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 14. Ações comunitárias no PAIF
	11365
	O planejamento para a realização das ações comunitárias durante o ano de 2023 foi construído a partir de levantamento realizado com base nas características do território (vulnerabilidades, riscos e potencialidades) e nos atendimentos e acompanhamentos realizados no CRAS?
	Sim/não
	Sim
	11364
	Não
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 14. Ações comunitárias no PAIF
	11366
	O planejamento das ações comunitárias a serem realizadas no ano de 2023 envolveu a participação de servidores de outras políticas setoriais (no mínimo, da saúde e da educação)?
	Sim/não
	Sim
	11364
	Não
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 14. Ações comunitárias no PAIF
	11367
	O CRAS promoveu palestras e/ou eventos comunitários direcionados à população do território nos últimos 12 meses?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 14. Ações comunitárias no PAIF
	11368
	O CRAS promoveu campanhas direcionadas à população do território nos últimos 12 meses?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11369
	A equipe de referência do CRAS realiza acompanhamento familiar no âmbito do PAIF?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11370
	Para todos os acompanhamentos familiares é construído um Plano de Acompanhamento Familiar (PAF)?
	Sim/não
	Sim
	11369
	Não
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11371
	Carregue o instrumental (ficha, por exemplo) que os servidores utilizam para promover o plano de acompanhamento familiar (PAF).
	Anexo
	Não
	11370
	Não se aplica
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11372
	A equipe de referência do CRAS realiza prioritariamente o acompanhamento familiar de famílias contrarreferenciadas pelo CREAS após trabalho realizado no âmbito do PAEFI?
	Sim/não
	Sim
	11369
	Não
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11373
	A equipe de referência do CRAS realiza prioritariamente o acompanhamento familiar de famílias com beneficiários do Benefício de Prestação Continuada (BPC)?
	Sim/não
	Sim
	11369
	Não
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11374
	A equipe de referência do CRAS realiza prioritariamente o acompanhamento familiar de famílias beneficiárias do Bolsa Família em situação de descumprimento de condicionalidades?
	Sim/não
	Sim
	11369
	Não
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11375
	O acompanhamento familiar de famílias beneficiárias do Bolsa Família em situação de suspensão do benefício é realizado prioritariamente de forma particular?
	Sim/não
	Sim
	11369
	Não
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11376
	A equipe de referência do CRAS realiza mediações periódicas, no mínimo bimestralmente, com as famílias acompanhadas no âmbito do PAIF?
	Sim/não
	Sim
	11369
	Não
	Assistente Social do CRAS

	Q05. PAIF
	IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF
	11377
	A equipe de referência do CRAS realiza ações de avaliação em conjunto com a família acompanhada no âmbito do PAIF, no mínimo uma vez ao ano, para analisar a continuidade do acompanhamento?
	Sim/não
	Sim
	11369
	Não
	Assistente Social do CRAS

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicílio
	11378
	O Município dispõe de protocolos/fluxos em âmbito municipal que estabeleçam rotinas e procedimentos a serem observados no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV)? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicílio
	11379
	Carregue os documentos relativos aos protocolos/fluxos municipais em que estão estabelecidas diretrizes, rotinas e procedimentos a serem observados no âmbito do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 
	Anexo
	Não
	11378
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicílio
	11380
	A equipe de referência do CRAS participou do processo de construção ou atualização dos fluxos/protocolos do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicílio
	11381
	O Município dispõe de protocolos/fluxos em âmbito municipal que estabeleçam rotinas e procedimentos a serem observados no Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicílio
	11382
	Carregue os documentos relativos aos protocolos/fluxos municipais em que estão estabelecidas diretrizes, rotinas e procedimentos a serem observados no âmbito do Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas. 
	Anexo
	Não
	11381
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicílio
	11383
	A equipe de referência do CRAS participou do processo de construção ou atualização dos fluxos/protocolos do Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11384
	O Município dispõe de algum estudo ou levantamento que indique a demanda de grupos, por faixa etária, do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11385
	Carregue a documentação do estudo ou levantamento que indique a demanda de grupos, por faixa etária, do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.
	Anexo
	Não
	11384
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11386
	O Município oferta o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para crianças e adolescentes de 6 a 15 anos, no mínimo em periodicidade quinzenal?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11387
	As oficinas do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para crianças e adolescentes de 6 a 15 anos são planejadas de acordo com as especificidades locais e as demandas inerentes àquela faixa etária?
	Sim/não
	Sim
	11386
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11388
	A quantidade de vagas e grupos no SCFV para crianças e adolescentes de 6 a 15 anos atende à demanda da população?
	Sim/não
	Sim
	11386
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11389
	O Município oferta o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, no mínimo em periodicidade quinzenal?
	Sim/não/N.A.
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11390
	As oficinas do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos são planejadas de acordo com as especificidades locais e as demandas inerentes àquela faixa etária?
	Sim/não
	Sim
	11389
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11391
	A quantidade de vagas e grupos no SCFV para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos atende à demanda da população?
	Sim/não
	Sim
	11389
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11392
	O Município oferta o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para idosos, no mínimo em periodicidade quinzenal?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11393
	As oficinas do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) para idosos são planejadas de acordo com as especificidades locais e as demandas inerentes àquela faixa etária?
	Sim/não
	Sim
	11392
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 17. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
	11394
	A quantidade de vagas e grupos no SCFV para idosos atende à demanda da população?
	Sim/não
	Sim
	11392
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 18. SPSB no Domicílio para Pessoas com Defic. e Idosas
	11395
	O Município dispõe de algum estudo ou levantamento que indique a demanda de usuários do Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 18. SPSB no Domicílio para Pessoas com Defic. e Idosas
	11396
	Carregue a documentação do estudo ou levantamento que indique a demanda de usuários do Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas.
	Anexo
	Não
	11395
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 18. SPSB no Domicílio para Pessoas com Defic. e Idosas
	11397
	O Município oferta à população o Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 18. SPSB no Domicílio para Pessoas com Defic. e Idosas
	11398
	Para todos os usuários do Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas é elaborado um Plano de Desenvolvimento do Usuário (PDU)?
	Sim/não
	Sim
	11397
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 18. SPSB no Domicílio para Pessoas com Defic. e Idosas
	11399
	Carregue o documento instrumental (modelo/referência) do Plano de Desenvolvimento do Usuário (PDU).
	Anexo
	Não
	11398
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q06. SCFV e SPSB no Domicílio
	IV 18. SPSB no Domicílio para Pessoas com Defic. e Idosas
	11400
	Há metodologia de frequência ou calendário de visitação para os usuários do Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência e Idosas?
	Sim/não
	Sim
	11397
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11401
	O Município dispõe de estudo, realizado ou atualizado nos últimos 12 meses, que dimensione a força de trabalho e indique a composição ideal das equipes de referência do(s) Centro(s) de Referência de Assistência Social (CRAS) municipal(is), considerando a demanda e a oferta de serviços socioassistenciais dos territórios?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11402
	Carregue o documento relativo ao estudo sobre a composição das equipes de referência do(s) CRAS municipal(is).
	Anexo
	Não
	11401
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11403
	O CRAS possui um coordenador com nível superior, concursado, com experiência em trabalhos comunitários e gestão de programas, projetos, serviços e/ou benefícios socioassistenciais?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11404
	A equipe de referência do CRAS conta com a participação de técnicos de nível médio em quantidade suficiente, de acordo com os parâmetros da NOB/SUAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11405
	A equipe de referência do CRAS conta com a participação de técnicos de nível superior em quantidade suficiente, de acordo com os parâmetros da NOB/SUAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11406
	A equipe de referência do CRAS conta com a participação de profissional(is) de psicologia com jornada de, no mínimo, 30 horas semanais?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11407
	A equipe de referência do CRAS conta com a participação de profissional(is) de serviço social com jornada de, no mínimo, 30 horas semanais, de acordo com os parâmetros da NOB/SUAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11408
	A equipe de referência do CRAS é composta integralmente por servidores efetivos?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11409
	O CRAS possui equipe de referência exclusiva para realizar atendimentos e acompanhamentos familiares no âmbito do PAIF? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11410
	O Município possui educador social suficiente para suprir a demanda de todas as oficinas do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 19. Recursos humanos
	11411
	O Município possui equipe de referência própria suficiente para suprir a demanda dos Serviços de Proteção Social Básica no Domicílio da Pessoa com Deficiência e Idosa?
	Sim/não
	Sim
	11397
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11412
	O Município dispõe de Plano Municipal de Educação Permanente do SUAS para o ano de 2023 que oriente o desenvolvimento de ações de formação e capacitação para atuação nas funções essenciais do SUAS (gestão, controle social e provimento de serviços, programas, projetos e benefícios)?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11413
	Carregue o documento relativo ao Plano Municipal de Educação Permanente do SUAS que contemple as ações a serem realizadas durante o ano de 2023. 
	Anexo
	Não
	11412
	Não se aplica
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11414
	O Plano Municipal de Educação Permanente do SUAS para o ano de 2023 contempla levantamento das necessidades de formação e capacitação dos trabalhadores do SUAS?
	Sim/não
	Sim
	11412
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11415
	A equipe de referência do CRAS foi formalmente consultada e teve participação na definição das ações de formação e capacitação estabelecidas no Plano Municipal de Educação Permanente do SUAS para o ano de 2023?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11416
	O Conselho Municipal de Assistência Social foi cientificado quanto às ações de formação e capacitação previstas no Plano Municipal de Educação Permanente do SUAS para o ano de 2023?
	Sim/não
	Sim
	11412
	Não
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11417
	As ações de educação permanente ofertadas pelo Município durante os últimos 12 meses atenderam às necessidades de formação e capacitação dos trabalhadores que compõem a equipe de referência do CRAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11418
	Os servidores do órgão gestor e da equipe de Vigilância Socioassistencial (caso haja) realizaram capacitação em Vigilância Socioassistencial durante o ano de 2023?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 20. Formação e capacitação
	11419
	Os técnicos de nível superior realizaram capacitação em Proteção Social Básica voltada para a execução de atividades no âmbito do PAIF durante o ano de 2023?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 21. Demanda por CRAS nos territórios
	11420
	O Município possui a quantidade de CRAS compatível com as suas características (porte, famílias referenciadas e a capacidade de atendimento anual), de acordo com os parâmetros da NOB/SUAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Secretário Municipal ou equivalente

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 21. Demanda por CRAS nos territórios
	11421
	O CRAS está localizado em área que concentra situações de vulnerabilidade e risco social? 
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 22. Estrutura do CRAS
	11422
	O imóvel em que o CRAS desenvolve as suas atividades é de uso exclusivo?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 22. Estrutura do CRAS
	11423
	O CRAS possui, no mínimo, recepção, sala de atendimento, sala de uso coletivo, sala administrativa, copa e banheiro?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 22. Estrutura do CRAS
	11424
	A quantidade e as características da(s) sala(s) de atendimento existente(s) no CRAS atendem aos parâmetros da NOB/SUAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 22. Estrutura do CRAS
	11425
	A(s) sala(s) de atendimento existente(s) no CRAS possui(em) características que garantam a privacidade dos usuários durante a realização dos atendimentos?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 22. Estrutura do CRAS
	11426
	A quantidade e as características da(s) sala(s) de uso coletivo existente(s) no CRAS atendem aos parâmetros da NOB/SUAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS

	Q07. Recursos físicos e humanos
	IV 22. Estrutura do CRAS
	11427
	A quantidade e as características da(s) sala(s) administrativa(s) existente(s) no CRAS atendem aos parâmetros da NOB/SUAS?
	Sim/não
	Sim
	-
	-
	Coordenador do CRAS
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