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	TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ

SISTEMA DE INTEGRADO DE ATOS DE PESSOAL  – SIAP 



SISTEMA INTEGRADO DE ATOS DE PESSOAL
VERBA
SIAP
Versão 1.1
Versão 1.1

Mudamos o nome “Tipo Verba” para “Verba de Correlação”

Eliminamos o campo “Descrição da Verba”
Versão 1.2

Atualizamos o conteúdo da tabela “Tipo de Legislação”

Atualizamos o conteúdo da tabela “Verba de Correlação”
Corrigimos o nome da tabela “Formade Cálculo da Verba” para “Forma de Remuneração da Verba”
Revisamos o conteúdo das “Regras Básicas” e informações sobre formato dos campos
Versão 1.3

O campo “Valor Percentual” (vlPercentual) foi alterado de inteiro para numérico com duas casas decimais
 2013

TABELAS CADASTRAIS
	REGRAS BÁSICAS 


	1 – Os nomes dos arquivos são pré-definidos para cada tabela seguido da terminação csv (minúsculo).
 
2 – Os dados contidos em cada arquivo deverão se referir, exclusivamente, ao primeiro envio de cada Verba ao TCE-PR. Alterações posterioes precisam ser feitas diretamente pelo sistema.
 
3 – Cada linha do arquivo deverá obrigatoriamente conter um único registro, que terá seus campos ou colunas distinguidos por um separador.

4 – O separador entre os campos é o caractere “pipe” ou seja a barra vertical   “|” (sem as aspas).

5 – Todo final de linha deve conter um ENTER (“\n”) para demarcar o término da linha.  Linhas a mais ou não terminadas serão consideradas como arquivo de formato inválido.

6 – Os números e seus valores decimais serão separados por ponto, sem o prefixo R$ e sem qualquer outra formatação.
 
7 – Os campos que estejam definidos como Obrigatórios são de informação obrigatória e, portanto, não admitirão valores nulos ou em branco.
 
8 – Os campos sublinhados compõem a chave primária da tabela.
 
9 – Colunas com um asterisco (*) deverão ter seus códigos cadastrados de acordo com suas respectivas tabelas.
 
10 – Colunas com (#) deverão ter seu conteúdo cadastrado conforme a lista de opções do campo ou tabela padronizada e fornecida pelo Tribunal de Contas do Estado do Paraná (TC/PR). A opção do campo deve ser transcrita literalmente, sem acentuação e caracteres especiais.
 
11 – Existem algumas tabelas que guardam uma dependência entre si, isto é, para que alguns dados possam ser incluídos em uma tabela, faz-se necessário que um registro na tabela superior seja provido. Isto tem por objetivo garantir a situação de integridade referencial das informações.
 
13 – Todo campo de valor que for de informação obrigatória e não apresentar valor deverá conter o valor zero (0.00).
 
14 – Notações utilizadas para exemplificar: 

          X – significa que aceita qualquer caractere alfanumérico.

          9 – significa que aceita apenas algarismos e são de preenchimento obrigatório.
          Z – significa que a posição somente poderá ser ocupada por um algarismo e quando este inexistir poderá ser deixada a posição em branco.
         AAAA – Ano com 4 algarismos.
         MM – Mês com dois algarismos.
         DD – Dia com dois algarismos.
         Nos Campos “X” ou “Z” é informado, entre parênteses, o tamanho máximo do campo.

         Nos campos “Z” é informada, após o valor entre parênteses, a máscara do campo, sendo que  “9” significa que aceita apenas algarismose são de preenchimento obrigatório.
         Colunas sublinhadas – fazem parte da chave principal da tabela e não poderão ser duplicadas.
          Sim (0 +) – Representa campo de valor com conteúdo exigido, podendo ser ZERO e apenas valor      POSITIVO.
          Sim (0+/-) – Representa campo de valor com conteúdo exigido, podendo ser ZERO, POSITIVO ou NEGATIVO.
          Sim (1 +) – Representa campo de valor com conteúdo exigido, devendo ser diferente de ZERO e apenas valor POSITIVO.
          Sim (1+/-) – Representa campo de valor com conteúdo exigido, devendo ser diferente de ZERO e admitindo-se valor POSITIVO ou NEGATIVO.
 
15 – A seqüência de inclusão dos campos no arquivo texto deverá seguir rigorosamente a ordem contida na descrição das tabelas neste documento.
 
16 – Os arquivos texto não deverão conter linhas descritivas dos cabeçalhos de colunas.
 
17 – Cada uma das Entidades será responsável pelo envio, em separado das demais, das suas informações ao TC/PR. 
 
18 – Todos os nomes de arquivos deverão ser idênticos aos definidos neste documento.
 
19 – Os arquivos csv devem ser enviados dentro de um arquivo .ZIP.


	VERBA


	TABELA:

	Verba 


	Nome
	Tipo
	Formato
	Campo
	Descrição
	Obrigatório

	Código de Controle da Verba
	NUMERICO
	Z(9)9
	cdControleVerba
	Código utilizado pelo usuário como chave primaria de “Verba”
	SIM

	Nome da Verba
	CARACTERE
	X(100)
	nmVerba
	Nome dado a verba no ato de criação. Exemplo: Adicional por tempo de serviço
	SIM

	Verba de Correlação#
	NUMERICO
	Z(3)9
	idTipoVerba
	Equivalente da verba conforme “Tabela Verba Correlação” 
	SIM

	Incorpora para fins de proventos?
	CARACTERE
	X(1)
	flIncorporaFinsProventos
	Informação acerca de a verba ter previsão legal para incorporação para fins previdenciários (S/N)
	SIM

	Código da Natureza da Verba#
	NUMERICO
	Z(1)9
	idNaturezaVerba
	Especifica se a verba é de caráter remuneratório ou indenizatório, ou seja, se compõe a remuneração do servidor em contrapartida ao trabalho prestado ou se refere à indenização de despesas realizadas pelo servidor em razão do trabalho. Conforme tabela “Natureza da Verba”
	SIM

	Código da Forma de Remuneração da Verba#
	NUMERICO
	Z(1)9
	idFormaRemuneracaoVerba
	Conforme tabela “Forma de Remuneração da Verba”. A fim de especificar se o importe da verba é fixado em valor monetário ou mediante percentual sobre outra(s) verba(s)
	SIM

	Valor Percentual
	NUMERICO
	Z(6)9,99
	vlPercentual
	Percentual fixado pela lei para cálculo do valor da verba. Exemplo: 10,00%
	NÃO

	Verba é transitória?
	CARACTERE
	X(1)
	flTransitoria
	Informa se a verba tem a característica de ser transitória, que significa não ser ela permanente, inerente ao cargo/emprego efetivo. Exemplo: O adicional noturno é verba transitória, pois não é inerente ao cargo e sim afeto ao horário de trabalho, que pode ser modificado (S/N)
	SIM

	Número do Ato de Fundamento Legal*
	NUMERICO
	Z(9)9
	nrAtoTecaFundamentoLegal
	Número do ato de criação da verba
	SIM

	Ano do Ato de Fundamento Legal*
	NUMERICO
	Z(4)9
	anoAtoTecaFundamentoLegal
	Ano do ato de criação da verba
	SIM

	Tipo do Ato de Fundamento Legal*
	NUMERICO
	Z(3)9
	tpAtoTecaFundamentoLegal
	Conforme tabela “Tipo de Legislação”
	SIM

	Número do Ato de Revogação*
	NUMERICO
	Z(9)9
	nrAtoTecaRevogacao
	Número do ato que revogou a verba
	NÃO

	Ano do Ato de Revogação*
	NUMERICO
	Z(4)9
	anoAtoTecaRevogacao
	Ano do ato que revogou a verba
	NÃO

	Tipo do Ato de Revogação*
	NUMERICO
	Z(3)9
	tpAtoTecaRevogacao
	Conforme tabela “Tipo de Legislação”
	NÃO


VERBA DE CORRELAÇÃO
	IdVerbaCorrelacao
	dsVerbaCorrelacao

	1
	1/3 Abono de Férias

	2
	13º Salário Salário     

	3
	Abono de Permanência

	4
	Abono FUNDEB

	5
	Abono FUNDEF                

	6
	Abono PASEP                 

	7
	Adicional Educação/Sala Especial   

	8
	Adicional Insalubridade

	9
	Adicional Noturno

	10
	Adicional Periculosidade

	11
	Adicional por Atividade Penosa

	12
	Adicional por Plantão

	13
	Adicional por Produtividade

	14
	Adicional por Responsabilidade Técnica

	15
	Adicional por Sobreaviso

	16
	Adicional por Tempo de Serviço

	17
	Adicional por Titulação    

	18
	Ajuda de Custo

	19
	Aulas Extraordinárias

	20
	Auxílio Acidente de Trabalho         

	21
	Auxílio Cesta Básica

	22
	Auxílio Creche                

	23
	Auxílio Doença

	24
	Auxílio Educação/Curso

	25
	Auxílio Funeral

	26
	Auxílio Invalidez

	27
	Auxilio Moradia               

	28
	Auxílio Mudança/Auxílio Remoção

	29
	Auxílio Natalidade

	30
	Auxílio Reclusão

	31
	Auxílio Saúde

	32
	Aviso Prévio Indenizado  

	33
	Complementação Salário Magistério

	34
	Complementação Salário Mínimo

	35
	Descanso Semanal Remunerado

	36
	Diária

	37
	FGTS

	38
	Gratificação de Incentivo à Pesquisa

	39
	Gratificação de Tempo Integral de Trabalho

	40
	Gratificação de Tempo Integral de Trabalho com Dedicação Exclusiva

	41
	Gratificação Horas Atividade

	42
	Gratificação para Capacitação

	43
	Gratificação pelo Local de Trabalho

	44
	Gratificação por Apresentação de Espetáculo

	45
	Gratificação por Assiduidade

	46
	Gratificação por Cargo em Comissão

	47
	Gratificação por Dedicação Exclusiva

	48
	Gratificação por Deslocamento

	49
	Gratificação Por Encargo Especial

	50
	Gratificação por Função Comissionada

	51
	Gratificação por Local de Difícil Acesso

	52
	Gratificação por Participação em Comissão

	53
	Gratificação por Zona de Fronteira

	54
	Gratificação Quebra/Diferença de Caixa

	55
	Gratificação Regime Diferenciado de Trabalho

	56
	Hora de Vôo 

	57
	Hora-Extra

	58
	Média de Gratificações Transitórias

	59
	Palestras/Treinamentos

	60
	Participação nos Lucros - PLR 

	61
	Salário Família

	62
	Segunda Jornada/2º Padrão           

	63
	Soldo 

	64
	Subsídio

	65
	Vale Refeição/Auxílio Alimentação

	66
	Vale/AuxílioTransporte

	67
	Vencimento Básico/Salário Base

	68
	Verba de Representação


NATUREZA DA VERBA
	idNaturezaVerba

	dsNaturezaVerba


	1
	Remuneratória                                                                                       

	2
	Indenizatória                                                                                       


FORMA DE REMUNERAÇÃO DA VERBA
	IdFormaRemuneracaoVerba

	dsFormaRemuneracaoVerba


	1
	Nominal 
(Verba com valor fixo em moeda. Ex: R$ 100,00)

	2
	Percentual 
(Verba cujo o valor é calculado pela aplicação de um percentual sobre a base de cálculo definida. Ex: 5%)


TIPO DE LEGISLAÇÃO
	idTipoDocumento


	dsTipoDocumento


	1
	Lei ordinária

	2
	Lei complementar

	3
	Decreto

	8
	Emenda à Lei Orgânica Municipal

	9
	Constituição Estadual

	10
	Lei Orgânica Municipal

	11
	Decreto Legislativo

	12
	Decreto-lei

	13
	Emenda à Constituição


	BASE DE CÁLCULO PERCENTUAL DA VERBA


	TABELA:

	BasedeCalculoPercentualVerba


	Campo
	Tamanho
	Tipo
	Formato
	Campo
	Descrição
	Obrigatório

	Código de Controle da Verba Incidente


	10
	NUMERICO
	Z(9)9
	cdControleVerbaIncidente
	Código utilizado pelo usuário como chave primaria de “Verba” cujo o cálculo de seu valor se dá pela incidência de percentual sobre o valor de outra(s) verba(s)  precisa ter sido previamente informado em Verba
	SIM

	Código de Controle da Verba Incidida
	10
	NUMERICO
	Z(9)9
	CdControleVerbaIncidida
	Código utilizado pelo usuário como chave primaria de “Verba” utilizada como base de cálculo da verba incidente. Precisa ter sido previamente informado em Verba utilizada como base de cálculo. É possível que a uma “Verba Incidente” tenha mais de uma “Verba Incidida” (Base de Cálculo)
	SIM


1

