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	TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ
	

	



	PROJETO DE AUDITORIA


	DADOS DA ENTIDADE AUDITADA

	CARACTERIZAÇÃO E OBJETIVO

	INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR PARTICIPANTE:


	ENTIDADE INSPECIONADA:

Prefeitura Municipal

	GESTOR RESPONSÁVEL
	CARGO:


	CPF:



	TELEFONE:


	FAX:


	E-mail:



	PERÍODO AUDITADO:


	PERÍODO PREVISTO DE REALIZAÇÃO DA AUDITORIA:


	ÁREA DE INTERESSE:



	OBJETIVO GERAL DA AUDITORIA:



	PROBLEMA DE AUDITORIA:



	DESCRIÇÃO DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

	1
QUESTÃO DE AUDITORIA 1

	a
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	b
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	c
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	d
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	2
QUESTÃO DE AUDITORIA 2

	a
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	b
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	c
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	d
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	3
QUESTÃO DE AUDITORIA 3

	a
Objetivos específicos ( o que a análise vai permitir dizer)

	b
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	c
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)

	d
Objetivos específicos (o que a análise vai permitir dizer)


	DADOS DA ENTIDADE AUDITADA

	CONTATOS PARA REALIZAÇÃO DA AUDITORIA (incluir secretarias, responsáveis técnicos, etc.)

	UNIDADE ADMINISTRATIVA
	RESPONSÁVEL
	FONE

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	EQUIPE DESIGNADA

	NOME
	TAREFAS/RESPONSABILIDADES

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	CRONOGRAMA

	PREVISÃO
	INÍCIO:


	TÉRMINO:


	EXECUÇÃO
	INÍCIO:


	TÉRMINO:




	LISTA DE VERIFICAÇÃO DO PLANEJAMENTO DE INSPEÇÃO

	ITEM
	DISCRIMINAÇÃO
	SIM
	NÃO
	N.A.
	REF.

	A
	Verificações Preliminares
	
	
	
	

	01
	A equipe elaborou o projeto de auditoria?
	
	
	
	

	02
	Houve confecção dos questionários/ entrevistas?
	
	
	
	

	03
	Realizado teste piloto? 
	
	
	
	

	04
	Questionário/Entrevista validados pelo teste?
	
	
	
	

	05
	Questionário/Entrevista foram encaminhados junto à Coordenação Geral do Projeto?
	
	
	
	

	06
	Todos os componentes da equipe participaram do treinamento para elaboração do questionário?
	
	
	
	

	07
	Os recursos necessários ao trabalho em campo estão prontos (prancheta, caneta, protetor solar, camiseta, identificação, etc.)?
	
	
	
	

	08
	Haverá gasto com deslocamento da equipe? Foi encaminhado ao TCE para aprovação do gasto?
	
	
	
	

	09
	A população e a amostra foram definidas?
	
	
	
	

	B
	Contato com a entidade auditada
	
	
	
	

	01
	Foram repassadas as informações ao TCE-PR para emissão de ofício à entidade auditada?
	
	
	
	

	C
	Trabalhos em campo
	
	
	
	

	01
	Toda informação solicitada foi disponibilizada?
	
	
	
	

	02
	Houve necessidade de solicitar informações adicionais?
	
	
	
	

	03
	O questionário foi aplicado para toda a amostra?
	
	
	
	

	04
	Foram realizadas as entrevistas propostas na matriz de planejamento?
	
	
	
	

	05
	O questionário permitiu responder a todos os objetivos gerais?
	
	
	
	

	06
	O questionário permitiu responder a todos os objetivos específicos?
	
	
	
	

	07
	A entrevista permitiu responder a todos os objetivos gerais?
	
	
	
	

	08
	A entrevista permitiu responder a todos os objetivos específicos?
	
	
	
	

	09
	Houve tratamento qualitativo e/ou quantitativo dos dados coletados?
	
	
	
	

	D
	Construção da matriz de achados
	
	
	
	

	01
	Entre os dados coletados, existem pontos relevantes que mereçam figurar na matriz de achados?
	
	
	
	

	02
	Caso sim, houve construção desses achados com as observações pertinentes (montagem da matriz)?
	
	
	
	

	03
	Houve validação da matriz junto ao TCE-PR?
	
	
	
	

	04
	A matriz foi apresentada para discussão com o gestor (comentários do gestor)?
	
	
	
	

	E
	Controle de qualidade
	
	
	
	

	01
	Os objetivos gerais e específicos propostos na instauração da auditoria foram atingidos? (caso contrário, efetuar comentários)
	
	
	
	


	OBSERVAÇÃO

	REF.
	DESCRIÇÃO

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	MATRIZ DE PROCEDIMENTOS

	Nº
	Questão de Auditoria
	Técnica de Auditoria 
	Procedimentos
	Membro Responsável
	Período
	Achado

	
	Retirar da matriz de planejamento e separar em objetivos específicos (provenientes do que a análise vai permitir dizer)
	Trata de “o que é preciso fazer”. Exemplo: análise documental
	É o “como fazer” Exemplo: solicitar documentos, comparar os documentos solicitados, etc.
	Aluno e/ou professor delegado para a atividade
	Data da realização da atividade
	Pontos relevantes, que são merecedores de apontamento.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	RESULTADO DA AUDITORIA OPERACIONAL

	Quanto ao desenvolvimento e execução dos trabalhos, pode-se dizer que:

	
	A equipe de auditoria teve acesso a todas as informações necessárias e conseguiu executar os trabalhos planejados

	
	As informações coletadas foram insuficientes para responder às questões de auditoria, não havendo o cumprimento do planejado.

	Tendo em vista as verificações e as observações efetuadas, tem-se como resultado:

	
	Pontos relevantes, que devem ser considerados achados de auditoria e levados ao conhecimento do gestor através de recomendações constantes do relatório.

	
	A não-identificação de pontos relevantes que possam ser objeto de melhoria e recomendação, não sendo necessária, portanto, a construção de uma matriz de achados.

	A data final de entrega da matriz de achados e do projeto de auditoria será em:.

	LOCAL/DATA:


	ASSINATURA COORDENADOR (A):
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