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| - APRESENTAGCAO

A PARANAPREVIDENCIA, criada pela Lei Estadual n® 12.398, com o objetivo de
gerr o sistema previdenciario do Estado do Parana, tendo completado 11 anos de
existéncia em 30 de dezembro de 2009, apresenta neste documento o Relatério das

Diretorias da Instituigao.

No exercicio de 2008, o Conselho Diretor, em conjunto com os Conselhos Fiscal
e de Administragdo e com o Governo do Estado, através da Secretaria de Estado da
Administragdo e da Previdéncia, gestora do Contrato de Gestdo, repensou toda a
historia da Instituigao e planejou 10 agbes fundamentais para a continuidade de gestéo,
através de novas técnicas administrativas, parcerias, modernizagao tecnologica e
procedimental, buscando sempre a melhoria continua na busca da missao estabelecida
na Lei e outras legislagbes estaduais e federais vigentes, ja no exercicio de 2009 a

Instituicdo operacionalizou as agbes e implementou outras que estavam diretamente

ligadas as anteriores.

Neste relatério serao apresentados os principais resultados e realizagtes das
areas previdenciaria, adminisirativa, juridica e financeira, que estao refletidos no
Balango Patrimonial do exercicio de 2009, juntamente com as Notas Explicativas,

pareceres da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente.

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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Il - ACOES DESENVOLVIDAS EM 2009

A seguir estdo descritas as agbes planejadas em 2008 e que tiveram
continuidade no exercicio de 2009, cujos resultados buscam um aperfeicoamento

continuo na gestado previdenciaria do Estado.

1. Planejamento Estratégico — O Grupo deu continuidade nas reunides de
trabalho, envolvendo todos os colaboradores da Instituigao, visando
complementar o levantamento de dados relativos aos pontos fortes e fracos,
bem como a definigo dos principais objetivos, metas e agbes a serem
implementadas.

2. Recadastramento de Aposentados, Pensionistas e Dependentes — O
cadastro é a ferramenta fundamental em um Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS) e também importante a continua busca da consisténcia dos
dados. O recadasttamento trata-se de wuma mega-operagdo, feita
exclusivamente com projeto, pessoal e recursos da Instituicao, que no exercicio
cadastrou aproximadamente 180.255 servidores ativos e inativos de todos os
Poderes, incluindo as I|ES-Instituigdes de Ensino Superior. Através dos
convénios fimados a PARANAPREVIDENCIA elaborou o censo de todos os
servidores ativos, inativos, pensionistas e dependentes do Poder Judiciario,
Poder Legislativo, Tribunal de Contas e Ministério Publico. Esta operagao nos
possibilitou atingir ao objetivo maior do Projeto, ou seja, contar com um cadastro
consistente para, dentre outras atividades, elaborar calculos atuariais mais
precisos.

3. Interiorizagdo — O Convénio celebrado com a Secretaria de Estado da
Educagdo, com o objetivo de atendimento aos servidores ativos, inativos e
pensionistas nos 29 Nicleos Regjionais de Educagdo do Interior realizaram
aproximadamente 140.000 atendimentos. Estd sendo estudado um Termo de
Cooperagdo Técnica com a Policia Militar do Parana, para atendimento aocs
policiais militares (ativos, na reserva e reformados) e respectivos dependentes

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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em 20 localidades do interior do Estado. Esta operagao prevé atendimento a um
publico alvo de mais de 32.000 segurados/beneficiarios.

4. Programa de Qualidade — A Instituicdo ja esta certificada, desde 2007, na ISO
NBR 9061/2000 e esta acdo estara mantendo permanentemente as exigéncias
da Qualidade, bem como, avangando para a certificacdo da I1SO NBR
14.001/2004, que trata de Gestao Ambiental, e também a OHSAS 18.001/1999,
relacionada a Segurancga e Saude Ocupacional.

5. Modemizagao do Parque Computacional — No ano de 2009 foram adquiridas
estacdes de trabalho (microcomputadores e notebooks) e impressoras, em
substituigdo ao parque entdo existente, cuja aquisicdo se deu noc ano de 2000.
De igual forma foram adquiridas licengas de uso do sistema operacionai
Windows, haja vista, que as aplicagoes/sistemas dependem deste sistema
operacional para funcionar (compatibilidade). Também o projetc de
modernizagdo do DATACENTER, incluindo servidores de rede, unidade de
backup, armazenamento, softwares e servigos foram postulados na forma de
edital para licitagdo. Aprovado pelo Conselho Diretor esse processo encontra-se
em fase de aprovagdo na COSIT (abr/2010} para sua efetivacdo (pregao
eletronico). Também o projeto de modemizagido da Central Telefénica / CALL

CENTER, baseados em tecnologia IP, iniciado em 2009, esta sendo ultimado
(abr/2010) para sua contratacao.

6. Atendimento a Auditorias Externas — Esta agdo € permanente e visa atender
solicitagbes das auditorias externas. A Instituigao atende ao Tribunal de Contas
do Estado do Parana, que realiza auditoria permanente nas areas administrativa
e financeira e outros Orgéos Estaduais e Federais.

7. Plano de Custeio — O Grupo criado realizou estudos e hipdteses para alteragao
do Plano de Custeio, juntamente com SEAP, SEFA, PGE e SEPLAN, que
resultou em projeto consensual, encaminhado ao Sr. Govermnador, que avalia a
oportunidade de remeter ao Poder Legislativo. O novo Plano devera resolver o
desequilibrio atuarial e a compatibilidade das reservas matematicas com a

massa de segurados.

PARANAPREVIDENCIA - Retattrio da Diretoria 2009



o Revisdo
PARANEA: RELATORIO DA DIRETORIA ot
LA N A Pigina
PREVIDENCIA 2009 4/42

8. Arrecadacdo — Acdo planejada com o objetivo de controlar os valores de
contribuigbes previdencianas feitas pelos servidores e pelo Estado, de forma
individualizada, implantando um sistema informatizado que possibilite maior
transparéncia. Este trabalho foi replanejado para o exercicio de 2010.

9. Reforma de Iméveis — O Fundo de'Previdéncia é composto de uma carteira de
imoveis (prédios, casas, terrenos) que devem 'ser mantidos e adequados para
uso, trazendo rendimentos ao proprio fundo. A Diretoria de Finangas e
Patriménio esta planejando reformas em prédios para possibilitar jocagdes que
encontra-se em fase de andame'nto das licitagdes das obras. No ano de 2009 foi
celebrado Convénio com a Secretaria Estadual de Obras para rviabiiizar as

respectivas obras com maior agilidade e transparéncia.

As agdes acima citadas estdo sendo implementadas por todas as areas da

Instituicdo, pois as atividades sao interdependentes.

Outra importante agdo implementada no ano foi a assinatura dos Convénios com
o Tribunal de Contas do Estado, visando a gestdo previdenciara dos servidores
vinculados aos Fundos de Previdéncia e Financeiro, e com a Assembléia Legislativa,
visando a gestdo previdenciaria dos servidores vinculados ao Fundo de Previdéncia.
Esta agdo proporcionou ao Estado do Parana ser o unico estado da Federagdo a

unificar a gestao previdenciarna entre todos os Poderes.
Nos itens a seguir relataremos a agdes desenvolvidas por cada area especifica.

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretoria 2009
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— AREA PREVIDENCIARIA

Nesta area foram desenvolvidas agdes. referentes ao cadastro de segurados

ativos, aposentados, pensionistas e dependentes; recadastramento; processamento

das concessOes de beneficios previdenciarios; revisdo de beneficios; instrugao de

recurso e de processos de abono; elaboragdo e manutengdo das folhas de pagamento

dos beneficios previdenciarios; controle interno previdenciario;

compensacao

previdenciaria; e agfes referentes ao acompanhamento financeiro e atuarial do Fundo

de Previdéncia.

COORDENADORIA DE CADASTRO

Cadastro em nhumeros

Recadastramento de Pensionistas: 24.091.

Instituicées de Dependentes: 3540.

Processos de Pensdo, Andlise de Dependentes e Complementagdo de Dados:
1.250 até 15/11/2009

Implantagbes de Pensao Alimenticia: 450 ate 15/11/2009.

Cobranga de Contribuigao Previdenciaria de Servidor em Licenga sem Vencimentos
- R$ 261.000,00. 1.587 Titulos.

Cobranga de contribuigbes previdencidrias dos Serventudrios da Justica nao
Remunerados pelos Cofres Plblicos — R$ 7.112.000,00: 11.029 Titulos

« Cobranga Administrativa - R$ 65.000,00: 196 Titulos.
« Pagamentos de 1.703 Seguros Obrigatérios - R$ 1.619.000,00

* Pagamentos de 1.199 Auxilios Funerais - R$ 303.000,00
Recadastramento — PAC - RH

Em 2009 foi desenvolvido o sistema PAC-RH, projeto vinculado a Presidéncia da

Instituicdo, mas que a partir da segunda quinzena de novembro /2009 foi integrado a

Coordenadoria de Cadastro da Diretoria de Previdéncia.

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009



R K Revisao

P N REASIN A RELATORIO DA DIRETORIA 01
LA INENINA Péagina
PREVIDENCIA 2009 6 /42

Por este projeto foram recadastrados todos os servidores aposentados, de todos
os Poderes e também os servidores ativos das Universidades Estaduais, Tribunal de

Justica, Ministério Publico, Assembliéia Legisiativa e Tribunal de Contas.

Ao todo foram recadastrados 81.469 ‘servidores, com um residual

(recadastramentos nao atendidos) de apenas 1.904 casos = 2,34%.
) p

Além disso, foi efetuado 0 acompanhamento do recadastramento dos servidores
ativos do Poder Executivo, realizado direfamente pela SEAP num total de 98786

servidores, com residual de 6.186 casos = 6,26%.

Por fim, foram tomadas agées de adequagao para inciusdo no sistema PAC-RH

dos pensionistas que em 2010 serdao recadastrados pelo sistema informatizado,

atualmente em andamento.

CONCESSAO DE BENEFICIOS

Houve um significativo aumento no nimero de aposentadorias concedidas em

2009, comparado a 2008, em vista de uma demanda reprimida, conforme segue:

1. O Decretc 3739, de 12/11/2008 regulamentou a promogao para 0s
servidores ativos ocupantes de cargos de Agente de Execugao, Agente
Penitencidrio, Agente de Aviagdo, e Agente de Apoio, das Carreiras do
QPPE - Quadro Proprio do Poder Executivo. Sendo autorizado os efeitos
financeiros pelas Resolugdes 7508 e 7509 de 2009, a contar de novembro
de 2009.

2. A AD! 2904-5 do STF — Supremo Tribunal Federal reconheceu o direito a
aposentadoria ao Policial Civil que- até 15/4/2009 cumpriu os requisitos

exigidos pela Lei Complementar 93/2002.

PARANAPREVIDENCHA - Relatério da Diretoria 2009
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3. O Decreto n® 4212, de 3/2/2009, regulamentou no dmbito do Estado do
Parana, o disposto no artigo 67 da Let Federal n® 9394/1996, com
redacao dada pela Lei Federal 11.301/2006, ou seja, considerou como
fungbes do Magisterio, as fungdes exercidas pelos titulares de cargos
efetivos do QPM ~ Quadro Prépric do Magistério e QUP — Quadro Unico
do Magistério, no desempenho de Diretor, Diretor Auxiliar, Equipe

Pedagogica, Supervisor, Orientagdo e Coordenacgao Pedagogica.

)

Atos de Concessio de Aposentadoria
Fundo de Previdéncia - 2008 § 2009

Atos de Concessao de Aposentadoria
Fundo Financeiro - 2008 / 2009

PARANAPREVIDENCIA - Relatono da Giretoria 2003
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Aposentadoria: 3.221 novos beneficios foram concedidos aos servidores civis
e militares do Poder Executivo, Ministério Publico e Tribunal de Justiga.
Pensao: 1.079 novos beneficios foram concedidos aos dependentes dos
servidores dos Poderes Executivo, Legislativo, incluindo Tribunal de Contas,
Judiciario e Ministério Publico:

Recursos e Revisdes: 1.879 processos foram analisados e concluidos.

Visitas Sociais: 4.615 visitas foram realizadas para concessao de beneficios,
recursos e instituicao de dependentes e recadastramento.

Pericia Meédica: 1.027 laudos foram expedidos para concessidc de
aposentadoria por invalidez, instituigdo de dependentes e isengio de Imposto
de Renda.

Abono de Permanéncia em Servigo: 3.368 requeridos.

Total de Processos Analisados e Concluidos: 23.114.

Além das atividades acima, destacamos que, em 2009, a Coordenadoria de

Concessdo de Beneficios iniciou a implementagao informatizada do moédulo de
concessdo de aposentadoria no Sistema META 4, implementagdo informatizada de
modulo para emissao de laudo médico e relatorios, desenvolvimento do maddulo

informatizado de emissao de certiddo de tempo de contribuigao pelo sistema GPREV.

MANUTENCAO DE BENEFICIOS

Projeto Limite de Alcada

Em 2008 a Coordenadoria de Manutencio de Beneficios iniciou o projeto “Limite

de Algada”, destinado a liberagao de valores pagos em folha, de acordo com as

atribuicbes de competéncia, exclusiva e conjunta, como determinado pelas Resolugdes

de n°® 036/07 e 047/09,

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretoria 2009
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Inicialmente para -agilizar e fazer valer o prazo das referidas Resolugdes iniciou-
se a liberagdo de valores por “limite de Algada” de forma manual, até que fossem
colhidas as informacdes necessarias para o desenvolvimento do mddulo pelo sistema
Meta 4, com a participagdo da Coordenadoria de Manutengcdo de

Beneficios,Coordenadoria de Informéatica e CELEPAR.

‘Durante todo o ano de 2009 foi desenvolvido e testado o moduio “Limite de
Algada™ pelo Meta 4 que possibilita os gestores liberarem com agilidade e seguranga

os valores pagos em folha de pagamento.

Este médulo.esta previsto para entrar em produgao, de forma integral, em 2010.

Convénio com Tribunal de Justica, Tribunal de Contas e Assembléia Legislativa.

Em dez/05 foi assinado o convénio entre a PARANAPREVIDENCIA e o Tribunal
de Justica, com a finalidade de conceder e manter os beneficios de aposentadoria e
pensdo dos servidores daquele poder. Em maio/08 apos a migragio dos dados para
nosso sistema operacional (M4), passando a folha de pagamento passou a ser paga

por esta Instituigdo, efetivando-se o acardado naquele instrumento.

Seguindo a mesma linha, em set/09 foram assinados os convénios com o
Tribunal de Contas e a Assembléia Legislativa, para que também fossem concedidos e
mantidos os beneficios de aposentadoria e pensdo aos servidores destes orgaos, pela
PARANAPREVIDENCIA.

No ano de 2009, foram parametrizadas todas a rubricas relativas a migragao da
fotha de pagamento dos servidores inativos e pensionistas do Tribunal de Contas, a fim

de se adequarem ao sistema Meta 4.

Esta prevista para 2010, a execugdo da folha de pagamento de inativos e
pensionistas do Tribunal de Contas, que preliminarmente sera processada em paralelo

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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em produgio.

para que sejam feitos os ajustes necessarios e apos essa fase de testes sera colocada

FOLHA DE BENEFICIOS DE APOSENTADORIAS E PENSOES

2009
Beneficios Fundo de Previdénciay Fundo Financeiro Total
Qtde Valor Qtde Valor Qtde Valor
Aposentadorias 126.650|— 369.526.085.69 773.368 1.757.279.247 59 900.218 2.126_305.333.24
Pensdes 46.490 60.186.352,78 271.287 712.170.921,85 317.777 772.357.274.63
TOTAL 173.340| 429.712.438,47] 1.044.655 2.469.450.169,44 1.217.995 |  2.899.162.607,91
2008
. Fun_d? de Fundo Financeiro ., Total
Beneficios Previdéncia Voo
Qtde Valor Qtde V_alor i Qtde Valor
Aposentadorias | 111.189| 301.314.58560 775.489 1.598.465.712,18 886.678 1.899.780.297.78
Pensdes 41,839 47.926.882,59 270.906 666.874.272,08 312.745 714.801.154,65
TOTAL 153.028 349.241.453,ﬂ 1.046.395 2.265.339.984,24) 1.199.423 | 2.614.581.452,43

Dados do Ano de 2009

As informages abaixo cofrespondem aos servigos prestados no periodo de

maio/09 a dez/09. Foram extraidas do programa de avaliagdo de desempenho.

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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Quadro 1 - DEMONSTRATIVO DE SERVICOS REALIZADOS PELA

COORDENADORIA DE MANUTENGAO — 2009

Declaragbes 531
Diligéncia TC 256]
Help Desk / Ouvidoria 185|
Implantagio / Conferéncia de Reajustes
Imposto de Renda 1.061
Indeferimento 10
IR - Inclusao / Exclusdo de Dependentes 74
Judicial
Pagamento Bloqueado/Suspenso 32
Pagamento nao sacado 7l
Pensao Inicial 966
Pens&o Inicial - ressarcimento / cobranga o|
Procuragdes _ 57
Recurso / Reconsideragio 6
Residuo  1.896
Revisao 2.401
SESP 96
Suspenso do Beneficio 7
11.2

TOTAL

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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Quadro 2 - DEMONSTRATIVO ANUAL DE BENEFICIOS, APOSENTADORIAS E
PENSOES MANTIDOS - 2009.

Beneficio de aposentadoria mantidos 70.115
Beneficio de pensac mantidos 24 687
Total de Beneficios mantidos 94.802

Comprometimento dos Fundos com Pagamento de Beneficios
2008/2009

2009

2008

B Fundo de Previdéncia ElFundo Financeiro

CONTROLE INTERNO PREVIDENCIARIO

Em 2009, o Controle Interno procedeu a analise de 2.619 processos, sendo 605
referentes a pagamento de valores atrasados que resultaram em Limite de Algada. A

analise dos demais processos resultou em 236 beneficios cancelados por 6bito e perda

da qualidade de dependente com a redugdo de R$ 503 mil mensais,

sendo 29 cotas revertidas aos beneficiarios remanescentes na pensao.

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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Esta Assessoria realizou pesquisa visando a constatagdo da regularidade das

pensdes mantidas a dependentes com sentenga judicial. Do universo de 936

dependentes cadastrados foram -analisados 541 casos de credores de alimentos
transformados em pensionistas, sendo regularizados 103 (19%) beneficios que

constavam com o percentual incorreto efou ndo estavam marcados como cota fixa no

Sistema de Folha de Pagamento.

O Controle Internc iniciou projeto de revitalizagao de suas atividades, no ano de
2009, propondo uma mudanga de foco, ampliéndo as agdes no acompanhamento e na
analise dos processos e procedimentos da Instituigio, visando constantes melhorias.
Tal revitalizagdo, com praticas que reforgam uma atuacao preventiva, visa:
- assegurar eficicia, eficiéncia e economicidade na gestio e na aplicagao dos
recursos publicos;
- evitar desvios, perdas e desperdicios;
- garantir o cumprimento das normas técnicas, administrativas e +legais;
- identificar erros, fraudes e seus agentes;
- preservar a integridade patrimonial {Fundos);
- propiciar informagoes para a tomada de decisdes.

ATUARIA

Ao longo de 2009, o Setor de Atuaria da PARANAPREVIDENCIA, em conjunto
com integrantes do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva da
PARANAPREVIDENCIA, com técnicos das Secretarias de Estado da Administragao e
da Previdéncia e da Fazenda e do Planejamento, deram continuidade aos estudos e
simulagdes atuariais, iniciados em 2008, que resultaram nas Notas Técnicas Atuariais
JM/2373/2008, de 4/12/2008, e JM/2544, de 3/9/2009, emitidas pela Consultoria
Atuarial Externa — JESSE MONTELLO, que tratam da reestruturagdo do Modelo de

Financiamento do Regime Préprio de Previdéncia do Estado do Parana.

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretoria 2008
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Em conjunto com a SEAP/DSF, o setor de Atuaria estd desenvolvendo um
projeto chamado de Sistema de Informagdes e de Gestio Estratégica, que tem por
objetivo apresentar informagoes para uma gestdo previdencidria nos niveis estratégico
e operacional, permitindo o controle e a avaliagdo da qualidade, na concessao, na
manuten¢ao, no cadastro e nos servigos previdenciarios da PARANAPREVIDENCIA.

Esse projeto visa permitir 3 PARANAPREVIDENCIA compartithar informagées e
conhecimento entre seus 6rgdos internos e com seus instituidores: Executivo,

Judiciario, Legislativo e Ministério Publico, participando ativamente na Gestdo do RPPS

— Regime Proprio de Previdéncia do Estado.

PARTICIPAGAO EM PROGRAMAS E AGOES DE GOVERNO

Parana Em_Acao

A PARANAPREVIDENCIA participou, em 2009, na condicdo de parceira, no
Programa do Governo do Estado denominado Parana em Acéo, feira de servigos
gratuitos prestados a populagao carente dos municipios, onde foram prestados 1.908
atendimentos aos servidores publicos estaduais e seus dependentes, que versavam
sobre beneficios previdenciarios (servicos e informagées). Parficipou, também, do
Seminario realizado em Foz do lguagu reunindo Prefeitos eleitos, dando onentagao
sobre gestdo previdenciaria. Em 2009, esta Instituicdo participou de 13 edigoes do

Programa Parana em Ago.

Parana Alfabetizado

A PARANAPREVIDENCIA também estad inserida no Programa Parana
Alfabetizado, que tem por objetivo a erradicagdo do analfabetismo no Estado do
Parand. Como parceira deste programa, esta Instituicdo participa da divulgagdo e
identificacsio, dentre seus beneficidrios, das pessoas nao alfabetizadas, as quais séo

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretoria 2009
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instadas a participar do programa e encaminhadas para a Secretaria de Estado da

Educacgao.

Programa Qualidade de Vida

O Programa Qualidade de Vida da PARANAPREVIDENCIA iniciou suas
atividades em 04 de margo de 2009, em resposta a antiga demanda de nossos

segurados que se ressentiam de nao dispor de um local apropriado para se encontrar e

partilhar vivéncias e experiéncias.

Assim, a PARANAPREVIDENCIA - por intermédio de seu Diretor-Presidente,
Munir Karam - sensibilizada pelos apelos de nossos beneficiarios e apoiada no trabaiho

da Assistente Social Mariene Domacoski, disponibilizou um espago em sua sede em

Curitiba para o Programa Qualidade de Vida.

Tal programa organiza, a partir do trabalho de profissionais voluntarios,

atividades diarias que sao disponibilizadas gratuitamente aos servidores aposentados

do Estado do Parana e a seus pensionistas.

Em 2009 contamos com a colaboragdo de 34 voluntérios na realizagio de 283
oficinas. Frequentam atualmente o programa Qualidade de Vida 1.195 aposentados e

pensionistas, nas diversas atividades mantidas pelo Programa, quais sejam:

« Oficinas
o Artesanato
» Pintura em Tela
= Pintura em Tecido
* Tricd
= Croché
=  Modelagem em Argila

PARANAPREVIDENCIA - Refatorio da Diretoria 2009
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o Atividades Fisicas
=  Alongamento
= Yoga
= Biodanca
= Danga Circular
Cursos/Palestras
= Inclusdo Digital/Informatica
= Psicologia
= Automaquiagem
= Cuidados com a Saude
= Alfabetizacio
Telecentro — em parceria com a Celepar e a Secretaria de Estado de
Assuntos Estratégicos — disponibilizado espago fisico com 10 equipamentos
de informatica e instrutores para atendimento
Atividades Culturais
w Coral
= Encontros da Terceira Idade
» Musicoterapia
Servigos de Atendimento/Acompanhamento na Area Médica
» Vacinagdo contra a gripe em parceria com a Secretaria de
Estado da Satde
= Venficagdo de pressao arterial

= Testes de glicemia.
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DEMONSTRATIVO GERAL - ANO 2009

ATIVIDADE N° DE OFICINAS REALIZADAS |PARTICIPANTES| TOTAL DE PARTICIPAGOES
Artesanato ] 28 62 329
Alongamento 27 36 350
Biodanca 3 25 37
Coral 21 43 339
Crochéltric 15 35 106
Danca Circular 7 27 75 -
Informatica 20 43 157
EModelagern em Argila 4 14 44
Musicoterapia 3 10 28

Palestras o 3 30 96
Pintura em Tecido 9 | 41 46
Pintura em Tela 30 62 274
:(an 32 - 50 388
TOTAL 202 478 2269

Obs. Os participantes frequentaram em sua maioria, mais de uma oficina, o gue totalizou 2.269 participagbes

Oficinas realizadas em 2009

]

1 Biodanza i Coral
o informatica o Modelagem em Argila

@ Anesanalo m Alongamento
m Croch&Mrich o Danga Circular

mMusicoterapia ® Palastras B Pintura em Tecido = Pintura em Tela

® Yoga
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IV — AREA FINANCEIRA

O Conselho Diretor da PARANAPREVIDENCIA, com a apresentagio do Balango
Patrimonial do exercicio de 2009, juntamente com as Notas Explicativas, pareceres da
Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente, neste item salienta

resultados pontuais e importantes obtidos no periodo.

Politica de Investimentos

A politica de investimentos para o ano de 2009 teve suas diretrizes fixadas em
plano votade pelo Comité de Investimentos, Conselho Diretor e Conselho de
Administragao ao final de 2008. A linha da politica adotada para o exercicio de 2009,
foi a de persistir no modelo historicamente adotado pela instituicdo, que consiste em
aplicagdes diretas com titulos pablicos federais, sob gestdo propria e mantidos sob

custadia até o seu vencimento.

A crise financeira que se abateu sobre os principais mercados intermacionais em
2008, e cujos efeitos no momento da fixagao do plano ainda eram desconhecidos, fez
com que se mantivesse a bem sucedida politica conservadora de investimentos, com
apenas trés alteragbes objetivando o seu aperfeigoamento, quais sejam: a) — o
alongamento do vencimento dos titulos, tendo em vista o equilibrio financeiro de. curto
prazo do fundo previdenciano, b) — a obtengao de um equilibrio entre as dois principais
papéis que compbem a carteira (LFT's e NTN-B's), visando balancear a rentabilidade
da mesma tendo em vista a correiag:éo inversa entre taxas de inflagao e taxa SELIC; c)
— a compra de titulos pré-fixados até o percentual de 10 % da carteira de titulos

publicos, visando aproveitar o cenario de baixa de juros no-curto prazo.

O alongamenta do prazo de vencimentos foi parcialmente obtido, mas nédoc com a

intensidade que se planejava no inicio do ano, uma vez gue a queda da taxa SELIC

PARANAPREVIDENCIA - Relatdrio da Diretoria 2009
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superou as expectativas, aumentando as taxas de juros de médio prazo, que passaram
a superar os vencimentos mais longos. O equilibrio entre LFT's e NTN-B’s, foi
totalmente afastado como objetivo, também em razdo da forte baixa da SELIC, que
retirou atratividade do primeiro papel, fazendo com que se reavaliasse a postura
anterior, que evoluiu para uma preferéncia pelos investimentos em NTN-B’s como
papel garantidor do cumprimento de meta atuarial. Por fim, a politica de compra de pré-
fixados, essa sim beneficiada pelo cenario econdmico e praticada ao longo do
exercicio, fez com que se alcancasse o melhor resultado da histéria da instituicao tendo

em vista o CDI, que como se sabe é o principal referencial para os investimentos em

renda fixa.

RENTABILIDADE DO PROGRAMA DE PREVIDENCIA
(sem imoveis)

ANO | TIR (%) col % DO CDI
1999 * 7,61 7,56 100,66
2000 17,57 17,33 101,38
2001 17,23 17,27 99,77
2002 18,28 19,09 95,76
2003 23,87 23,28 102,53
2004 | 17,48 16,17 108,10
2005 16,54 19,00 87,05
2006 14,43 15,05 95,88
2007 12,90 11,82 109,14
2008 13,66 12,37 110,45
2009 11,26 9,88 113,97
* Rentabilidade do periodo de agosto a
dezembro

Nos itens a seguir serdo detalhados aspectos pontuais das atividades que se

encontram a cargo da Diretoria de Finangas e Patrimdnio.

PARANAPREVIDENCIA - Relattrio da Diretaria 2069
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« COMITE DE INVESTIMENTOS
A polittca de investimentos utlizada no exercicio foi toda tracada e

acompanhada pelo Comité de Investimentos, formado por trés membros, sendo o

Diretor-Presidente, Desembargador Munir Karam, Presidente do Conselho de
Administracao, Dr. Luiz Ceschin e pelo Diretor de Finangas e Patrimdnio, Dr. Maério
Lobo Filho. O preceito fundamental da Politica de Inve_sti'mentos adotado ¢ uma
conducgao conservadora, com investimentos em Titulos Publicos Federais e em Fundos
de Renda Fixa, sendo estes em percentual bem menor, com objetivo de atender aos

comprbmissos de curto prazo. Os resultados estdo demonstrados na Tabela 01.

MOVIMENTAGAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO

Nas aplicagbes financeiras, a rentabilidade alcangada em 2009 foi de 11,26 %,
superando a meta atuarial de 10,57 %, e também superior ao CD! que foi de 9,88 %. O
indice para calculo da meta atuarial foi alterado em 2008, passando a ser calculado
com base a variagdo do IPCA mais 6% aa.. Esclarega-se que esta rentabilidade é
calculada excluindo-se os CFT's {Certificado Financeiro do Tesouro) e os imoveis, que

nao sao considerados aplicagées financeiras.

As reservas matematicas do Fundo Previdenciario obtiveram, no exercicio de
2009, um acréscimo negativo, em fungio das projegbes atuariais, no valor de
R$772.004.875,31, totalizando um passivo técnico atuarial acumulado de

R$1.017.846.676,15.

Cabe esclarecer que tal passivo técnico atuarial representa obrigagdes futuras e

depende de fatores externos, tais como: evolugdo da massa contributiva e politicas de

remuneracao do Estado.

PARANAPREVIDENCIA - Relatario da Diretoria 2009
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A avaliagao financeira no exercicio pode comprovar a situagao privilegiada do
Fundo Previdenciario do Estado, sendo considerado um dos maiores do Brasil na area
da previdéncia funcional, conforme demonstrado na Tabela 02,

A este propédsito, existem alguns registros importantes a serem feitos:

1. Os ativos financeiros, do exercicio de 2008 para o de 2009, tiveram um

aumento superior a R$ 811 milhoes;

2. O fluxo financeiro do Fundo de Previdéncia apresentou um superavit na
ordem de R$ 721 milhoes,

3. Somente com os rendimentos de investimentos no ano mais a
amortizagdo das CFT's (R$ 590 milhdes) foi possivel pagar a todas as
folha de proventos de aposentados e pensionistas do Fundo
Previdenciario {(R$ 430 milhdes). Ao assumir estes encargos, pagando
mais de R$ 430 milhGes em proventos, o Fundo Previdenciario alivia
significativamente a folha de pagamentos do Estado.

4. Os ativos financeiros e imobiliarios totalizaram R$ 3.985.546.503,39,
enquanto as CFT’s somam R$ 1.029.548.803,44.

O detalhamento do resultado previdenciario se encontra nas Notas Explicativas

das demonstracdes contabeis.

INVESTIMENTOS DO PROGRAMA DE PREVIDENCIA

Considerando que o principal objetivo da PARANAPREVIDENCIA é a Gestao de
Ativos gerados por receitas advindas de transferéncias do Estado do Parana,
relacionadas as Contribuigdes Previdenciarias feitas pelos servidores ativos e a
paridade do Tesouro do Estado, a seguir demonstram-se as aplicagdes e resultados

obtidos destes capitais, bern como as demais carteiras que compdem o Programa de

Previdéncia.

PARANAPREVIDENCIA - Relatdrio da Diretoria 2009
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« TABELA 01 - DISTRIBUIGAO DOS INVESTIMENTOS
| DISCRIMINAGAO VALOR (R$mil) (%)
TITULOS FEDERAIS () | 3.826.520,4 98,24
Letras Financeiras do Tesouro (LFT) 1.464.350,3 37,59
Letras do Tesouro Nacional (LTN) 23.701,2 0,61
Notas do Tesouro Nacional — Série B (NTN-B) 2.058.485,2 52,85
Notas do Tesouro Nacional — Série F (NTN-F) 2439194 6,26
Operagao Compromissada 36.064,3 0,93
FUNDOS DE RENDA FIXA 14.948,2 0,38
BB Institucional FI Renda Fixa 5,5 0,00
BB Regime Proprio {l Renda Fixa 07 0.00
BB Regime Proprio il Referenciado DI 0,7 0,00
Fl Novo Brasil Renda Fixa Crédito Privado 12.456,2 0,32
FI Caixa Brasil Titulos Publicos Renda Fixa 23123 0,06
FI Caixa Brasil Referenciado DI LP 172,8 0,00
IMOVEIS(*) - 53.580,8 1,38
TOTAL . 3.895.049,4 100,00

(*) Valores corrigidos pelo mercado (**) Valor contabil

* INVESTIMENTOS NO MERCADO FINANCEIRO

Com excecdo dos CFT’s, os demais recursos estao efetivamente sob a gestao
propria da PARANAPREVIDENCIA e foram alocados no mercado financeiro de acordo

com as normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional — CMN, contidas na

Resolugdo 3790/09 e, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Politica de

Investimentos pela Diretoria da Instituigdo, fundamentada em uma gestao profissional

essencialmente conservadora, visando rentabilidade, seguranga e liquidez, com o

menor nivel de risco possivel frente as incertezas da economia e do mercado

financeiro.
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Estes recursos estdo alocados principalmente em Titulos Publicos Federais,
pos-fixados, indexados a taxa SELIC e IPCA, adquiridos no mercado primario,
diretamente nos Leildes Publicos do Tesouro Nacional e aplicagdes em Fundos de
Investimento referenciados a indicadores de renda fixa administrados e geridos

preferencialmente por instituigdes Publicas.

Todos os titulos estdo custodiados pelo Banco do Brasil na Cetip do Banco

Central.

« CARTEIRA IMOBILIARIA

Além dos recursos investidos no Mercado Financeiro, o Fundo de Previdéncia
possui uma Carteira Imobiliaria, oriunda do antigo Instituto de Previdéncia do Estado -
IPE, que em Dezembro de 2009 representa R$ 53,6 milhdes, compostos por varios
imoveis (predios, casas, areas e terrenos), alguns com contrato de locagao vigente e
outros com providéncias tomadas, visando suas loca¢des para capitalizar o Fundo de

Previdéncia.
DETALHAMENTO DO FLUXO FINANCEIRO NO EXERCICIO

A Tabela 02 abaixo demonstra o fluxo financeiro ocorrido no exercicio de 2009
sob o regime de caixa, ou seja, 0 que realmente ocorreu no referido exercicio, pois 0s
valores considerados nos demonstrativos financeiros, que tratam sob o regime de
competéncia, consideram valores efetivados ja no exercicio de 2010 até o quinto dia

atl, conforme determina a legislagao vigente.
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TABELA 02 —FLUXO FINANCEIRO 2009
em R$ mi
1iReceitas TOTAL
1.1[Transferéncia de Receitas Previdenciarias
1.1.1{Contribuigbes dos Servidores 277.766,01
[ 1.1.2Contribuigbes do Estado 278.407,06
1.1.3[Compensacao financeira (COMPREV) 1.366,88
1.1.4Auto-patrocinio (contribuigées de Servidores 720,25#
em licenga sem vencimentos)
Subtotal Transf. de Receitas Previdenciarias 558.260,1!21
1.20utras Receitas
1.2 1|Rendimentos de Investimentos 370.945,79
1.2.2Amortizagao das CFTs 219.397,89
1.2.3)Aluguéis de Iméveis 2.503,14
1.2.4Devolugao de beneficios 367,54
|____|Subtotal OQutras Receitas (SOR) 593.214,37
__TTotai das'Reéceitas. (TR}~ - 1.451.474,57
| 2|Despesas
2.1|Despesas com Beneficios
214 Aposentados e Pensionistas 430.098,42
Subtotal Despesas com Beneficios (SDB) 430.098,42
2.20utras despesas
| Depésito Judicial 12,90
Devolugao Contribuicao Patronal O,f)q
Subtotal Outras Despesas (SOD) 12,90
| - -Irétaidas Despesas (Tpy . =7~ 430111,32
JResultados
_3.1|Resultado Previdenciario: (STRP - SDB) 128.161,77
3.2Resultado dos Investimentos: {SOR - SOD) 593.201,47
3.2|Resuitadio:Geral: (TR - TD) 6u (3.1 + 3.2) 77136325

V — AREA JURIDICA

A Diretoria Juridica vem desenvolvendo seus trabathos no sentido de equacionar

matérias de grande relevancia para o Orgdo Gestor do Regime Préprio de Previdéncia

do ponto de vista institucional, bem como, aquelas que repercutem diretamente na

rotina dos servidores ativos, inativos e pensionistas.
Nas diversas Coordenadorias poderao ser citadas as seguintes acgoes:

PARANAPREVIDENCIA - Relataric da Diretaria 2009
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» COORDENADORIA JURIDICO-INSTITUCIONAL

1 — Estudos e providéncias da internalizagac dos recursos oriundos do Convénio

firmado com a Caixa Econdmica Federal;

2 — Elaboracado e tratativas que resultaram na assinatura dos Convénios com a

Assembiéia Legislativa e com o Tribunal de Contas;

3 —~ Estudos para parcerias, mediante elaboragdao de Termos de
Cooperacao, com entidades do Poder Executivo, Judiciario e Legislativo para
efetivacao dos Projetos de Interiorizagdo e Recadastramento € o Programa
"Qualidade de Vida", pois além das demais atividades que se desenvolvem na

CJl, essas se direcionam as rotinas dos ativos, inativos e pensionistas.
+ COORDENADORIA JURIDICA-PREVIDENCIARIA

1 — A solugao da questao referente aos Policiais Civis tendo em vista do impasse
criado pelo Acordao 1421/06 do TC. A nova apreciagdo por parte da Corte de
Contas resultou na nova interpretagcao a questdo tratada no Acordao n° 1421/06,
no sentido de admitir a aplicacdo da Lei Complementar n® 93/02 a todos os
servidores que até a data de 15/04/2009 tiverem satisfeito os requisitos nela
previstos para a concessdo do beneficios;

2 — Direcionamento da questao dos pensionistas dos Serventuarios da Justica,
bem como, das contribuicdes vertidas pelos Serventuarios da Justica;

3 - Equacionamento do disposto na Lei Federal 11.301, que dispde quais as
atividades que repercutem na aposentadoria especial dos professores;

4 — A solugdo de mais de 3.000 processos represados na Coordenadoria
Juridica Previdenciaria que tratavam de diversas matérias que dependiam de
posicionamento da SEAP, PRPREV e TC, dentre as quais se ressaltam

composigao dos proventos e critéro de calculo de vantagens.

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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VI -

princi

5 - Definigdo quante a férmula de calculo das aposentadoria concedidas pelo
artigo 6° e 3° da EC 47. A matéria encontrava-se pendente de definicido desde
janeiro de 2004,

6 - As definicbes dos critérios da concessao e inscrigao dos menores sob guarda

mesmo como dependentes obrigatdrios ja inscritos.
« COORDENADORIA DO CONTENCIOSO

1 - Elaboracao de novas pecas processuais visando reformar o entendimento do
Tribunal de Jusiiga e Tnbunais Superiores nas mais variadas questdes, tais
como, reenquadramentos efetuados da Lei 13.666/02, implantagido do Prémio de
Produtividade, Rito da Execugao movida contra a PARANAPREVIDENCIA:;

2 - Divisdo das areas de atuagdo em conhecimento, recurso e execucao,
objetivando organizar o fluxo dos trabathos;

3 - Criacdo de um setor que visa dimensionar todas as atividades exercidas pela
Diretona Juridica, denominada "Controladoria”;

4 - [nicio dos frabalhos visando a digitalizagao dos procedimentos judiciais e
administrativos da Diretoria Juridica;

5 - Inicio e implantagdo de projeto que possibilite o registro do impacto financeiro

das demandas judiciais;

ATIVIDADES DE GESTAO DESENVOLVIDAS

Além de focar sua atuacdo na drea de segundade funcional, apresentamos as

pais atividades e projetos desenvolvidos no ambito da Diretoria de

Administragcdo, em cumprimento as metas permanentes e de exceiéncia da

PARANAPREVIDENCIA, estabelecidas juntamente com o Governo do Estado do

Parana no Contrato de Gestao.
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» RECURSOS HUMANOS

Em dezembro de 2009, o quadro de pessoal da PARANAPREVIDENCIA foi de

197 empregados e 25 servidores estaduais cedidos.
Deste total 91% dos colaboradores estdo cursando alguma facuidade ou ja

possuem curso superior completo.
Em continuidade ao Programa de Capacitagdo, em 2009, foram ofertados 39

cursos para oS empregados da Instituigdo, o que representou 2538 horas de
treinamento para 321 empregados/curse, além de participagbes em Congressos e
Seminarios. Dentre os cursos ofertados alguns foram realizados pela Escola de

Governo, resultado da parceria entre a Secretaria de Estado da Administragdo e da

Previdéncia e nossa Instituigao.

» CENTRAL DE ATENDIMENTO

A Central de Atendimento € um canal entre a Instituicao e os Servidores Ativos,
Aposentados e Pensionistas para informacoes, entradas de processos, duvidas e

demais esclarecimentos, obtiveram os seguintes resultados;

Atendimento | Atendimento Atendimento Total

no Balcao Call-Center |por Outros Meios

44.095 96.682 2.110 142.887

- ADMINISTRAGAO E SERVIGOS

Foi dada continuidade as atividades de manutengao predial, arquivo de

documentos, fornecimento de servicos de reprografia, materiais de expediente e

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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mobiliario, além de estudos e projetos para a melhoria continua das condigdes de

trabalho dos colaboradores e de conforto aos clientes, tais como:

» Controle de “inventario de mobiliarios”
» Continuidade do Programa de Manuten¢ac de Prédios e Segquranga

Empresarial;
» Elaboragdo e implantagdo de Novas Praticas Administrativas, com o

objetivo de modernizar e agilizar procedimentos internos;

> Implantacido de novos controles e técnicas de arquivo, incluindo
adaptagdes em tabelas de temporalidades;

» Continuidade de elaboragéo de projeto para um sistema informatizado de
gestao arquivistica de documentos digitais

« INFORMATICA

Pelas préprias caracteristicas, a area de informatica participa de todas as
atividades da Instituicao, que envolvam automatizagdo de procedimentos e

moderniza¢ao, portanto, a seguir estao listadas as principais atividades desenvolvidas

no ano de 2008

» Participagdo em todas as fases de definigbes, Iimplantagdo e
acompanhamento da A¢cao de Recadastramento (PAC-RH);

o Definigbes para customizag¢do do Sistema Meta4 atender a folha de
pagamento dos aposentados do Tribunal de Contas, Fundo de Previdéncia e
Fundo Financeiro, conforme os Convénios firmados;

« Definicbes de projetos para atendimento de todas as atividades da Diretoria
de Previdéncia, tais como:. Limite de Algada, Procuragbes, Mddulo de
Concessdes de Beneficios e aplicagbes de legislacao em folha de

pagamento.
o Controle e alimenta¢ao de conteudos na Internet e Intranet;

« Melhorias em diversas rotinas dos Sistemas Meta4 e GPREV,

+ Participagdo em projeto em conjunto com Arquivo Publico do Parana e outras
Secretarias e Orgdos do Estado do Parana, para estudo e implantagdo de
Sistema Informatizado de Gestao Arquivistica de Documentos, segundo

modelo estahelecido pelo Conarg.
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Vil - OUVIDORIA

A QOuvidoria permite ao servidor ativo, inativo ou pensionista exercer a sua
cidadania através de solicitagoes de informagbes e de agilizagbes de processos com
tramite atrasado, reclamacgfes, denuncias, sugestdes, elogios e cobrangas de seus

direitos, gerando deste modo uma mudanga comportamental na Instituicdo para a

efetiva qualidade de gestao.

Conforme os numeros demonstrados no quadro abaixo, pode-se observar que o
uso da tecnologia proporcionou uma maior aproximagao dos nossos Clientes

(Segurados e Beneficiarios) com a Insituigao, havendo um crescimento na ordem de

20% ao ano no periodo 2005-2009.

ATENDIMENTOS NO ANO DE 2009

ﬁCorrespondéncial
Telefone | Internet ) Pessoalmente Fax/ Caixa de Total
Suiestc“)es
| 2290 2110 405 60 4865

Em termos operacionais e de gestdo da informagao, desde fevereiro/08, a
Ouvidoria esta integrada ao Sistema “Ouv” (da Ouvidoria Geral do Estado), sendo a
quinta de todas as 70 Ouvidorias do Poder Executivo a adota-lo. Ao longo de 2009, a
propria Ouvidoria da ParanaPrevidéncia desenvolveu trés bancos de dados proprios,

com funcionalidades especificas, através dos quais € possivel acompanhar:

O tramite de processos cujos interessados recomreram a esta unidade.

As dentincias por convivéncia mantal, por ndo-repasse do beneficio pelo

representante legal e por 6bito ndo-comunicado.
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« As reclamacgdes sobre a cobranga de tarifas bancarias pela Caixa

Econdbmica.

Vil — CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

O Conselho de Administracdo € composto pelo Presidente e mais dez
Conselheiros Efetivos e cinco Suplentes, representantes dos servidores ativos, inativos,
militares, bem como representantes da Assembléia Legislativa, Tribunal de Justica do
Estado, Ministério Publico Estadual e também da Associacdo dos Fundos de Pensao
do Estado do Parana.

No exercicio foram realizadas 12(doze) sessGes ordinarias, onde foram
aprovados balancetes mensais de 2009 e balango anual de 2008, recursos de
indeferimentos de concessGes de beneficios previdenciarios e outros temas
relacionados com a gestao da Instituicdo, com destaque para:

o aprovagao da Politica de Investimentos para o exercicio de 2009,
apresentada pelo Conselho Diretor, em atendimento a exigéncia da
Resolugao n® 3506 do Ministério da Previdéncia Social;

= aprovagado da Politica de Investimentos para o exercicio de 2010,
apresentada pelo Conselho Diretor, em atendimento a exigéncia da

Resolugao n® 3506 do Ministério da Previdéncia Social.

IX - CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é composto pelo Presidente, suplente e mais 6(seis)
Conselheiros Efetivos e 3(trés) Suplentes, representantes dos servidores ativos,

inativos, bem como representantes da Assembiéia Legislativa, do Conselho de

Administragdo e Conselho Regional de Contabilidade.

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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No exercicio foram realizadas 12 (doze) sessOes ordinarias, onde foram

analisados e aprovados balancetes mensais de 2009 e balango anual de 2008,

encaminhando as ressalvas e pareceres ao Conselho de Administragao.

X — AUDITORIAS DE ORGAOS EXTERNOS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

A Lei Estadual n® 12.398/98, nos seus artigos 7°, Inciso 1V, e 62, bem como o
Estatuto da {nstituicdo art. 54, estabelecem que Tribunal de Contas do Estado exercera

trés fungées junto a PARANAPREVIDENCIA:

Auditar e aprovar as contas anuais, enviadas pela Instituicao,
acompanhadas dos pareceres do Consetho Fiscal, da
Consultoria Atuanal e da Auditoria Externa Independente, bem
como a deliberagaoc do Conselho de Administragao,

Apreciar € homologar , atraves do registro naquele 6rgao, todos
0s beneficios previdencidrios (aposentadorias e pensdes)
concedidos pela PARANAPREVIDENCIA, sendo este o Ultimo
procedimento de regularizagao do ato concessorio; e

Manter inspegdo permanente e o0 controle das contas contabeis,
bem como o registto das aplicagbes financeiras e da
administracao geral (Controle de Contratos, Licitagoes, Recursos

Humanos, dentre outros).

As acdes permanentes, durante os 11 anos de atividades da instituicao, sempre

nos permitram buscar orientacdes e recomendagdes daquele Orgdo. Tal

relacionamento profissional permitiu a aprovacdo das contas anuais, em certas

ocasides com apontamentos de anomalias que imediatamente foram sanadas,

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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permitinde também um constante aprendizado da administragao publica na area

previdenciaria.

v RESSALVAS DAS AUDITORIAS QUATRIMESTRAIS DA 12 INSPETORIA DE
CONTROLE EXTERNO

Os trabalhos de auditonias realizadas nos 1° e 2° quatrimestres de 2009

apontaram as seguintes questoes:

1) ‘“Falta de formalizagdo da cessdo funcional de 22 servidores estaduais da

SEAP a0 PARANAPREVIDENCIA, assim como a falta de regulamentagao

do 6nus de custeio dos servidores.

Convém ressaltar que na PARANAPREVIDENCIA estd sendo
contabifizado o valor refente a estas disposicbes, gerando uma obrigagao
a pagar (Crédito do Estado com Pessoal Cedido), ndo existindo a
conlrapartida na contabilidade da SEAP - Secretaria de Estado da

Administragdo e da Previdéncia.

Edicdo de ato que formalize a cessdo funcional de todos os 22 servidores
ac PARANAPREVIDENCIA e regufamente o 6nus financeiro do custeio

dos servidores.”

Nota do Conselho Diretor : O Conseiho Diretor aprovou proposta
elaborada pela SEAP — Secretaria de Estado da Administragao e da
Previdéncia sobre o “TERMO DE COOPERAGAO SEAP e
PARANAPREVIDENCIA”, com o objetivo de regularizar a cedéncia dos
servidores, conforme recomendacgdes daquela Inspetoria. Também foi
emitida a Resolugdo-SEAP 10.378/2010 convalidando a cessao dos
respectivos servidores no periodo de 02.01.2007 a 02.01.2010.

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretoria 2009
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2) "Conforme o ultimo relatéric quadrimestral do ano de 2008, elaborado
pela 3% Inspetoria de Controle Externo de Tribunal, a
PARANAPREVIDENCIA através do contrato n® 503.7.503, celebrado com
a Celepar — Companhia de Informatica do Parana, gerou a despesa no
montante de R$ 2.262.000,00 (Dois milhées, duzentos e sessenta e dois
mil reais), objeto da Prestacdo de Contas do Governo do Estado, com a

lavratura do Acordao n® 1. 133/08.

Ate o fechamento deste quadrimestre, constatou-se que a divida persiste
no montante de R$ 3.298.280,74 (Trés milhdes, duzentos e noventa e oito

mif, duzentos e oitenta reais e setanta e qualro centavos).”

Nota do Conselho Diretor : foram realizadas reunibes entre a
PARANAPREVIDENCIA, CELEPAR e SEAP visando ajustes nos valores
apresentados, considerando o nao reconhecimento de alguns itens e

respectivos valores. O assunto estd documento no protocolo n°

10.233.591-0.

3} “Conforme determina a lei n° 12.398/98 em seu artigo 30, I, o Estado tem
a obrigacdo de repassar mensalmente a PARANAPREVIDENCIA, 1,50%,
incidentes sobre o fotal dos proventos e pensées pagos aos segurados

inativos e aos pensionistas, para cobrir 0s gastos de natureza

administrativa.

Entretanto, o Estado do Parand descumpre tal norma. Os repasses séo

feitos em montante inferior ao estipulado legalimente.

A PARANAPREVIDENCIA contabiliza mensalmente o valor integral
conforie determinado em lei, gerando corn isso, um credito a receber do

governo estadual.”

Nota do Conselho Diretor : A Secretaria de Estado da Fazenda

repassou, mensalmente, valores necessarios para o custeio adminisirativo

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretoria 2009
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da Instituicdo, porém a diferenga do repasse e o valor calculado de 1,5%
sobre a folha de inativos e pensionistas vem sendo contabilizado na conta
“‘Créditos Administrativos™ e totalizaram R$ 124 milhdes em DEZ/2009. A
partir de AGO/2009 o estado estabeleceu novo patamar para os repasses
mensais, acrescendo em 50% o valor até entao recebido. Mensalmente a
Diretoria de Finangas e Patriménio oficia a Secretaria de Estade da
Administracdo e da Previdéncia e ao Secretario de Estado da Fazenda

saobre o débito, atendendo aos arts. 30 e 83 da Lei 12.398/98.

CONCLUSAO : A Inspetoria concluiu pela regularidade das contas da
PARANAPREVIDENCIA, ressalvados os itens acima citados,

recomendando a reqularizacdo dos mesmos.

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

No ano de 2008 a PARANAPREVIDENCIA recepcionou os técnicos do
Ministério da Previdéncia Social para realizagao da Auditoria-Fiscal Direta, com o

objetivo de verificar a regularidade da Instituicdo no enfoque legal, econdmico,

financeiro e atuarial.

Apds a realizagdo do trabalho foi conciuido que a instituicdo atendeu a todos os
preceitos legais, econdmicos, financeiros e atuarias, exceto em quatro pontos,

descritos abaixo, que ja eram de conhecimento dos Diretores, Conselheiros,

Consultores e Auditores.
1. Equilibrio Financeiro e Atuariat — Lei 9717/98, Portaria n® 4.992/99 e

Portaria n° 172/05;

2. Observancia dos limites de contribuicdo do ente — Lei 9.717/98,

Portaria n® 204/08;
3. Observincia dos limites de contribuicdo dos segurados e

pensionistas — Lei n® 9.717/98, Portaria n® 204/08; e

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretoria 2009
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4. Carater contributivo (repasse) — Decisdo Administrativa — Lei

9.717/98, Portaria n°® 4.992/99, Portaria n® 204/08.
A Auditoria {ndireta do Ministério da Previdéncia, realizada em 2009, revisou o
relatério elaborado pelos auditores diretos e concluiu pela inexisténcia de qualquer

iregularidade, dando-se o procedimento investigatério como encerrado, com o

arquivamento dos autos.

Xl - COMENTARIOS AO PARECER DA AUDITORIA EXTERNA

Com relagdo ao parecer da Auditoria Externa, alguns esclarecimentos se fazem

- necessarios.

| - Para se apurar o passivo judicial houve um extenso trabalho e a recuperagao
de um longo historico na Instituicdo e, principaimente no Estado, inclusive um
levantamento do impacto financeiro das ag¢des judiciais com dados até dezembro de
2007. O ftrabalho apresentado forneceu uma visdo macro do ambiente das acdes
judiciais e a Diretoria Juridica vem buscando um refinamento daquele apontamento.

Naquela realidade historica conciuiu-se que: do total de acdes ajuizadas, 89,35
% dos autores pertenceriam ao Fundo Financeiro e o impacto sobre ele seria de
aproximadamente R$ 590.512.113,30. As demandas cujos Autores compunham o
Fundo Previdenciario totalizavam apenas 9,95% das agoes judiciais e caso obtivessem
éxito em TODAS as demandas o impacto sena de R$ 65.787.933,82. Somados ambos
os passivos, a estimafiva do impacto financeiro das agdes judiciais seria de R$
660.923.968,01. O registro contabil destas provisées, entendeu-se, so devera ser feito
a partir de valores mais fundamentados e, principalmente, levando-se em consideragao
que esta provisdo devera ser feita peio Estado, observando as normas da contabilidade
publica, pois sdo valores pertencentes ao Fundo Financeiro e, quando do Fundo de
Previdéncia, antecedem a criagao do regime em 1998, em muitos casos.

Il - No exercicio de 2009 o Governo do Estado repassou integralmente os
valores necessarios aos pagamentos dos beneficios devidos aos servidores e

pensionistas vinculados ao Fundo Financeiro, que representam 88% da massa

PARANAPREVIDENCIA - Relatdrio da Diretoria 2009
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segurada e os repasses das contribuigdes previdenciarias descontadas dos servidores
ativos, bem como sua contra-partida, conforme determinado pelo Art. 83 da Lei n°
12.398/98,

Também foram conciliados os créditos de contribuigbes, no valor de R$
1.567.163.800,35 em 31.12.2009 na contabilidade do Estado. Este valor refere-se
inclusive a débitos de Haveres Atuariais, ja contabilizados pela
PARANAPREVIDENCIA, como os relativos as rubricas “Créditos de Contribuicbes

e
Fmanqadas" (R$ 970 mithdes), “Transformagao Créditos Adm. em Previdenciarios” (R$
TR

< 84 mnhoe)/ “Diferenga na Base Calculs Contribuigdes” (R$168 mllhoesfe ‘Provisao

para Contribuicdes Aposentados e Pensionistas” (R$ 290 mithdes)” g

As rubricas da Haveres Atuariais referentes a Insuficiéncias Patrimoniais do
Tribunal de Justica, Ministénio Publico, Assembléia Legislativa € Tribunal de Contas,
por se referirem a Outros Poderes, deverac ser contabilizados nos respectivos
or¢camentos daqueles Poderes.

Em resumo, a leitura das contas do Balango, sob o enfoque atuarial, apresenta
créditos a receber que, na verdade, nada mais sdo do que haveres atuariais
estimados, que necessitariam ser financiados ao longo do tempo, nao configurando
divida real em face do érgéo previdenciario.

E evidente que estes haveres atuariais se destinam a compor 0S compromissos
previdenciarios ao longo do fempo, o que nao representa — repita-se — quaisquer
dividas em aberto que sejam exigiveis.

Considere-se que existemn dois lados na equagdo atuarial, ou seja, o passivo
atuarial (beneficios concedidos e beneficios a serem concedidos) que esta projetado
para ser coberto pelos haveres atuariais mais os investimentos, compostos pelas (a)
contribuigdes dos segurados, (b) contribuigoes dos Poderes do Estado, (c) rendimentos
dos ativos que compdem o Fundo de Previdéncia, como investimentos em titulos

publicos e rendas de imdveis (d) cotas de Certificados do Tesouro Federal resultantes

dos royalties de ltaipu.

PARANAPREVIDENCIA - Relaténio da Diretoria 2009
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Com estes elementos & perfeitamente possivel quantificar e avaliar as
probabilidades de realizagao desses recebiveis, correspondentes a haveres atuariais, o

que parece nao ter sido percebido pelos auditores independentes.

Il -~ O calculo do passivo atuarial, apresentade no Balango como Provisdes
Matematicas Previdenciarias, resultou em um deficit técnico acumulado, 0 que
induziu os auditores independentes a manifestarem preocupagao quanto a
continuidade do pagamento de beneficios consoantes as normas constitucionais e
legais vigentes. E importante porém ressaltar alguns desses fatores que deram causa
ao referido déficit técnico atuarial:

e Ganhos e recomposigdes salariais dos servidores acima das previsdes
atuariais anteriores, pois foi considerado o crescimento real de 1,5% de
2008 para 2009 nos salarios dos ativos, utilizados na projegcdo dos
beneficios previdenciarios;

* Ajustes nas hipoteses atuariais, considerando:

o Redugao de 12% para 10% na compensacgao previdenciaria para o
Poder Executivo e de 2% para os demais Poderes, em observancia
ao disposto na Portaria MPS 403, de 10.12.2008;

o Provisao nas Reservas Matematicas dos valores de Reversoes em
Pensbes por Morte e Pensdes para o Tribunal de Contas e para a
Assembléia Legislativa, pois estes beneficios sdao encargos do
Fundo de Previdéncia.

Resta claro que os demonstrativos contdbeis explicitados pelo odrgao
previdenciario dizem respeito ao Plano de Custeio contido na Lei-PR n® 12.398/98 que,
por tal natureza, reitera-se, nao podem ser havidos como divida liquida, certa e
fundada. A eliminagdo do deficit técnico acumulado passa necessariamente pela
elaboragéo de um novo Plano de Custeio.

Como o Plano de Custeio vigente estd desatualizado, foi criado um Grupo de
Trabalho, formado por técnicos da PARANAPREVIDENCIA, em conjunto com a

Secretaria de Administragdo e Previdéncia, Secretaria da Fazenda e Secretaria do

PARANAPREVIDENCIA - Relatorio da Diretoria 2009
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Planejamento, que elaborou a sua revisao, propondo a equacgao de modo definitivo de
todas estas pendéncias.

Mas a atual situagio financeira é de absoluto equilibrio e regularidade, com
aumento dos ativos em R$ 811 milhdes, em relagdo ao exercicio de 2008 e superavit
superior a R$ 721 milhdes, ndo havendo motivos de receio sobre o futuro dos

servidores estaduais, nem do quadro de aposentados e pensionistas.

Xil — PARECER FAVORAVEL DO CONSELHO FISCAL AO
BALANCO 2009

Em reunido realizada no dia 19 de abril deste exercicio, o Consetho Fiscal
apreciod as Demonstragbes Contabeis (Balango e Contas Anuais da
PARANAPREVIDENCIA) referentes ao exercicio de 2009, bem como, tomou ciéncia
dos pareceres da Auditoria Externa Independente e do Atudrio Externo, emitindo o
seguinte parecer:

“O Conselho resolve, por unanimidade de votos, manifestar-se pelo parecer

favoravel as Demonstragbes Contdbeis (Bafango e as Confas da

PARANAPREVIDENCIA) referentes ao exercicio de 2009, por seguirem as

normas contabeis e financeiras exigidas pela legislacdo nacional, aplicaveis a

Previdéncia Funcional e, ao disposto no Estatuto da PARANAPREVIDENCIA,

podendo ser encaminhados a apreciagdo do Consetho de Administracao.”

Xill — COMENTARIOS AS RESSALVAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO AO BALANCO 2009

Em reunido realizada no dia 19 de abril deste exercicio, o Conselho de
Administragdo apreciou as Demonstragoes Contabeis (Balango e Contas Anuais da

PARANAPREVIDENCIA) referentes ao exercicio de 2009, bem como, tomou ciéncia

PARANAPREVIDENGIA - Relatério da Diretoria 2009
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dos pareceres do Conseiho Fiscal, da Auditoria Externa Independente e do Atuario
Externo, emitindo a Resolugao 02/2010, abaixo transcrita.

“Aprovar, por unanimidade de votos, 0 Balango e as Contas Anuais referente ao
exercicio de 2009, por seguirem as normas contabeis e financeiras exigidas pela
legislagdo nacional aplicaveis a Previdéncia Funcional, e ao disposto no Estatuto
da PARANAPREVIDENCIA, com as observacdes e ressalvas constantes dos
pareceres anexos ao Balanco.”

Estas observacoes e ressalvas se referem mais propriamente ao parecer dos

auditores independentes, tendo sido inteiramente respondidas no item IX, deste

documento.

XIV - DEFICIT TECNICO ATUARIAL

Embora os esclarecimentos prestados sobre o tema, convém acrescentar outros
considerandos pela sua relevancia.

O deficit técnico atuarial acumulado é resultante da reavaliagac das reservas
matematicas, que tem como fundamento o Plano de Custeio original, que apresenta
notorio desequilibrio, pois defasado pelo tempo decorrido e pelas mudangas havidas na
estrutura dos quadros de pessoal do Estado.

A revisao do Plano de Custeio é rotina dos Fundos de Pensao capitalizados. O
nosso atual plano sofre monitoramento permanente e ja ha proposta consensuai
formalizada para um novo modelo.

Esse déficit vem se repetindo crescentemente nos Gltimos trés anos. Em 2007
foi identificado um déficit acumuliado de R$ 151 milhdes, em 2008 o déficit do exercicio
foi de R$ 95 milhdes e, finalmente, no exercicio de 2009 foi de R$ 772 milhoes, o que
acumula um total de R$ 1.017 milhdes em 31.12.2009.

Quais as causas desse deficit 7

Assim explica o atudrio em sua nota técnica: .

FARANAPREVIDENCIA - Relatono da Diretoria 2009
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.0 método de reavaliagcdo atuarial adotado, nos fermos da lei vigente,
incorpora pressupostos e premissas de avaliagdo atuarial original, das quais muitas
ndo se efelivaram ao longo do tempo, e que portanto, devem ser revistos” (fis. 8).

De forma objetiva, cite-se como causa do aumento do deéficit a evolugdo do ciclo
atuarial de 92% em 2008, para 93% em 2009 (fls. 6). Além disto, o fator de

capacidade reduzido de 98% para 97,24%. Pesou também o método adotado que € o

de Crédito Unitario Projetado.
Citem-se, aléem disso, outros fatores endoégenos e fatores exdgenos que

também contribuiram para o desequilibrio, como veremos.

1) o ingresso de contribuigdes - 21,93% - deveria ser obtido a partir da
aplicagdo de um percentual escalonado - 10% e 14% - para os
servidores ativos, inativos e pensionistas, acrescido da mesma
proporgao contributiva para o Estado como Patrocinador 2 isso se
efetivou em proporgoes minimas e limitadas.

e Podemos asseverar que, na verdade, em face de inumeras
decisbes judiciais, o ingressoc de contribuigbes fem por

pressuposto uma aliquota linear de 10% vigente para grande
parte dos segurados ativos.

2) havia presuncao de que o Fundo Financeiro compona um quadrg em
extingdo > isso nao se efetivou.

e Houve, ao longo do tempo um grande nimero de admissées
vinculadas ao Fundo Financeiro.

3) nos mesmos moldes do indicado na alinea anterior, se esperava que
o Fundo de Previdéncia fosse constituido por um quantitativo
estacionarioc de servidores, pressupondo o© ingresso de novos
segurados com o mesmo perfil etario, que na ocasido foi indicado
como sendo, em média, na faixa de 36 anos - isso também ndo se

efetivou.

e O gquadro de servidores que compbem o Fundo de
Previdéncia teve um expressivo aumento em seu quantitativo
ao longo desses dez anos — passou de 66.853 para 123.257
— e a idade média saltou de 36 para 41 anos.

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Divetoria 2009
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4) o estudo atuarial pressupunha que o Plano de Beneficios -
Aposentadorias - dos militares, seria 0 mesmo que o fixado para os
demais servidores, inclusive com a fixacdo de idade minima =2 isso
também n3o se efetivou.

o Conforme consagrado pela Emenda 41, os militares esit&o
sujeitos a critérios diferenciados para efeifos de reforma e
reserva remunerada, sendo que no caso do Esfado do
Parana prevalece a legislagdo da decada de 50.

Estabelecidos os elementos necessarios a compreensao do Plano de Custeio
vigente, incluindo as premissas sobre as quais foi construido e restando demonstrada a
impossibilidade de sua execucao nos termos estabelecidos, se impde, como indicado,
sua reestruturagao mediante implementa¢ao de um novo Plano desta feita assentado
em premissas vinculadas a capacidade de comprometimento orgamentario do Tesouro

Estadual e que, por isso mesmo, possam ser efetivadas.

Todos esses fatores levaram a que as reservas matematicas evoluissem 33% de
um exercicio para o outro, o que determinou o valor do deficit técnico apurado. Nao
obstante, diga-se que o Fundo Previdenciario teve um excelente desempenho
financeiro no exercicio, que o fluxo financeiro esta equilibrado, que nao paira qualquer
ameaca a curto ou medio prazo mas que, repita-se, impde-se a imediata reforma do

Plano de Custeio vigente.

XV — CONCLUSAO
No perfodo de 1998-2009 a PARANAPREVIDENCIA tragou uma trajetoria de
sucessos, com dificuldades pela propria inovagao do regime proposto, mas demonstrou
a todos aqueles que desejam administrar a “questdo previdenciaria” que € possivel,
através de um trabalho transparente e obedecendo rigorosamente a legistagao vigente.
A politica de gestio administrativa do regime proprio € extremamente
desafiadora, pois lida com um universo em permanente expansdo, com demandas

constantes, marcado também por grande heterogeneidade.

PARANAPREVIDENCIA - Relatério da Diretaria 2009
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A PARANAPREVIDENCIA, no exercicio findo, buscou estreitar seus
relacionamentos com os demais Setores da administragdo publica, estabelecendo
convénios frutiferos com a SEAP, a SEED, a SEFA, a Policia Militar, a Celepar e com
outros 6rgaos institucionais como Poder Judiciario, Poder Legislativo, Ministério Publico
e Tribunal de Contas.

O resultado da gestao financeira foi excelente, com destacado superavit. No
entanto, o Plano de Custeio, apés o decurso de dois lustros, mostra-se desequilibrado
e exige um novo modelo. Apds muitos estudos, chegou-se a uma proposta consensual,
baseada em novas premissas, que abre um novo horizonte para um ciclo renovado e
mais adequado ao regime proprio. Dada a sua complexidade, esta ela ainda em fase
de avaliagao por outros Orgdos Técnicos do Governo, mas esperamos que ainda nesta
legislatura possa ser remetida a apreciagdo da Assembléia Legislativa.

E importante destacar que programas como Recadastramento, Interiorizacéo,
Qualidade de vida, Planejamento Estratégico, Modernizagao do Parque de Informatica,
Atualizacao do Passivo Judicial, novo Plano de Custeio, Reformas dos Imoveis, Politica
de Investimento, foram todos desenvolvidos com recursos pessoais e materiais da
PARANAPREVIDENCIA, o que bem evidencia a capacidade operacional de seus
quadros.

O proximo e impostergave!l desafio esta refletido no processo de digitalizacao.
Os processos fisicos estao condenados ao desaparecimento, pois as demandas
multitudinarias tormam impossivel a sua acumulagdo e as consultas que se fazem
necessarias. Criou-se um grupo muitidisciplinar de trabalho, envolvendo a SEAP e a
Celepar, pois os processos de beneficios previdenciarios englobam varnias areas,
tornando indispensavel a participa¢ao dos demais Orgdos Governamentais.

Cabe agradecer, neste encerramento de periodo, a colaboragao de todos os
seus Empregados, Diretores, Conselheiros e principalmente aos Governantes, que
depositaram a confianga necessaria para executar tdo ardua tarefa, pois dela

dependem todos os servidores publicos estaduais paranaenses.

Curitiba, abril de 2010.

PARANAPREVIDENCGIA - Relatério da Diretoria 2009
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CONSELHO FISCAL

PARECER N®01/10
“Balango e as Contas Anuais da PARANAPREVIDENCIA / 2009”.

Em reunido realizada no dia 19 de abril deste exercicio, o Conselho Fiscal
apreciou as Demonstragdes Contabeis (Balango e as Contas da
PARANAPREVIDENCIA) referentes ao exercicio de 2009, bem como, tomou ciéncia
do Relatdrio da Diretoria, dos pareceres da Auditoria Externa Independente e do
Atuario Externo, emitindo o seguinte parecer.

O Conselho resolve, por unanimidade de votos, manifesiar-se pelc parecer
favoravel as Demonstragfes Conlabeis (Balango e as Conlas da
PARANAPREVIDENCIA) referentes ao exercicio de 2009, por seguirem as normas
contabeis e financeiras exigidas pela legislagdo nacional, aplicaveis a Previdéncia

Funcional e, ac disposto no Estatuto da PARANAPREVIDENCE , pedendo ser

— encaminhados & apreciagio do Consetho de Admlnnstragao/

Cutfiiba, 12 de abril de
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‘Resolugao n® 0027 2010
Cohsél-ho de Adlﬁinistrac;éo _

Dispde sobie
o.Balango

e Contas Anuajs da

PARANAPREVIDENCIA

O Conselho de Administragiio, nouso das atrlbung,oes que lhe
confere o art. 15, do Estatuto da. PARANAPREVIDENC[A aprovado pelo

‘Decreto Estadual 11 720 de 10 de maio 1999, e conforme deliberagiio contida na |

Ata da Quarta Reumao ‘Ordinéria reallzada £m 19/04f 10
Resolve,

*\pl ovar, por unammldade de votos, o Balango e as Contas Anuais
referente ao exercicio de 2009 por seguireni as normas contabeis € financeiras
exigidas pela leglslaf;ao ‘nacional apllcavels a' Previdéncia Funcional, ¢ ao
disposto no. Estatuto da PARANAPREV!DENCIA com as observa(;oea c
ressalvas constantes dos pareccres anexos ao Balanco

Pamcxpanam da 4° Reumao Ordinaria, os Cnnsc:lhelros Arion
Rolun Pereira, Altive Darcy Gubert Janior, César 'Antonio Caggianv
Santos, Cel. Luiz Alberto Ledo, Claudla Trindade, Felipe José Vidigal dos -
Santos, Geraldo Seratiuk, Hélio de Almeida Machado, Norma Ferrari,
Rogério !lellas Carboni, Wilians Rolando Roman?:m '

»
-

Para que surta seus 'efei.tos legais, lavrou—s&a presente Resolugio.

Curitiba,em 19 de  Abrl . de .2010.

uir Ce E\ﬁk——

I’resid, nte

150 90 1:2000
Aua indcio Lustosa, 700 - CEP B0S10-30G -‘_Curiilb'ﬁ - PR - CNPE 03,165 607/000-10
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ATIVO

PARANAPREVIDENCIA

C.N.P.3. 0.0 01.165.607/0001-10
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO

{valores expresses em reais)

PASSIVO

2.009

00Q0000C0R0000R0A00A000CRRE00000000006GOCOIOVMCSLIALESLSES

1.008

ATIVO FINANCEIRQ
DISPONIBILIDADES
Caixa
Bances Conta Mavimente
Bancos Conta Vinculada

CREDITOS EM CIRCULACAD - Nota 3.1
Crealtos a Receber
Depdsitos Realizdveis a Curto Prazo
Outres Créditos & Receber

BENS £ VALORES EM CIRCULACAQ - Nota 1.2
Estoques
Créditos Administrativos
Alugueres a Receber

VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
Despesas Pagas Anteclpacamente

INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO - Nota 3.3
Segmento de Renca Fixa
Segmento de Imdbvels
Lnvestimentos com a Taxa de Administracdo do RPPS

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO - Nota 3.4
CREDITOS A RECESER
COMPROMISSOS ATUARIAIS PREVIDENCIARIOS
Haveres Atuarals

TiTULOS A RECEBER
Certlflcados Financeiros Tesourg Naclonat

ATIVO PERMANENTE - Nota 3.5
PERMANENTE
Imeailtzaco

ATIVO REAL

ATIVQ COMPENSARO
Compensagdes Ativas Clversas

ATIVO TOTAL

2,008 1.008
4.218.490.697,23 3.325.995.817,17
768.870,17 746.563,71
B.000, 00 $.000,00
15.973,23 437.905,96
744,895,946 299.657,75

107.295.813 34
$4.611.276,50

7.012.113,01
5.672.423,83

124.879.510,33

B6.262.330,25
76.734.989,51
5.110.838,10

4.416.502,64

84.201.220,89

107.221,71
124,509,537,93
262.750,69

146.764,80
$3.802,145,40
252.210,6%

3.985,546.503,39
3.931.118.568,50
53,580.781,39
847.153,50

5.600.652.733,02

:154,785.702,32
3.118.002.243,55

33.448.385,97
3.335.072,80

.190.686.510,35

5.600.65%,733,01

0.686.510,35

4.571,103.929,56

A
.769.100.701,23

4.571.103.929,5

1.029.548.803,44

3.766.100.701,23

1.421.565.809,12

1.029.546.803,44

5.295.518,28

1.421,585.809,12

8.086,178,03

6.295.618, 238

8.096.178,03

6.295.618,28

8.096.178,03

9.325.439.043‘53

8.534.778.505,55

19.462,379,48
19.462.379,48

9.825.439.048,53

8.544.240.555i03

PASSIVO FINANCEIRO
DEPOSITOS - Nota 3.6
Consignaglies
Depdsitos de Diversas Origens

OBRIGACOES EM CIRCULAGAD - Nota 3.7
Fomecedores de Servigos
Encamgos Sociais a Recolhear
Provis3o de Férias a Pagar
Beneficlos a Pagar Blogueados
Compensagdo Financelras com o INS5 a Pagar
Outros Tributos a Regolhar

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO
DEPOSITOS EXIGIVEIS A LONGO PRAZO - Nota 3.8
Antecipacdo de ContribufcBes do Governo do Estado

OBRIGAGGES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO - Nota 3.9
Provisdes para Contingénclas Administrativas

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS - Nota 3.10

Beneficlos Conced!des
Beneficlos a Conceder
{-) Reservas a Amortizar do Servlgo Passado

PATRIMANIO LIQUIDO - Nota 3.11
Reservas o Fundos
Fundo Flnanceiro
Funde Serventudras da Justiga
Fundo Peculho
Funoo Administrativae
Funce Convénlo Calxa

Superivit (Déficlt) Téenico Acumulado
Resultado do Exercicio Atual
Resultade de Exerclclas Anteriores
PASSIVO REAL

PASSIVO COMPENSADO
Compensagdes Diversas

PASSIVO TOTAL

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracles Contdoels

11.418.967,13

8.362.118,99

556,513,54 9213.224,08
397.610,92 472.244,07
158.902,62 450.980,01

10.862.453,59 7.438.854,91
7.427,038,23 5.780.025,69
306.109,25 295.319,51
1.202.873,89 1.113.768,47
720.248,87 196.662,52
1.203.658,91 51.591,10
2.524,44 1.527,62

9.814.020.081,40
1.029.548.803,44

8.515.416.386,56
1.421.585.809,12

1,029.548.803,44

968.490,32
968.490,32

9.580.635.031,88
4.045.726.486,51

1£.977.737.837,37
(5.442.829.292,00}

{797.132,244,24)

1.421.585.809,12

968.490,32
968.490,32

?7.191.547.397,00
3.213.018.318,00
8.737.955.389,00

{4,759.426.310,00)

[97.685.309,88}

220.714.431,91

146.096.062,10

9.685.569,90
46.412.755,67
15.922.396,28
£22,125.487,99
26.568.222,07

{1.017.546.675,15)
(772.004.875,31)
(245.841.600,84)

?.696.780,81
39.687.677,87
13,412.957,38
B87.298.646,04

{245.781.371,98)

(94.607.617,43}
(151.173,75%4,55}

9.015.439.048,53

0.524.778.505,55

19.462.370,48
19.462.379,48

9.825.439.048|53
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RECEITAS

2.009

PARANAPREVIDENCIA

C.N.P.3. 0.0 03.165.607/0001-10
BALANCO FINANCEIRO ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO

(valores expressos em reals)

2.008

DESPESAS

2.009

2.008

ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRE!
aca ta.de‘_;:i:‘ntﬂhﬂfi,‘ﬁesﬁ‘

Receita Patrimonial:
Receita [mobiliaria
Remuneragdo dos Investimentos
Remuneragdc das Contribuicdes
Receltas de Servigos
Outras Receitas Correntes:
Compensagda Financeira ¢/Regime Geral
Restituicdes
ContribuigBes Serventuarios da Justiga
Cantribuigdes ao Fundo Peculio
Provisio Contribuiches 5/130 Saldrio

RECEITAS CORRENTES JNFRA:Ony MENTARIAS
{ContHETIcaEs Pravidenciafss doiAPR

ey
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEIBIDAS
Repasses para ¢ Fundo Financeiro

EXTRA-ORCAMENTARIA
Ingressos « Incorperagdo Ative Longo Prazc
Reversdo de Fundos Previdenciais
Reavaliagde Carteira Imobilidria
Correspondéncia de Débitos

SOMA
DISPONIBILIDADE DG EXERCICIO ANTERIOR

TOTAL

1.519.362.127,1
5001560, 660;
819.963.918 35

1.345.832.483,13
4341202168788

747.526.073,79

1.518.207,07
433.331.617,80
384,114.,093,48
59,344.822,82
130.492.725,88

2.17:.889,34
360.789,281,14
384,564.903,31
51.603.903,92
112.499.817,54

41.972.524,06
4,624,376,38
2.549.332,10
3.113.804,62
76.232.688,72

413.538.762,71

A T3Ta3877 62,7 10

1.450,570,090,29

2.450.570.090,2%

1.816.198.357,57

35.185.218,64
7.646.905,20
2,913.616,07
2.971.566,01
63.782,511,62

363.338.599,18

E367: 330590 LAY

2.248.458.444,15

2.248.458,444,15

1.565.677.307,64

212.971.668,07

20.569.102,08
1.582.655.587,42

111.369.429,04

1.454.307.878,60

5.199.669.337,67

5.523.306.834,10

3,122 083.880,06

3.728.5248.884,89

9.321.753.212,73

5.151.835.718 99

ORGAMENTARIA

DE

SPESASS CORRENTES

Pessoal e Encargos Socials

Compensagdo Previdencldria Aposentados
Aposentagerias e Reformas

Pensfies

Pensdc por Morte - Fundo Peculic

Material de Consumo

Passagens e Despesas de Locomogdo
Servigos de Consultona

Qutros Servigos Terceires Pessoa Fisica
Locagdo de Mioc-ge-Obra

Arrendamento Mercantil

Outros Servi¢os Terceiros Pessoa Jurldica
Auxilic Alimentagdo

Impostos & Taxas e Contribuigbes Diversas
Devolugdo de ContribuigBes Previdencidrias

EXTRA-ORGAMENTARIA

SOMA

DISPONIBILIDADES PARA EXERCICIO SEGUINTE

TOTAL

Transferéncias Concedidas

ConstituigSo de Fundos

Depreclagdes e Amortizagde

Ajuste dos Investimentos Prego Mercado
Atualizagdo das Reservas Matematicas
Transferéncia Recursos Longo Prazo
Balxa de Bens Méveis

As notas axplicativas 5do parte integrante das Demonstracdes Contdbeis

2.950,514.371,72

2.658.142.873,13

2.950.514.371,72

2.658.142.873,13

11.535.687,98
5.857.347,03
2.209.290.540,72
710.559.299,30
2.013.024,07
344.,558,58
194.910,35
694.695,99
1.903.052,66
428,106,08
91.439,83
5.832.428,99
1.666.512,74
2.767,40

2.438.504,.253 84

10.345.84%,61
1,403.020,32
1.973.062.403,50
661.296.065,56
1.823.223,86
290,147,25
223.228,75
584.102,85
1.679.468,48
400.277,99
57.300,00
$,4%81.377,50
1.447.357,08
4.987,78
34,062,59

3.471.608.965,77

46.860.891,42
2.319,185,64
38.067,24
2.386.087.634,88

198.474,66

694.085.403,37
43.052.118,92
2.402,717,41
2.2B3.169,42
1.457.905.502,00
1.271.880.054,65

5.389.018.625,58

2,932.734.592,17

3.122.083.880,06

5,321,753.217,73

9.251,835.718,96
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PARANAPREVIDENCIA

C.N.P.J. n.? 01.165.607/0001-10
BALANCO ORCAMENTARIO ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO

{Valores expressos am reais)

RECEITAS 2.009 2.008 DESPESAS 2.009 2.008
QRCAMENTARIA 4.383.470.980,10 3.957.629.526,41 ORCAMENTAMA 2,050,514.371.72 2.658.142 873,13
RECEITAS CORRENTES 1.519,362.12 1.345.832.433,13 DESPESASS CORRENTES 2.950,514.371,72 2.558.142.873,13
{RecalibTae CORTHEDIIoeT - ang‘:gsmesuiasi 434.202.687,88 Pessoal e Encargos Socials 11.535.687,98 10.345.849,61
RETe it A PAtHBATa] 9'963.918,35 747.526.073,79 Compensac3o Previdencidria Aposantados 5.957.347,03 1.403,020,32
Recelta Imobilidria 2.518.207,07 2.171.889,34 Aposentadorias e Reformas 2.209.290.540,72 1.973.062.403,50
Remuneragio des Investmentos 433.331.617,80 360.785.281,14 Pensdes 710.559.299,30 661.296.065,56
Remuneragdo das Contribuigdes 384.114.093,48 3B4.564.903,31 Pensdo por Morte - Fungdo Peculio 2.013.024,07 1.823.223,86
Receitas de Servigos 59.344.822,82 51.603.503,92 Material de Consumo 344.558,58 290.147,25
Outras Receitas Correntes; 130.492.7258,88 112.499.817,54 Passagens e Despesas de Locomogdo 194,910,315 223.228,76
Compensagdo Financeira ¢/Regime Geral 43.972.524,06 15.1853.218,54 Servigos de Consulteria 694,695,949 584,102,85
Restltuiches 4.624,376,38 7.646.905,20 Outros Servigos Tercelros Pessoa Fisica 1.903.052,66 1.679.468,48
Contributcdes Serventudrios da Justiga 2.549.332,10 2.913.616,07 Locag3o de Mio-de-Obra 42B8.106,08 400.277,99
Caontribuigdes ao Funda Pecdlio 3.113.804,62 2.971.566,01 Arrendamento Mercantll 91,439,83 57.300,00
Provisdo Contribuicses s/13° Saldrio 76.232.698,72 63.782.511,62 Outros Servigos Terceirns Pessoa Juridica 5.832.428,99 5.491.377,50
Auxilio Allmentagdo 1.666.512,74 1.447.357,08
RECEITAS CORRENTES INFRA-ORCAMENTARIAS 413.538.762,71 353.338.599,1% . Impostos e Taxas e Contribuigdes Diversas 2.767,490 4,987,78
[cs‘ﬁ‘t?iﬁjmeae:;myme@ﬁa—s;aa'h‘%;q ;41‘-3:53357525213 363.338.599,15 Devoluclo de Contribuigses Previdencidrias - 34.062,59
Yobetd g bt UL PR AT ] =
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEIBIDAS 2.450.570.090;29 2.248.458.444,15 EXTRA-ORCAMENTARIA 2.438.504.253.84 1.505.643.507,.75
Repasses para @ Fundo Flnanceirg 2.450,570.090,29 2.240.458.444,15 Transferéncias Concedidas - -
Canstituigdo de Fundos 46,860.891,42 43.052.118,92
EXTRA-ORGAMENTARIA 233.542.770,15 111.369.429,04 Depreciagdes e Amortizacdo 2.319.185,54 2.402.717,41
Ingressos - Incorporacdo Ative Longo Prazo 212.973.668,07 - Ajuste dos Investimentos Preco Mercado 38.067,24 2.2B3.169,42
Reavaliagdo Cartelra Imobllisra 20.569.102,08 Balxa de Bens Movels 198.474,66
Reversdo ge Fundos Previdenciais - 111.369.429,04 Atualizacdo das Reservas Matemnaticas 2.289.087.634,88 1.457.905.502,00
S0MA 4.617.013.750,258 4.068.998.955!4? SOMA 5.389.018.615?6 4.153.786.380!88
DEFICT TECNICO ACUMULADO 772.004.875,31 §4.787.425,41  SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO - .
TOTAL 5.389.018.625!56 4.163@6.380,88 TOTAL 5.389.018.625!56 4.163.785.380538

As notas explicativas sdo parte Integrante das Demonstracfes Contdbeis
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VARIACOES ATIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO

2.009

PARANAPREVIDENCIA

C.N.P.]J. n.© £3.165.607/0001-10

{Valores expressos em reais)

2.008

VARIACOES PASSIVAS

2.009

X X X K XN X N X NN N AN KNNXEJNNXEENNENREYXENXNXXNNXN NN N NN¥X NX N

2.008

ORGCAMENTARIA
RECEITAS
Receitas Correntes
Operagbes Intra-Orcamentarias

INTERFERENCIAS ATIVAS
Transferéncias Financeiras Recebidas

MUTAGCOES ATIVAS
[ncorporagdes de Ativos
Desincorporacdo de Passives

RESULTADQ EXTRA-ORCAMENTARIO
Incerparagdo de Ativos
Ajustes de Exerclcios Antericres
Reversdo de Fundos
Reavaliacdo Carteira Imobiliaria

SOMA

DEFICIT PATRIMONIAL

TOTAL

4.383.470.980,10

3.972.438.14%,20

1.932.900.889,81

1.709.171.082,28

1.519.362.127,10
413,538.762,71

2.450.570.090,29

1.345.832.483,13
363.338.595,15

2.248.458,444,15

2.450.570.090,2¢9

2,248.458.444,15

19.808.622,77

233.542.77Q,15

19.808.622,77

91,977.855,29

212.973.668,07

20.569.102,08

417.049,02
{15.808.5622,77)
111.369.429,04

4.617.013.750,25

4.069.416.004,49

772.004.875,31

94.787.425,41

5.389.018.625,56

4.164.203.439,90

ORCAMENTARIA
DESPESAS
Despesas Correntes
Despesas de Capital
Operacdes Intra-Orcamentérias

MUTACéES PASSIVAS
Deselncorporagdo de Atlvos
Incorporacdo de Passivos

RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO
Baixa Bens Movels
Constitulcdo de Fundos
Depreclacdo e Amortizacéo
Ajustes Investimentos Prego Mercado
Atualizagdo das Reservas Matemdticas

SOMA

SUPERAVIT PATRIMONIAL

TOTAL

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contdbels

2.950.514.371,72

2.658.559.922 15

2.950.514.371,72

2.658.559.922,15

2.950.514.371,72

'2.658.142.873,13
417.049,02

2.438.504.253,84

1.505.643.507,75

198.474,66
46.860.891,42
2.319.185,64
38.067,24
2.389.087.634,88

43.052.118,92
2.402.717,41
2.283.169,42
1.457.905.502,00

5.389.018.625,56

4.164.203.429,90
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(Valores expressos em reais)

1 - OBJETIVO DA ENTIDADE

A PARANAPREVIDENCIA & uma Entidace criada pelo Governo do Estado do Parand, pela da Lei - PR n. © 12.398, de 30 de dezembro de 1998, sem fins lucrativos, com personalidade
juridica de direito privado e de natureza de servigo social auténomo paradministrative. Orgdo de cooperacdo governamental, no cumprimento, pelo Estado do Parand, de suas
obrigagdes de Previdéncia Funcional, com a finalidade basica de gerir o respectivo sistema, segundo regime de beneficios previsto em 'ei, e que compreendem:

2} Aposentadoria per invalidez permanente;

b} Aposentadoria compulsdria por implemento de idade;

c) Aposentadoria veluntdria por tempo de contribuigdo e idade;
d) Aposentadoria veluntadria por implemente de idade; e;

e) Pensdo por morte, auséncia ou prisdo do segurado.

A PARANAPREVIDENCIA promove a administragio e a apiicacdo de recursos especificos de varios fundos: 1) O Fundo de Previdéncia, com a caracteristica de um fundo de
capitalizagdo, foi criado para fazer frente ao pagamento das cbrigagdes com as aposentadorias & pensdes de seus participantes. 2) O Fundo Financeiro, com caracteristica de
reparticdc simples, alberga s servidores ativos, inativos e pensionistas, cuja cobertura é de responsabilidade dc Governo do Estade do Parané. 3) O Fundo dos Serventudrios da
Justica ndo remunerados pelos cofres publicos, com caracteristica de fundo de reparticdo e 4) o Fundo de Peculio, com caracteristica e metodologia de um fundo de capital de
cobertura. Descrevemos abaixo, a fungdo e o funcionamento de cada fundo existente:

« O Fundo de Previdéncia atende ao pagamento dos beneficios aos atuais servidores pablicos e militares do Estado, participantes de Programa de Previdéncia que, na data de
publicagdo da Lel - PR n. © 12.398/98, de 30/12/1998, contavam, se do sexc masculine, com até 50 anos de idade, inclusive &, se do sexo feminino, com até 45 anos de
idade, inclusive, e dagueles que, preenchidos 0os mesmos requisitos, tomarem ou vierem a tomar posse a partir daquela data e nagquele limite etdrio.

« O Fundo Financeiro atende ac pagamento dos beneficios de previdéncia funcional dos servidores publicos estaduais Inativos, dos militares reformados ou da reserva
remunerada e dos pensionistas, que na data de publicagdo da Lei - PR n, © 12,398/98, de 30/12/1998, recebiam do Estado, os valores dos respectivos beneficios, dos
servidores publicos e militares estaduais ativos ou em disponibilidade, que na data da Lei, tinham idade superior ao iimite etario anterlormente citado, bem como dos
servidores pubticos e militares estaduais, que 3o tomarem ou vierem a tomar posse, a partir da data de implantagdo da PARANAPREVIDENCIA, com limite etdrio superior
aquele estabelecido;

« 0O Fundo dos Serventudrios da Justica é formado pelas contribuicBes mensais vertidas peios serventudrios sem remuneracdo dos cofres publicos para formagdo de
reservas especificas, contudo, estas ainda dependem de definig8o atuarial e regulamentag3o de um plano de custelo. As receitas das contribuigBes ocorrem atraveés do regime
de caixa, e sdo aplicadas em investimentos especificos e controladas através de um fundo préprio; e

« O Fundo Pectlio é formado por contribuicdes mensais dos participantes da PARANAPREVIDENCIA e utilizado exclusivamente para o pagamento de auxilio funeral, mantendo
as condiges anteriormente asseguradas, quando da existéncia da autarquia IPE. Atuaimente a PARANAPREVIDENCIA apenas o administra, conforme determina o artigo n. ©
107 da Lej - PR 12,398/98. Ndo existem estudos nem acompanhamento técnico atuarial. As contribuigdes sdo registradas pelo regime de caixa. Os recursos estao aplicados
em investimentos especificos e controlados através de um fundo préprio.
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As demonstragbes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas ne Brasil e em conformidade com as diretrizes contabeis estabelecidas pelo Ministério da
Previdéncia Social - MPS, aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS, nos termos da Partaria n.® 916, de 15/07/2003 e alteragdes introduzidas posteriormente pela
Portaria n.© 95, de 06/03/2007, ambas, da Secretaria de Previdéncia Social - SPS, nas quals, estabelecem como obrigatério o padrdo de demonstracbes contabeis, as normas contidas
na Lei n.¢ 4.320/64 a partir do exercicio social de 2007.

Em razdo da peculiaridade da natureza juridica da PARANAPREVIDENCIA, conforme descrito na Nota 1, concluimos niio ser aplicdve! na integra o padro estabelecido nas referidas
Portarias, principalmente no que diz respeitc s questdes de ordem orgamentéria. A Entidade providenciou ao longo dos trés dltimos exercicios sociais s adaptagbes necessarias para
a adequagdo as referidas normas, de forma que &s Demonstractes Contabeis reflitam a posigdo patrimonial, financeira e atuarlal, juntamente com seus resultados previdenciarios,
administrativos e dos outros fundos administrados pela Entidade, sem, contudo, perder de vista os atuais controles internos existentes e principalmente o histérico registrado ao longo
de sua existéncia.

Todos os atos e fatos contdbels, inclusive os registros das receitas e despesas sdo amparados e documentados pelc régime de competéncia do exercicio social, que lhes garante
atributos de confiabllidade, tempestividade, compreensibilidade e comparabilidade.

3 - SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

Apresentamos a seguir as principais praticas contabeis utilizadas para a elaboragdo das Demonstragdes Contdbeis da Entidade, bem como a composigdo dos saldos apresentados.
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3.1 ~ CREDITOS EM CIRCULACAQ:

A composicdo dos saldos que compde este grupo de Contas ¢ a seguinte:

CREDITOS EM CIRCULACAO:
Créditos a Receber:
Contribuigdes Previdenciarias:
Do Estado ()
Oo Servidor (a)

Depdsitos Realizdveis:
Depdsitos Judiciais:
Fundo Financeiro
Fundo Previdenciario
Fundo Administrative

Outros Créditos a Receber:
IPTU a Receber
Compensacdo Financeira com o INSS
Créditos a Receber do Tribunal Justica
Beneficios a Ressarcir
Custeio de Pensdes Serventudrios da Justiga
IOF HSBC a Recuperar {b}
Multas e Juros a Ressarcir
Outros Créditos

" TOTAL DOS CREDITOS EM CIRCULACAQO

Em Reais

2.009

2.008

45.417.559,86
49.183.716,64

36.799.941,03
39.935.048,48

94.611.276,50

76.734.986,51

6.429.980,64 4.745.654,16
177.460,64 75.381,94
404.671,73 289.802,00
7.012.113,01 5.110.838,10
11.562,33 11.562,33
3.905.470,51 2.646.230,55
878.953,36 878.953,36
11.501,39 11.501,39
185.721,11 179.807,98
557.785,00 557.785,00
70.183,27 70.183,27
51,246,86 60.478,76
5.672.423,83 4.416.502,64

107.295.813,34

6.262.330,25

[PEEENI Aol chd emy

(a) Reglistra os créditos decorrentes das contribuigbes previdencidrias vinculadas ac plane de beneficlos atual, as quals estio sendo cantabllizadas pelo regime de competéncia,
segregando contribuigies dos participantes e das contribuigdes da patrocinadora (Governo do Estado). As contribui¢es devidas e ndo recebidas até o ditimo dia do més
subsegiiente ao fato gerador sio transfericas para a conta de contribuicBes em atraso e recebem remuneragdo através da variagdo do IPCA (Exercicio 2008 e 20091) e do
IGP-M (Exercicios Anteriores a 2008) do més mais juros de 6% ao ano, conforme determina o plano de custeio elaborado pelo atudrlo independente contratado pela
PARANAPREVIDENCIA. As provisdes para o recebimento da parcela de contribulgBes sobre o 13° Saldrio dos funciondrlos da ativa estdc sendo contabllizados a razdo de

1/12 avos do vator da folha de pagamento da patrocinadora (Governo do Estado), com o respective ajuste mensal das diferencas dos meses anterlores.

{b) Refere-se a valor retido indevidamente pelo Banco HSBC S.A., a tltulo de IO‘Fnsobre uma aplicacdo em um Fundo de Investimentos - FIF, no qual, aquela instituicdo ndo
reconheceu a Imunidade Tributdria da Entidade. A Diretorla da PARANAPREVIDENCIA estd tomando as medidas judiclais cabivels para a recuperagdo do mesmo.

Observagdo: sobre indice de atualizagdo mensal veja Nota 3.10
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A composigdo dos saldos gue compde este grupo de Contas é a seguinte:

Erm Reais
2.009 2.008
BENS E VALORES EM CIRCULACAO:
ESTOQUES:

Material de Expediente 43,993,559 90.566,12
Material de Informatica 36.231,21 34.893,46
Material de Cantina e Refeitdrio 12.541,43 8.423,54
Material de Limpeza e Conservagdo 14.455,48 12.881,68
107.221,71 146.764,80

CREDITOS ADMINISTRATIVOS: :
Taxa Administrativa do Més a Receber (a) 7.616.777,14 6.874.429,54
Taxas Administrativas em Atraso (b) 116.378.028,43 76.556.423,60
Créditos de Empregados Cedidos ao Governo (c) 514,175,67 ‘
Qutros Créditos a Receber 556,69 371.291 86

ALUGUEL A RECEBER

124.509.537,93

262.750,69

§3.802.145,40

252.310,69

TOTAL DOS BENS E VALORES EM CIRCULAGAOQ 124.879.510,33 84.201.220,89

(a) Registra os créditos das contribuigdes necessdrias & operacionalizagdo e manutengdo da Entidade, as quais sdo de responsabilidade e obrigacdc do Governo do Estado,

(c)

através de contribuigbes especificas, conforme determina o artigo n. © 30 da Lei - PR 12.398/98. Sio contabilizadas pelo regime de competéncia. Os excedentes entre os
recursos arrecadados e os recursos consumidos sd3o canalizados para a formagdc de um fundo administrativo préprio, o qual apresenta seu saldo sempre em moeda
corrente, vide Nota n.? 3.3.d. A base de cdiculo para a formagap mensal do custeio administrative programado foi definida em nota técnica atuarial dentro do plano de
custeio preparado pelo atuario independente e de acordo com as determinagdes contidas no artige n. © 30 da Lel - PR 12.398/98.

As contribuicdes devidas e ndo recebidas até o ditimo dla do més subseqlente ao fato gerador, sdo transferidas para a conta de contribui¢gdes em atraso e recebem a
remuneragao através da variagdo do IPCA (Exercicio Atual) e IGP-M (Exerciclos Anteriores) do més mais juros ge 6% ao ano, conforme determina o artigo n. © 86 da Lel -
PR n. © 12.358/98 e o plano de custeio atuarial.

Registram também os créditos decorrentes do custo incorrido com empregados cedidos pela PARANAPREVIDENCIA ao Governo do Estado do Parand e que serdo alvo de
futuro encontro de contas. Seus saldos sdo representados por valores de forma acumulados desde janeiro de 2006.

Observagdo: scbre Indice de atualizagdo mensal veja Nota 3.10
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INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO:!

SEGMENTO DE RENDA FIXA:

TITULOS DE RESPONSABILIDADE DO TESOURO NACIONAL:

Notas do Tesouro Nacional - NTNs: (a)
Custo do Principal + AtualizacGes
{-) Provisdo para Ajustes a Valor de Mercadec

Letras do Tesouro Nacional - LTNs: (a)
Custo da Principal + Atualizacdes
(-} Provisao para Ajustes a Valor de Mercado

Letras FInanceiras do Tesouro - LFTs: (a)
Custo do Principal + Atuailizagbes
(-) Provisdo para Ajustes a Valor de Mercado

Operacdes Compromissadas: (e)
Custo do Principal + Atualizagdes

INSTITUICGES FINANCEIRAS: {(b)
Fundos de Renda Fixa:
Fundo de Previdéncia
Funde Financeire
Fundc dos Serventudrios da Justica
Fundo Pecilic
Fundo Convénic Calxa Econdmica

TOTAL DO SEGMENTO DE RENDA FIXA

SEGMENTO DE IMOVEIS: (c)
Terrenos
Edificagbes para Uso Préprio

Edificagbes Locadas a Patraocinadora (Governo do Estado)

Edificacdes Locadas a Tercelros

TOTAL DO SEGMENTO DE IMOVEIS

SR R- NN K- N NN NN NN N NN NN NN NNNC-N- N NN XN NN

Registra os investimentos da Entidade nos diversos segmentos de mercado autorizados e de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Resolugdo de n.® 3.506, de 26 de
outubro de 2007, do Conselho Monetdrio Nacional - CMN. A composicdo dos saldos de dezembro é a seguinte:

Em Reais

2.009

2.008

2.249.136.587,22
53.268,019,60

1.627.542.564,97
(2.275.683,21}

2.302.404.606,82

23.700.532,20
662,17

1.625.266.881,76

23.701.194,37

1.464,395.810,02
{45.553,45)

1.388.448.049,95
(7.486,21})

1.464.350.256,57

36.064.346,24

1.388.440.563,74

36.064.346,24

14,948.203,37

564.338,8%9
46.598,296,77
15.919,113,40
26,568.212,07

50.711.484,00

318.612,89
39.862.752,81
13.401.948,35

104.598.164,50

104.294.,798,05

3.931.118.568,50

20.080.000,00
14.506.688,24
16.995.155,3¢9

1.998.937,76

11.435.000,00
§9.734.499,76
10.939.530,00
1.339,356,21

$3.580.781,39

33.448.385,97

53.580.781,39

33.448.385,97
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INVESTIMENTOS COM A TAXA DE ADMINISTRAGAO:
INSTITUICOES FINANCEIRAS: (d)

Fundo de Renda Fixa 847.153,50 3.335.072,80
TOTAL DOS INVESTIMENTOS COM TAXA ADMINISTRACAO 847.153,50 3.335.072,80
TOTAL DOS INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO - RPPS 3.985.546.503,39 3.154.785.702,32

(a) Titulos POblicos - Registra os investimentos em titulos pablicos federais a prego de aquisigio, acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango. Para o exercicio
de 2008, conforme determinagdo contida na Portaria MPS n.% 402, de 10 de dezembro de 2008, efetuamos a contabilizagdo de uma provisdo para ajustes de valores
destes titulos a precos de mercado de forma a refletir seu real valor. O calculo desta provisdo foi efetuado com base nos pregos Unitdrios dos papéis na data de
encerramento do balango fornecidos pela ANDIMA, ' '

(b} Cotas de Fundos de Invastimento Financeiro — Registra os investimentos em cotas de fundos de investimento de renda fixa, a pre¢o de aquisigdo atualizado pelo valor da
cota na data do balanco. ‘

{c) Registra os investimentos de interesse da Entidade no segmento do mercado imobilidrio, visando obter renda de alugueres para fazer frente aos $eus compromissos
previdenciadrios. A depreciagdc é calculada pelo métode linear, a taxa anual de 2% para edificacdes, 10% para instalacdes em geral e 20% para instalacdes elétricas. A
carteira de iméveis foi reavaliada em agosto de 2009 por empresa especializada emitindo laudos técnicos, Vide Nota 9.

(d) Registra os investimentos efetuados com 0s recursos provenientes do recebimento da Taxa de Administra¢do repassada pelo Governo do Estado do Parana, em Fundos de
Investimentos Financeircs de Renda Fixa. O saldo corresponde o prego de aquisicdo das gquotas, devidamente atualizada pelo valor na data do balango. Toda a
movimentagdc COM Os recurses provenientes da taxa de administrag8o s3o segregados em nossa contabilidade, ndo existindo assim, nenhuma hipétese de se misturar
com recursos de outros fundos.

{e) Operagbes Compromissadas: Registram opera¢fes com lastro em Titulos Plblicos Federais - Notas do Tesouro Nacional - Série B, com compromisso de revenda. A
remuneragdo pactuada reflete 99,8% da SELIC. Titulos adquiridos em 16/12/2009, com vencimento para revenda em 15/01/2010.




A composicdo dos saldes que compde este grupo de Contas € a seguinte:

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO:
CREDITOS A RECEBER:
COMPROMISSOES ATUARIAIS PREVIDENCIARIOS:
Haveres Atuariais:

Créditos de Contribuigdes com Outros Ativos (a}
Créditos de Contribuigfies Financiadas {b)
Transformag¢do Créditos Adm em Previdencidrios {¢)
Diferenga na Base Célculo Contribuigdes {d)
Insuficiéncia Patrimonial M.PUblico e Qutras Reservas (e)
Insuficiéncia Patrimaonial do Tribunal de Justica (e)
Insuficiéncia Patrimonial do Tribunal de Contas {e)
Insuficiéncia Patrimonial da Assembléia Legistativa (e)
Provisdo para Contribuigbes Aposentados e Pensionistas (f)

TfTULOS A RECEBER:
Certificados Financeiro do Tesouro Naclional - CFTs:
CFT - HSTN 582 com IGP-DI
CFT _ HSTN D00S - US$

TOTAL DO ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

X XXX XEXNENXNXEXX-X NN X XN J-N-N NN XXX XX JJ

£m Reais

2.009

2.008

- 2.006.373.709,13
970.062.868,01 1%
*.83.991.324,61>
167.717.918,01 1%
584,068.735,60
255.723.967,66
179.125.903,95

33.662.043,01
290.347.459,600%

1.709.488.578,22
877.323.223,15
75.961.613,03
151.683.803,54
528.257.914,94
231.276.326,98

195.109.240,37

4,571.103.929,58

390.040.072,72
639.508.730,72

3,769.,100.701,23

449.050.168,51
972.535.640,61

1.029.548.803,44

1.421.585.809,12

5.600.652.733,02

{a) O paragrafo segundo do artigo n.® 83 da Lei-PR N. © 12.398/98 estabelece ¢ critério de pagamento pelo Estado das contribuigBes mensais. Eles poderdo ser efetivadog
com recursos em espécie e com outros ativos, sendo que 0s pagamentos em espécie devem ser de no minimo, conforme faixa de escalonamento progressive ate

abril/2016, com 0s seguintes percentuais:

Maio/99 a Abril/01 2Q% Maic/01 a Abril/03 30%
Maio/03 a Abril/05 40% Maio/05 a Abril/06 45%
Malo/06 a Abril/07 50% Malo/CQ7 a Abril/08 55%
Maio/08 a Abrii/0g 60% Maio/09 a Abril/10 65%
Maio/10 a Abrll/11 70% Maio/11 a Abril/12 75%
Malof12 a Abrilf13 80% Maio/13 a Abril/i4 85%
Malp/14 a Abril/15 90% Maio/15 a Abril/16 959%
A partir de Malo de 2016 100%
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atualizado desta rubrica, ocorre & amortizagdo parcial, utilizando-se dos recursos provenientes dos resgates mensais dos Certificados Financeiro do Tesoure Nacional -
CFTs. Vide esclarecimentos na nota explicativa 3.8 ~ Depédsitos Exigiveis a Longo Prazo - Antecipacdo de Contribuigdes Previdenciérias.

(b) Cenforme estabelece ¢ plano de custeio, as contribuicbes mensais devidas séo contabilizadas em sua totalidade, contudo, seu recebimento depende de uma regra
de financiamento estabelecida em Nota Técnica Atuarial JM-407/97, de 24.02.1997, parte integrante da avallagdo atuarial inicial, que consiste no calcuio para apuragdoc
entre as contribuicdes devidas, que & igual a 100% e as contribuigdes necessarias que representam, sobre as contribuigdes devidas, 64,08% - entre maio/1999
até abril/2001 e 83,30%, - entre maio/2001 até abril/2003. Esta diferen¢a foi denominada de contribuigdes com financiamento. Apds abril/2003, o saldo da
acumulacdo destas contribuigdes e a respectiva remuneragdo, seriam amortizados a partir do sétimo ano de funcionamento da Entidade, ou seja, maio/2005, por um prazo
de 276 meses (23 anos), e atuaiizados mensalmente pela variagdo do IPCA (Exercicio Atuai) e IGP-M (Exercicios Anteriores) do més mais juros de 6% ao ang, contudo, o
Governo do Estade ndo efetuou nenhum pagamento destas parcelas, razdo pela qual, permanece seu saldo ainda com a mesma denominagdc.

(c) €m decorréncia da edi¢do da Portaria MPS n.0 1.348, de 19/07/2005, que dentre outras determinagdes, regulamentcu a constituigdo de Reserva Técnica para a composigdo
do Funde Administrativo e impendo limitagdo em seu montante, a PARANAPREVIDENCIA, com a devida anuéncia da Secretaria de Estado de Administragdo e da Previdéncia
Funcignal e do Conselho Detiberativo da Entidade, promoveu a transformagio de créd|tos administrativos vencidos em créditos previdenciarios, através de um encontro de
contas. O valor apresentado representa o saldo final da épaca, devidamente atualizado pela variagio do IPCA (Exercicio Atual) e IGP-M (Exercicios Anteriores) do més mais
jures atuariais de 6% ao ano.

{d} A Nota Técnica SEAP/DSF-NT 004/2005, de 14/02/2005 dc Departamento de Seguridade Funcional da Secretaria de Administragdc e da Previdéncia do Governo do Estado
do Parana, estabetece a manutengdo do atual plano de custeio de beneficios previdencidrios. Desta conceituagdo, o Governo do Estado do Parana, compromete-se a
garantir o repasse do custe do plano (21,93%) & PARANAPREVIDENCIA, independentemente de ter sido cobrado as contribuigbes, além, do compromisso de
reconhecimento de eventuais insuficidncias verificadas na base de célculo das contribuigbes previdenciarias. Os valores registrados nesta rubrica se referem & apuragdo
preliminar das diferencas verificadas no periodo de maio de 1999 até dezembro de 2005, e estdo atualizadas a pregos de dezembro de 2009 e 2008, pela variagdo do IPCA
(Exercicio Atual) e IGP-M (Exercicios Antericres) do més mais juros atuariais de §% ao ano.

{e) Registra também, as insuficiéncias patrimoniais verificadas quando das assinaturas dos termos do convénio de cooperagdo e obrigagBes mutuas, para a administragdo,
concessdo e manutengdo dos beneficios previdencidrios do Ministéric Publico, do Tribunal de Justica do Estade do Parand, Tribunal de Contas do Estadc do Paranad e
Assembléia Legislativa do Estadc do Parana, Estes valores foram apurados, tomando-se por base as contribuigdes efetivamente vertidas aos cofres da
PARANAPREVIDENCIA desde o inicio de suas atividades, acrescida pela mesma rentabilidade obtida nos investimentos da Entidade e o valor calculado atuarialmente das
reservas necessarias quando da constituicdo do fundo de cada poder. Todos os valores estdio a precos de dezembro/2009, atualizados monetariamente pela varlagdo do
IPCA mais juros atuariais de 6% ac ano. Registra também a insuficiéncia patrimonial verificada no encerramento do exercicio social de 2.00C, devidamente atualizada pela
variacdo do IPCA (Exercicio Atuai) e IGP-M (Exercicios Anterjores) do més mais juros atuariais de 6% ao ano.

(fy Registra 0s créditos das provistes provenientes das contribuicbes previdencidrias dos aposentados e pensionistas ndo repassadas, contudo, previstas no plano de custeio,
original, e em consonancia ao estabelecido e proposto pela Nota Técnica SEAP/OSF-NT 004/2005, de 14/02/2005 do Departamento de Seguridade Funclonal da Secretaria
de Administragdc e da Previdéncia do Governo do Estadeo do Parana.

Observac3o: sobre indice de atualizagdo mensal veja Nota 3.10
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A composi¢do dos saldos que compde este grupo de Contas é a sequinte:

Em Reais
2.009 2.008
ATIVO PERMANENTE
IMOBILIZADO
Bens Mdveis (a)

Aparelhos e Equipamentos de Comunicagao - 11.060,44
Equipamentos de Processamento de Dados 1.213.661,00 2.122.852,08
Maobiliario em Geral 669.472,89 596.030,00
Veiculos Diversos 141.586,48 66.062,00
2.024.720,37 2.796.004,52

Bens Intangiveis (b)
Softwares 9.164.248,68 9,272.214,35

(-) Depreciagdes e Amortizacdes

TOTAL DO ATIVO PERMANENTE

(4.893.350,77)

(3.972.040,84)

6.295.618,28

8.096.178,03

(a) Registra os bens e direitos necessarios & cperacionalizagdo da Entidade, 05 quais estdo vinculados Unica e exclusivamente aos Recursos provenientes da Taxa de
Administragao. Os saldos estdc registrados ao custo de aquisigdo. A depreciagdo é calculada pelo método linear, & taxa anual de 10% para moéveis e utensilios e 20% para

instalagdes elétricas e veiculos e sua contrapartida é langada cemo despesa.

(b) Registra a aquisicdo de licengas e direitos de uso de softwares para utiiizacdo pela Entidade, os quais também estdo vinculados Unica e exclusivamente aos recursos
provenientes do recebimento da taxa de administragdo. Registra também o custo de organizacdo e desenvelvimento do sistema de informatica para a drea de beneficios
previdencidrios, denominado GPREV, conforme contrato de prestagdo de servicos assinado entre a CELEPAR e a PARANAPREVIDENCIA. Os saldos estdo registrados ao

custo de aguisigdo. A amortizagdo é calculada pelo método linear, 2 taxa anual de 20% ao ano e sua contrapartida é langada como despesa administrativa

Observagdo: No exercicio de 2009, a PARANAPREVIDENCIA efetuou um levantamento fisico de todos os bens do Ativo Permanente. Vide Nota 10
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3.6 - DEPQSITOS:

A composigdo dos saldos que compde este grupo de Contas é a sequinte:

Em Reais
2.009 2.008
DEPOSITOS: (a)
Tesouro Nacional:
Imposte de Renda Retido na Fonte - IRRF 129.048,68 145.178,79
Estadual e Municipal:
Imposto sobre Servigos - 155 533,28 546,43
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 75.938,68 75.938,68
. 76.471,96 76.485,11
Diversos Consignatarios:
Custeio Pensdes Serventudrios da Justiga 185.721,11 179.807,98
ASPP 1.726,23 ) 846,07
Asprev 4.593,68 4.841,52
Beneficios cormn Depdsito Judicial - -
Eventos 49,26 65.084,60
192.090,28 250.580,17
Depésitos e Caucdes
Wall Mart Brasit Ltda 151.683,58 450.980,01
Federal Seguros 7.219,04 -
' 158.502,62 450.980,01
TOTAL DOS DEPOSITOS 556.513,54 923,224,08

(a) Registra as obrigagfies acessorias de ordem previdencidria da Entidade em relagdo aons pagamentos da felha de beneficios e seus encargos legais e estdo contabilizadas
pelo regime de competéncia.
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A compasigdo dos saldos que compde este grupo de Contas & a seguinte:

CO000000000000000000QLCLO000OQ00O00ORCRO

Em Reais
2.009 2.008
OBRIGACOES EM CIRCULACAO:
OBRIGAGOES A PAGAR:
Fornecedores:
Do Exercicio 247.179,58 2.125.298,27
Do Exercicio Anterior 4.076.134,18 3.650,727,42
4,323.313,76 5.780.025,69
Encargos Sociais a Recolher: (a)
INSS 213.273,83 212.300,32
FGTS 80,587,66 72.191,85
PIS Folha de Pagamento 12.247,76 10.827,34
Qutros Encargos - -
306.109,25 295.319,51
Provisdes:
Férias e Encargos Sociais 1.202.873,89 1.113.768,47
Obrigacbes Tributarlas: (a)
P1S/Cofins/CSLL a Recoiher g/Faturas Servigos 2.524.44 1.527,62
Beneficios a Pagar: (b)
Do Exercicio Anterior 720.248,87 196.662,52
Qutras Obrigacdes: (c¢)
Compensagdo Financeira com o INSS a Pagar 1.203.658,91 51.591,10
Aluguel a Pagar 45,147,01 -
Créditos do Estado com Pessoal Cedido 2.999,349,09 -
Qutras Obrigactes a Pagar $9.228,37 -
4.307.383,38 51.591,10
TOTAL DAS OBRIGAGOES EM CIRCULACAO 10.862.453,59 7.438.894,91

(2) Registra as obrigacdes de ordem operacional da Entidade e estdo contabilizados pelo regime de competéncia,
(b) Registra os beneficios que por motivos diversos junto a area de beneficios estejam hloqueados para posterior liberacdo.

{¢) Registra os valores mensais, contabilizados pelo regime de competéncia e estdo vinculados aos débltos da compensagdo previdencidria com o INSS, prevista na Lej n.®
9.796/99. O valor apresentado se refere ao débito devido do més de dezembro de 2009 e 2008, Registra também, ¢ valor do aluguel devido pelo Fundo Administrativo,
pela utilizacdo do imdvel onde esta a sede da PARANAPREVIDENCIA, contabilizado mensalmente pelo regime de competénc:a O referido imével, pertencente a Carteira
Imobilidria do Fundo Previdencidric, Registra ainda, o valor da obrigagdo da PARANAPREVIDENCIA com o Governo do Estado do Parana, relacionado 4 sessdp de
servidores piblicos que prestam seus servi¢os na Entidade.
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3.8 - DEPOSITOS EXIGIVEIS A LONGO PRAZO:

A composicdo dos saldos que compde este grupo de Contas é a seguinte;

Em Reais
2.009 2.008
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO:
DEPOSITOS EXIGIVEIS A LONGO PRAZO:
ANTECIPACHES DE CONTRIBUICOHES PREVIDENCIARIAS
Governo do Estado do Parana 1.029.548.803,44 1.421.585.809,12

(2) Registra a antecipagdo de receitas de origem previdencidria que contribuir8o para a formacdo de resultados de meses subseqlentes. Neste caso, estd sendo contabilizada
come antecipagdo de contribulgbes pelo Governo do Estado, parte dos recursos recebidos, correspondentes aos Certificados Financeiros do Tesouro Nacional - CFTs. Os
aludidos CFTs, provenientes da troca de crédltoe dos “royalties” de Itaipu, por parte do Governo do Estade do Parand, conforme contrate 017/PGFN/CAF, de 15/05/2000,
firmado com a Unido com ¢ objetivo de capitalizar o Funde de Previgéncia,

Houve emissdo de duas séries de 157 tituios (CFTs), uma indexada a0 IGP-DI, representando 21,12% do total e outra série indexada pelo délar americano,
representando 78,88% do total. Ambas as séries com 6% ao ano de juros remuneratérios,

Estes recursos estdo sendo atuaiizados proporcionalmente ac saldo mensal existente, com as mesmas taxas que estdo sendo aplicados acs valores originais reglstrados
no grupo de contas do Realizavel a Longe Prazo - Titulos a Receber - Certificados Financeiro do Tesouro - CFT - Vide Nota 3.4.a.

O saldo desta conta ndo compde a base de célculo para a formagdo do Ative Liquido que suporta os recursos garantidores das provisdes matematicas previdencidrias,
nem possui efeitos nos resultados financeiros dos investimentos da Entidade. Mensaimente, quando do recebimente das parcelas mensais, conforme previsto no contrato
firmado com a Unido, € que estes recursos passam a integrar a base dos recursos previdencidrios, que, por conseguinte s3o utilizados para amortizagdo dos Créditos de

Contribuicdes com Qutros Ativos - Vide Nota 3.4.a.
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3.9 - QB iVEIS AL Z

A compasicdo dos saldos que compGe este grupo de Contas é a seguinte:

Em Reais
2.009 2.008
OBRIGAGOES EXIGIVEIS A LONGO PRAZO;
OBRIGAGOES LEGAIS E TRABALHISTAS:
Provisdo para Contingéncias Administrativas (a) 968.490,32 968.490,32

{a) Registra a provisdo para contingéncias trabalhistas, vinculadas exclusivamente com os recursos de origem da Taxa de Administracdo e devidamente revisadas nos
trabalhos da auditoria externa independente, com base em levantamentos efetuados em 31/12/2005. Os valores apresentados ndo estdo sendo atualizados.

3.10 - PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS
£ E c

Com relacdo ao Fundo de Previdéncia, a PARANAPREVIDENCIA adota o regime financeiro de capitalizagdo utilizando ¢ metodo do Crédite Unitario Projetado para o calculo
das reservas matematicas de aposentadorias de qualquer natureza e respectivas reversdes em pensdes por morte, bem como para as pensdes por morte em atividade. Em
confermidade com este regime, a reserva matemdatica é o resultado dos célculos atuarials do custo dos beneficios a serem pagos acs participantes, deduzidos das
contribuicbes futuras e do valor projetado como hipdtese a receber da compensagio previdgencidria prevista na Lei n.® 9.796, conforme considerade nc Parecer Atuarial, O
custo do tempo de servico anterior ao ingressc dos participantes no seu plano serd amortizado mensalmente por meio de contribuigdes correntes adicionais suplementares
pelo método de perpetuidade.

As ProvisBes Matemdticas correspondem conforme Parecer Atuarial, na obrigagdo da PARANAPREVIDENCIA com o5 servideres dos poderes Executivos, do Ministério Publico
e dos Tribunais de Justica e de Contas e da Assembléia Legislativa do Estado do Parana.

Em dezembro de 2009, foram incorporados as Reservas Matematicas da PARANAPREVIDENCIA, em decorréncia do convénio firmado, os servidores do Tribunal de Contas do
Estado e da Assembléia Legisiativa, conforme consta do Parecer do Atuario Externo.

Conforme autorizagdo do Conselhe de Administragdo da Entidade, apds analise e estudos efetuados pela drea atuaria! e parecer favordvel do Atuério externc contratado, a
PARANAPREVIDENCIA efetuou a troca do indexador IGP-M para o IPCA, a partir de janeiro ge 2008, tendo em vista que este refiete a politica de recomposicéo salarial
adotada pelo Governe do Estado para a atual massa de participantes do Estado do Parana.

Como consegliéncia desta alteragdio, o grupo de contas do Ative Realizdvel a Longo Prazo - Compromissos Atuariais Previdenciarios - Haveres Atuariais, constante da Nota
3.4, também sofreu os efeitos desta alteragdp a partir de janeirp do corrente ano.
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em e Atudria e Economia Ltda., sdo os seguintes:

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS
RESERVAS MATEMATICAS!
BENEFIC10S CONCEDIDOS: (a)
Poder Executivo:
Beneficios do Plana
(-) Compensagdo Financeira com o INSS

Ministério Publico:
Baneficios do Plano :
{-) Compensagdo Financeira com p INSS

Tribunal de Justica:
Beneficios do Plano
(-) Compensagdc Financeira com ¢ INSS

Tribunal de Contas:
Beneficigs do Planc
(-) Compensa¢do Financeira com o INSS

Assembléia Leglslativa:
Beneficios do Rlano _
(-) Compensacdo Financeira com o INSS

0P VDS OTe S

Em Reais

2.009

2.008

4.045.726.486,51

3.213,018.318,00

4.330.867.502,58
(554.741.578,00)

3.455.716.636,00
(442.643.350,00)

3.776.125.924,58

60.583.919,53
(1.552.041,00)

3.013.073.285,00

56.833.786,00
{1.455.970,00)

59.031.878,53

160.181.643,62
(4.103.539,00)

55.377.816,00.

138.353.054,00
_ (3.544.333,00)

156.078.104,62

47.589.066,25
{1.216.138,00)

134.808.721,00

6.988.876,00
(179.041,00)

456.369.928,25

8.334.155,53
_{213.505,00)

6.805.835,00

3.026.185,00
(77.525,00)

8.120.650,53

2.948.660,00

{a) Corresponde & diferenga entre o valor atual dos encarges assumidos pela Entldade em refacdo aos destinatdrios em gozo de aposentacorias e pensdes e ¢ valor atual
das suas contribuigdes e da contrapartida do Estado para sustentagdo dos referidos encargos, de acordo com o plano de custeio vigente,
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Em Reais
2.009 2.008
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS
RESERVAS MATEMATICAS:
BENEF{CIDS A CONCEDER: (b) 10.977.737.837,37 8.737.955.385,00

Poder Executivo:

Beneficios do Plano 10.840.152,240,52 B8.866.648.931,00
(-) Compensagdo Financeira com o INSS ' ‘ {1.486.693.088,00) (1.248.927.410,00)
9.353.459,152,52 7.617.,721.521,00

Ministério Pablico:

Beneficlos do Plano : 426.420,173,96 379.055.183,00
{-) Compensacdo Financeira com o INSS {(13.016.916,00) (11.767.905,00)
413.403.257,96 367.287.278,00

Tribunal de Justiga:

Beneficios do Plano 921.887.654,14 751.406.320,00
(-} Compensacdo Financeira com o INSS {27.300.572,00) (22.602.875,00)
894.587.082,14 728.803.445,00

Tribunal de Contas:

Beneficios do Plano 224.283.502,28 24.859.489,00
(-) Compensacdo Financeira com o INSS (5.778.243,00}) {716.354,00)
218.505.259,28 24.143.145,00

Assembléia Legislativa:

Beneficios do Plano 100.464.139,47 -
{-) Compensacdo Financeira com o INSS (2.681.054,00} -
97.783.085,47 -

RESERVAS A AMORTIZAR: (c)

SERVICO PASSADO (5.442.829.292,00) (4.759.426.310,00)
Poder Executivo (4.670.041.777,00) (4.172.301.800,80)
Ministério Publico (221.542.223,00) (207.091.726,00)
Tribunal de Justica (443.607.898,00) (380.032.784,00)
Tribunal de Contas (78.717.805,00) -
Assembléia Legislativa (28.919.589,00) -

TOTAL DAS PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS 9.580.635.031,88 . 7.191.547.397,00

(b) Corresponde & diferenga entre o valor atual dos encargos a serem assumidos pela Entidade em relagSo aos servidores e respectivos beneficidrios, que ainda ndc
estejam em gozo de apeosentadcrias ou pensdes, e o valor atual das contribuigdes, que por eles, cu pelo Estado, venham a ser recolhidos para a sustentagdo dos
referidos encargos, de acordo com o plano de custeio vigente.

{¢) Corresponde a parcela de reserva a constituir relativa ac tempo de servico anterior ao ingressc na carreira de servidor publico e que estd sendo devidamente
integralizado por taxa suplementar média sobre a folha de saldrlos. Sua amortizag3o deverd ser realizada pelo sistema de “Perpetuidades” com projegdc de que a
populagdo de servidores ativos se mantera mals cu menos estacionaria ao longo do horizonte da avallagdo atuarial.
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3.11 - PATRIMONIO LiQUIDO

A composigac dos saldes do Patrimdnio Liquido em dezembro é a seguinte:

Em Reais
2.009 2.008
PATRIMONIO LiQUIDO
RESERVAS:
RESERVAS E FUNDOS:
Reservas Administrativas (a) 122.125.487,99 B87.298.646,04
OUTRAS RESERVAS:
FUNDOS:
Fundo Financeire (a) 9,685.569,90 7.6586,780,81
Fundo Serventuarios da Justiga (a) 46.412.755,67 39.687.677,87
Fundo Peculio (a) 15.922.396,28 13.412.957,38
Fundo Convénio Caixa Econémica (a) 26.568,222,07 -
98.588.943,92 60.797.416,06
SUPERAVIT (DEFICIT) TECNICO PREVIDENCIARIO ACUMULADO:
Resultade do Exercicio Atual (b} (772.004.875,31) (94.607.617,43}
Resultado de Exercicios Anteriores {b} {245.841.800,84) (151.173.754,55}
(1.017.846.676,15) {245.781.371,98}
TOTAL DO PATRIMONIO LfQUIDO (797.132.244,24) (97.685.309,88)

{a) Representa e registra a diferenga entre os recursos arrecadados e os consumidos pertencentes e vinculados a Taxa de Administragdo em meeda corrente.
Registra também os recursos dos outras fundos de natureza previdencidria que ndo necessitam de acompanhamento atuarial em fungdo de naturezas diversas, tais
como: a) fundo financeirg; b) funde dos serventudrios da justiga; ¢) fundo peci!io. Seus saldos sdo apresentados sempre em moeda corrente.
Registra ainda, os recursos recebidos através do Termo de Convénio de Reciprocidade com a Calxa Econdmica Federal, os quais foram recebidos no exercicio de 2009 e
sdo apresentados em moeda corrente do encerramento do exercicio.

(b) Registra 0 excedente ou a insuficiéncia patrimonial, mesmo que transitéria, em relagdo As provisdes das reservas de beneficios concedidos e a conceder, conforme
avaliacdo atuarial. ‘
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O Fundo de Previdéncia responsavel pela capitalizagdo das ProvisSes Matematicas, confarme descrito na Nota 1 obteve nos exercicios de 2009 e 2008, os seguintes resultados,

que corresponde & seguinte movimentagio:

{+) RECEITAS
DE CONTRIBUICOES:
Normais do Governo do Estado do Parana
Amortizantes do Governo do Estado do Parana
Normais dos Servidores Ativos
Aposentados e Pensionistas
Amertizantes dos Servidares Ativos

PROVISOES:
Contribui¢des s/13° Saldrio - Governo do Estado
Contribuigdes s/13° Saldrio - Servidores Ativos

REMUNERACAO DAS CONTRIBUICOES:
Créditos de Contribuigdes com Financiamento
Créditos de Contribuigdes com Qutros Ativos
Diferencas Apuradas sobre Base de Calculo
Transf. Créditos Adm em Previdenciarios
Insuficiéncia Patrimanial M, Publice
Insuficiéncla Patrimonial Tribunal de Justica

OUTRAS RECEITAS
Cevolugdo de Beneficios Previdencidrios
ensag, _o@gaggg;ai@mjﬂgﬁ
Dotagdo Inicial Tribunal de Contas
Dotagdo Inicial Assembidia Legisiativa
Reembolso Pgto Pensdes Serventudrlos da Justica

( -) DESPESAS
BENEFICIOS DE RENDA CONTINUADA:
Apcsentadorias
Pensdes
Abono Anual

OUTROS BENEFICIOS:
Devolu¢do de Contribuigdes Previdencidrias
Compensagdo FInanceira com o INSS

Em Reais

2.009

2.008

1.598.519.132,39

1.248.160.237,77

923.024.655173 797.436.943,38
E306%0524369]2¢ (26ETOUISES 6
£0774865303546 {577438"2 13516

306.761:280,38
95.238.219,23
107.486.393,46

76.232.688,72

269,193.250,47
70.466.880,57:
94.438.213,19 -

63.782.511,62

38.116.344,36
3B.116.344,36

384.114.093,48

31,891.255,81
31.891.255,81

384.564.903,31

92.739.644,86
187.022.161,23
16.034.114,47
8.029.711,58
55.840.820,66
24.447.640,68

215.147.694,41

95.788.437,61
180.993.619,24
16.561.233,26
8.293.687,44
57.676.574,59
25.251.351,17

2.375.879,46

383.499,29
[780°527:0
179.125.903,95
33.662.043,01
185.721,11

(430.399.361,29)

1.394.370,50

OB SUETOR)

(350.368.040,05)

{430.020.378,77)

(350.244.491,43)

{335.182.305,31)
(61.397.338,41)
(33.440.735,05)

(378.982,52)

(378.982,52)

(273.841.538,29)
(49.109.872,03)
(27.293.081,11)

(123.548,62)

(33.853,72)
(89.694,90)
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{+) RESULTADO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS: 448,962.988,47 353.956.449,83
Renda Fixa 426.312.385,98 352.365.922,60
Investimentos Imobilidrios 22.650.602,49 1.590.527,23

{-) CONSTITUICOES LIQUIDAS: {2.389.087.634,88) (1.346.536.072,96)
RESERVAS MATEMATICAS {2.289.087.634,88)  (1.457,905.502,00)

Beneficios Concedidos (832.708.168,51) (948.702,533,00)
Beneficios a Conceder (2.239.782.448,37) (1.354.862.920,00)
Reservas Amortizar ( Servico Passado ) 683,402.982,00 845.659.951,00
FUNDOS: - 111.369.429,04
Assembléia Legisiativa do Estado do Parana - 14.731,703,03
Tribunal de Contas do Estade do Parand - 96.637.726,01

{=) RESULTADO LiQuUIDO DO EXERCiCIO (772.004.875,31) {94.787.425,41)

4.2 - FUNDQ FINANCEIRO

O fundo Financeiro, de responsabilidade do Governo do Estado do Parand - Vide Nota 1, movimentou nos exercicios de 2009 e 2008, os seguintes valores, conforme
composigdo abaixo:

Em Reais

2.009 2.008

{+) RECEITAS 2.497.067.731,37 2.289.019.032,18
Contribuigdes Normais Servidores Autopatrocinados 74.766,98 104,343,65
Repasse Financeiro do Estada p/pgto Folha Beneficios 2.450.570.090,29 2.248.458.444,15%
Compensagdo Financeira com o INSS 42,181,997,01 34.203.709,68
Devolugdo de Beneficios 4.240.877,09 6.252.534,70

( -) DESPESAS (2.495.407.825,76) (2.285.427.511,92)
BENEFICIOS DE RENDA CONTINUADA: {(2.489.829.461,25) (2.284.113.977,63)
Aposentadorias {1.649.425.170,80) (1.492.709.5999,01)
Pensdes (649.161.960,89) (612.186.193,53)

Abcno Anual . {191,242.329,56) (179,217.785,09)
OUTROS BENEFicIOS: {5.578.364,51) (1.313.534,29)
Develugdo de CantribuigGes Previdencléarias - {208,87)
Compensacdo Financeira com o INSS (5.578.364,51) (1.313.325,42)

(+) RESULTADO DOS INVESTIMENTQS DO RPPS: 328.933.38 362.481,35
Renda Fixa 328.933,38 362,481,35

(=) CONSTITUICAO DO FUNDO FINANCEIRO 1.988.838,99 3.954.001,61

=4




RN NN N NN NN NN K NN NN NN NNNENNEENNRENENXNNN NN

5 ~ MUTACOES DAS PROVISOES MATEMATICAS

As ProvisBes Mateméticas Previdencidrias tiverem a seguinte movimentagdo nos exercicio de 2009 e 2008, conforme segue abaixo:

HISTORICO

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

Beneficios
Concedidos

Beneficlos a
Conceder

Reservas a
Amortizar

TOTAL

Saldo em 31/12/2007

Constituigdes Reservas em 2008

Saidoremia s 7177200859

Constitvicdes Reservas em 2009

[S3ldsiem 31712/ 20095

2.264.315.785,00
048.702.533,00

3.213.018.318,00

7.383.092.469,00
1.354.862.920,00

8.737.955.389,00

(3.913.766.3559,00)
{B45.659.851,00)

{4.759.426.310,00}

5.733.641.855,00

1.457.905.502,00

(YA91EE47:357;00%

832.708.168,51

2.239.782.448,37

(683.402.982,00)

2.389.087.634,88

4.045.726.486,51

10.977.737.837,37

(5.442.829.292,00)

9158016350318/
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6 - MUTACOES DO DEFICIT YECNICO AGUMULADO

O grupo de contas pertencente ao Patrimdnio Liguido, denominado de Superavit (Déficit) Técnico Acumulado, que refiete os resultados previdencidrios do plano de beneficios

capitalizavel, obteve no decorrer dos exercicios socials de 2009 e 2008 a seguinte movimentagdo:

HISTORICO

Superévit ou
(Déficit) Técnico
Acumulado

(+) Saldoem 31/12/2007

{+} Ajustes relativos ao ressarcimento peio
Tribunal de lustica das pensdes pagas no
decorrer de exercicios anteriores a assinatura
do Convénio.

(+) Resultado iLigquido Exercicio 2008

(=) Saldo em 31/12,/2008

(+) Ajustes de valor lancado em duplicidade em
31/07/2006, ref. Credito TRF Judicial Indevido

{+) Resultado Liquido Exercicio de 2009

(=) Saldo em 31/12/2009

{19.808.622,77)
179.807,98

(94.787.425,41)

F245781:371508)17

(60.428,86)
(772.004.875,31)

11017:846/678515)57
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Os custos necessdrios para a manutengdo e operacionalizagdo da Entidade, compreenderam nos exercicios de 2009 e 2008 aos seguintes gastos:

CUSTEIO ADMINISTRATIVO
DESPESAS OPERACIONAIS DA ADMINISTRACAO
DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais:

Em Reais

2.009

2.008

11.535.687,98

10.345.849,61

Vencimentos e Vantagens Fixas 7.814.605,97 7.112.506,23
Obrigagdes Patronals 3.721.082,01 3.233.343,38
Material de Consumo 344.558,58 290.147,25
Passagens e Despesas com Locomogdo 194.910,35 223.228,76
Servigos de Cansultoria 694.695,59 584.102,85
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.903.052,66 1.679.468,48
Locagdo de Mao-de-Obra 428.106,08 400.277,99
Arrendamento Mercantil 91.439,83 57.300,00
Cutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.832.428,99 5.491.377,50
Auxilio Alimentagio 1.666.512,74 1.447.357,08
Obrigagdes Tributarias e Contributivas 2.767,40 4.987,78
Depreciagtes e Amortizagdes Ativo Permanente 1.882.478,98 1.821.355,30
TOTAL DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO 24.576.639,58 22.345,452,60

Para fazer face ao¢ custeio do 6rgdo gestor - PARANAPREVIDENCIA - a Nota Técnica Atuarial que crientou o Plano de Custeio Original - JM/0407/97 - e que deu sustenta¢do aos
fundos de natureza previdenclaria, cbjeto da Lei-PR n.? 12.398/98, em seu item 4.1, subltem Iv, estabeleceu que para o custeio administrativo da PARANAPREVIDENCIA haveria
necessidade de uma contribuigdo de até 1,5% da folha tota! de proventos dos servidores aposentados e pensionistas alcancados pela gestdo da PARANAPREVIDENCIA, bem como
os gue forem pagos por conta das Receitas Previdenciarias Vinculadas recebidas do Estado do Paranéd pela PARANAPREVIDENCIA.

Entende-se por “alcangados pela PARANAPREVIDENCIA”, os aposentados e pensionistas de ambos 0s Fundos e por “pagos por conta das Receitas Previdencidrias Vinculadas”, as
contribuigdes do Estado e dos servidores atlvos, inativos e dos pensionistas tanto do Fundo de Previdéncla quanto deo Fundo Financelrp, visto que legal e institucionalmente a
PARANAPREVIDENCIA é responsdvel pela gestdo previdencldria, envoivendo controle, concessdo e manutengdo (pagamento) dos beneficlos previdenciarios de ambos os Fundos.

Por cutro lado, o texto legal (Lei n.® 12.398/98) ao tratar do assunto em seu artigo n.° 30, inciso I - ndo contemplou a expressdo “até”, contida na referida Nota Técnica Atuarial.

Dessa maneira, nos termos da Lei, o valor que efetivamente deve ser repassado a este titulo seria de 1,5% e ¢ ndo cumprimento do repasse nesse percentual constituir-se-ia em
Créditos a Receber do Governo do Estado, em favor da PARANAPREVIDENCIA,
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8 - APURACAO DO RESULTADO DOS INVESTIMENTOS

O resultado dos investimentos da PARANAPREVIDENCIA, de acordo com a atual politica de investimentos determinada e aprovada pela Entidade e dentro das normas e padrbes
estabelecidos pela Resolugdo de n.? 3,506, de 26/10/2007 do Conselhe Monetario Nacional - CMN obteve ao longo dea exercicios sociais de 2008 e 2007 a seguinte movimentagdo que

refletiu na formagao de seus resultados:

£m Rpaig
g!EENC!AMO FINANCEIRD FECULIO sgnvgg:u&gm ADMINISTRATIVO CONVENIO CADA JOTAL
2.00% 2.000 3.009 2.008 2.00% 2.000 2.90% 1.008 2.009 2000 2.009 2,000 2,009 1,000
*RECEITAS L S49.437.762,37 15602090136 328.933.38 26248135 1.408.650,25 £.3:7.389.(9 4,175.745.70 4.180.579,65 I57.832,80 379,738,932 B809.994,3% - 455,418,926 %5 362.961.170 48
(+} Renda Fixs 426350453, 27 354.549.092,07 128,933,038 362.,481,35 1.408.658,35 1217.389,19 4.175.745,70 4.180.579,65 257.892 80 17%.238,9) 809,994 35 - 433.331.617.80 360.709.281,14
Notea de Tesours Naaonal 275.567,295,23 [81.279.500,62 - - - - - - - - - - 275.8967.195,11 181.239.500,62
Latraé do Tesourn Macional 1.080.842,44 11.417,9% . - - - - - - . - - 1,060.842,44 11.417,95
Latrat Financeirss do Tesouro 141.548.034,50 184.200.049, 44 . - . . . . . - - - 142.8438.014,68 158,200.849,44
Quotss de fundtd dc Thvesimantid 6.874.280.87 15.195.324,01 ¥28.9431,38 36248135 1.408.658,35% 1.312.189,19 4,175,745, 70 4.190.579,65 257.832,80 2749,718,9) 809.994,15 13.855.445,45 21.335.513,13
(+) Investimantes Imobilkbros 23.007. 309,35 7 257100934 - r - r - M - ! - ! - . hd d hd " : . - __2,007.004,05  2.)73,80334
Terrenos 6.5645.009,00 - - - - - - - - - - - 8.645.000.00
Edificacdea parp Uso Prisma 5.468.476,94 491.719,08 - - - - - - - - - - 5.450.476,54 491,719,068
Edficacdos Locadar bu GOvernd do Extado 7.521.193.85 962,651,001 . - - - . - . - . - 7.521.199,85 962.651,0¢
Edficagben Locadas & Tercaros 1.432,6X0.3¢6 717.519,25 - - - 1.452,632,38 717.519,15
 DESPESAS [£74.773,90) {2.864.531,53 - - - - - - - - - - {474.773,903 [I.M.ﬂl‘gll
() konda Fhea [30.067, 24} {3.28).169,43) - - - - - - - - - . (38,067,234} (2.203.163,42]
Ner it 0o Tesourn Raoonal - (2.27%.681, 21} - - . B . - . . - - - (2.275.683,21)
Letras Fingnceiraa do Tesouro (39.067,24) (7.486,21) - . - - - . - . - - {38.067,24) {7.486,21)
{~} Investimrantos Imobilirios [438.706, 866 {501.3642,11} - - - - - - - - . - {435,705, 66) [Sa1. 342 11}
Edéicagdes para Lao Pripra {184.834,45) (96.900,07) . - - - - - - B - - (164.834,45) (0.90.1,07}
Edficacdan Lacadas »o Governo do Estada (223.990.34) (417.753.60) - - - - - - - - - - {223.990,18) {417.753,60)
Edihcacdas Locadas & Tercaod (47.681,81) (64.708,44) - . - - - - - - {47.881,3Y) {84.708,44}
JAESULTADD LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS 440.962.998,47 353.956,449,83 326.923,38 362.481,35 1.400.656,3% 1313.399,19 4.175.74%,70 4.160.579,65 257,732,830 173.7348,93 309.994,35 - 455 944,053 05 _ 360.096.630,95

Como resultado desta movimentac3o, a PARANAPREVIDENCIA obteve uma rentabilidade nominal com o Fundo Previdencidrio (capitalizével) de 11,7363%, frente a uma meta atuarlal
de 10,56%, (IPCA + 6% 2o ano de Juros Atuariais). A rentabilidade do Fundo representa 118,77% do CDI, indicador utilizado como Benchmark para os investimentos.

A PARANAPREVIDENCIA se encontra rigorosamente enquadrada dentro dos limites em seus investimentos de acords com o estabelecido pela Resolugdo do Conselho Monetério
Nacional - CMN.
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Para o atendimento ao Anexo IV da Portaria MPS n.© 95, de 06/03/2007 - Normas de Procedimentos Contébeis, em seu item 3 - Normais Gerais, Letra * 1", a2 qual estabelece que
deverdo ser realizadas avaliagdes e reavaliagbes periddicas dos imdveis cadastrados pelo RPPS, a fim de que os valores apurados estejam em consondncia com o Mercado Imobiliario,
a PARANAFREVIDENCIA efetuou neste exercicio social e com base em laudos técnicos de avaliagdo, preparados por peritos independentes, dentro das normas NB-502 de dezembro de
1989, denominada de Avaliacdo de Iméveis Urbanos, cujo procedimento esta registrade no Inmetro como NBR 5.676 da Associago de Normas Técnicas - ABNT, procedeu 3
reavalia¢dc de toda a sua carteira imobilidria.

Enj r,azéo de que 2 referida Portaria, ndc estabelece prazos minimes de periodicidade destas reavallagbes, a Diretoria da PARANAPREVIDENCIA, decidiu, tomando por base 0%
principios contabeis de PRUDENCIA E OPQRTUNIDADE, e também, com base no contldo na Resolugio n.® 1,177/09 do Conselho Federal de Contabilldade, que aprovou ¢ CPC n.0 27 -
Ativollmobilizado, e que trata da ccrrelagdo das normais internacionais de contabilidade - IAS16, que os imdveis sejam reavaliados em sua totalidade no periodo de cada trés
exercicios sociais.

Esta reavaliagdo apresentou o seguinte resuitado:

Em

Reais

Saldo Recelta da Saldo

Anterior Reavaliacic Atualizado

Terrenos 11.435.000,00 8.645.000,00 20.080.000,00
Edificagbes para Uso Prépric 10.210.000,00 4.937.022,93 15.147.022,93
EdificagBes Locadas a Patrocinadora 11.820.000,00 6.279.615,77 18.099,615,77
Edificacdes para Renda 1.708.836,87 707.463,38 2.416.300,25
(-} DepreciagBes Acumuladas (1.719.188,61) 1.719.188,61 -
TOTAIS 33.454.648,26 22.288.290569 55.742.938,95

Obs. O saldo apresentade no quadro acima, no valor de R$ 55.742.938,95, representa o saldo do més do langamento da reavaliagdo - Agosto/2009.

10 - INVENTARIO PATRIMONIAL

Para o atendimento ac Anexo IV das Portas MPS n.? 95, de 06/03/2007 - Normas e Procedimentos Contdbeis, em seu item 3 - Normas Gerals, Letras “G" e “H", a
PARANAREVIDENCIA providenciou no curso deste exercicie social ao levantamento fisico dos bens pertencentes ao Ativo Permanente. Como resultado deste trabalho, fol baixados
diversos bens denominados de inserviveis, realocados outros, que foram considerados inadequados na classificacdo contabeis antes existentes. O valor apurado como resultado deste
inventdrio patrimonial foi langado come despesas no grupe de contas pertencentes ao programa administrativo, e seu efeito no resultado do exercicio fol de R$ 174.790,88.

$0




Indmeras acoes estio em trdmite e v&m sendo ajuizadas cujo objeto é pedir 2 devolugdo da contribuigdo previdenciaria, sendo que 0 Judicidrio, em sua grande maioria, vem
entendendo pela procedéncia dos pedidos, Ressalta-se que o impacto desta medida foi devidamente analisadc pelo o Atudric desta instituicdo, vez que seus desdobramentos
impactam no planc de custeio estabelecido, dada 2 perspectiva de perda da receita tributdria do Estado. A par deste aspecto, cumpre observar que, dada a modelagem de
financiamento do regime préprio de previdéncia funcional do Estado do Parand, a PARANAPREVIDENCIA ndo deverd sofrer intercorréncias em face do resultado destas demandas,

Ainda, existem diversas agdes de servidores inativos gue buscam o enquadramento previsto na Lel 13.666/02, cujas decisbes tem sido tanto favordveis quanto desfavordveis, e cujo
impacto de sua aplicacdo ja foi avaliado pela Diretoria de Previdéncia, e afcanga, quase em sua totalidade, 0 Fundo Financeiro e, portanto, sob responsabilfidade do Estado. Além de
acdes que tratam de revisdo de aposentadoria, concessao de pensdo, incorporagdo de vantagens, dentre outros assuntos e deverdo ser mensuradas para fins de aferigdo do
comprometimento peles fundos de natureza previdencidriz sob gestdo da PARANAPREVIDENCIA propiciando eventual e decorrente provisio contabii em face do fundo de previdéncia,
dando complemento ao trabalho realizado por empresa especializada contratada no exercicic de 2006.

MARIO MARCONDES LOBO FILHO

MUNIR KARAM
Diretor de Finangas e Patriménio

Diretor Presidente

SERGIO LUIZ MACHADO
Contador-PR-028183/0-8
CPF 322.436.699-00
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N } JESSE MONTELLO

Servicos Técnicos em Atudria e Economia Ltda.

Anexo ao JM/0964/2010 de 07/04/2010

Parecer sobre os Resultados da Reavaliacao Atuarial do Fundo de Previdéncia no

Encerramento do Exercicio de 2009:

1. Objetivo:

Avaliar, dentro dos padrdes técnicos fixados na Portaria MPS 403/2008, dc
12/12/2009, a situacdo financeira e atuarial do Fundo de Previdéncia,
considerando o custelo obtido na avaliagdo atuanal original para o Regime Proprio

de Previdéncia dos Servidores do Estado do Parana criado pela Lel n® 12.398/98,
de 30/12/1998.

2. Plano de Custeio Vigente:

. Custeio “Puro” *1 Vigente
Tipo de Cobertura (em % da folha de remuneracio)
(1) Aposentadorias Nao Decorrentes de Invalidez 11,60%
(2) Aposentadonas Decorrentes de Invalidez 0,93%
(3) Pensdo por Morte 3,70%
(4) =(1) +(2) + (3) Custo Normal Puro 16,23%
(5) Custeio Suplementar relativo a amortizagdo por 35 70%
perpetuidade dos Servigos Passados P
{6) = (4) + (5) Custeio Total Puro 21,93%

*1: “Puro” significa que o Plano de Custeio, aqui apresentado, ndo inclui qualquer
sobrecarga destinada ao custeio das despesas administrativas do Plano.

Importante 1: O Custeio Puro de 21,93%, que inclui a contribuigdo paritaria do
Estado do Parana, considera a média onigmal de 10,965% da
contribuigdo dos segurados obtida a partir da taxa escalonada de
contribui¢do de 10% sobre a parcela da renda mensal ndo
cxcedente a RS 1.200,00 ¢ de 14% sobre a parcela da renda
mensal excedente aos referidos R$ 1.200,00.

importante 2: Também, esse custeio de 21,93% pressupdezques: sobrerastotalidade?
dos',,proventosr degmatlV1dade-.eecsobre»as-wpensoes*rmmdem"”umj}

21 93%, sem quaiquer Lxccgao
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JESSE MONTELLO
Servigos Técnicos em Atuaria e Economia Ltda.

Hipoteses atuariais:

ii.

iii.

iv.

-

vii.

viil.

As

Valores projetados na concessio dos beneficios com observincia aos critérios
da Emenda Constitucional 41/2003.

Compensagdo Previdenciaria: 10% para o Poder Executivo € 2% para o
Tribunal de Justiga, Ministério Publico, e Tribunal de Contas e Assembléia
Legislativa, como hipdtese referente ao percentual de beneficio passivel de
compensagio prevista na Lei 9.796/99 (igual a 2008).

Fator de Capacidade: 97,24%, como hipotese que reflete a perda do poder
aquisitivo da renda mensal entre 2 (dois) momentos sucessivos de ocorréncia
da recomposi¢do pela inflagio (em 2008 foi adotado o Fator de Capacidade de
98%).

Fator de Ciclo Salarial: Na visio da PARANAPREVIDENCIA, projeta-se
que, a cada 8 (oito) anos, a contar de 2008, haverd uma recuperagdo nos niveis
das remuneragdes, o que significa que o Fator de Ciclo Salarial no periodo de
2008 a 2016, tera os seguintes valores:

Anc 2008: 92%;

Ano 2009: 93%,

Ano 2010: 94%;

Ane 2011: 95%;

Ano 2012: 96%:;

Ano 2013: 97%;

Ang 2014: 98%;

Ano 2015: 99%; e

Ano 2016: 100%.

Taxa Real de Juros: 6% ao ano (igual a 2008).

Taxa Real de Crescimento Salanal: 1,5% ao ano (igual a 2008, ja que em 2008
essa Taxa Real de Crescimento Salarial foi também de 1,5% ao ano em termos
geométricos).

Rotatividade Nula (igual a 2008).

Tabuas Biométricas:

«  Sobrevivéncia: gx da GAM-83 (igual a 2008);

«  Mortalidade: gx da GAM-83 (igual a 2008);

. Entrada em Invalidez; ix Light Fraca (igual a 2008);

- Mortalidade de Invalidos: gxi igual ao q, da GAM-83 (igual a 2008).

. Composigdo Familiar: Experiéncia Regional JESSE MONTELLO.

avaliagdes realizaram-se pelo Regime Financeiro de Capitalizagdo, pelo

método do Crédito Unitdno Projetado para aposentadorias de qualquer natureza ¢
respectivas reversdes em pensdes por morte, como também, as pensdes por morte
em atividade.
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4. Passivo Atuarial:

4.1. Reservas Matematicas:

JESSE MONTELLO
Servigos Técnicos em Atudria e Economia Ltda.

Referéncia

2007

2008

2009

(1) Beneficios Concedidos

2.264.315.785,00

3.213.018.318,00

4.045.726 486,51

(2} Beneficios a Conceder

7.383.092.46%,00

8.737.955.389,00

10.977.737.837,37

(3)=(1) + (2} Concedidos e a
Conceder

9.647.408.254,00

11.950.973.707,00

15.023.464.323,88

(4) Reserva a Amortizar de
Servigos Passados

(3.913.766.359,00)

{4.759.426.310,00)

(5.442.829.292,00)

{5)=(3) + (4) Reservas
Matematicas

5.733.641.895,00

7.191.547.397,00

9.580.635.031,88

{6)=(7) - (5) Resultado
Técnice Acumulado

(131.365.131,78)

(245.781.371,98)

(1.017.846.676,15)

(7) Ativo Liquido do Fundo de

5.602.276.763 22

Previdéncia l_6.945 .766.025,02 8.562.788 355,73
4.2. Detalhamento das Reservas:
Beneficios a Beneficios | Reserva a Total
Referéncia Conceder Concedidos Amortizar ota
(1) _(2) (3) @=+@D+3)

Poder Executivo

9.353.459.152,52

3.776.125.924,58

(4.670.041.777,00)

8.459.543.300,10

Ministério Pitblico

413.403.257,96

59.031.878,53

(221.542.223,00)

250.892.913,49

Tribunal de Justiga

894.587.082,14

156.078.104,62

(443.607.898,00)

607.057.288,76

Tnbunal de Contas

218.505.259,28

46.369.928,25

(78.717.805,00)

186.157.382,53

Assembléia 97.783.085,47 £.120.650,53 (28.919.589,00) | 76.984.147,00
Legislativa
Total 10.977.737.83737 | 4.045.726.486 51

(5.442.829.292,00)

9.580.635.031,88
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JESSE MONTELLO

Servicos Técnicos em Atuaria e Economia Ltda.

4.3. Valor Atual da Compensacio Previdenciaria:

99999999998909QQQOQ@QGQGQOQOQQOQQG9999999@9999999

Referéncia Beneficios a Beneficios Concedidos Total
Conceder

Poder Executivo 1.486.693 088,00 554.741.578,00 2.041.434.666,00

Ministério Publico 13.016.916,00 1.552.041,00 14.568.957,00

Tribunal de Justica 27.300.572,00 4.103.539,00 31.404.111,00

Tribunal de Contas 5.778.243 00 1.219.138,00 6.997.381,00

Assembléia 2.681.054,00 213.505.00 2.894 559,00

Legislativa

Tatal 1.535.469.873,00 561.829.801,00 2.097299.674 00

5. Parecer sobre a Situacdo Financeira e Atuarjal do Fundo de Previdéncia em
31/12/2009:

5.1. Pontos Relevantes:

i- A meta atuarial de rentabilidade liquida deste exercicio, atendendo ao
contido no Parecer Atuarial IM/2816/2007, de 11/12/2007, aprovado na
8* Reunido do Consetho de Administragio da PARANAPREVIDENCIA
pela Resolugio de n°® 5, de 28/8/2008, correspondeu ao IPCA do IBGE
acrescido de juros reais equivalentes a 6% ao ano.

ii- Neste contexto, a rentabilidade liquida obtida pela aplicagdo do Ativo
Liquido do Plano superou em 0,92% a meta atuanial de rentabilidade
liquida de 10,56%, pois conforme informagdo da Diretoria de Finangas e
Patriménio da PARANAPREVIDENCIA, o Ativo indicou uma
rentabilidade média liquida de 11,58%, medida pela Taxa Interna de
Retomo — TIR, acima, portanto, da meta atuarial.

iii- E importante registrar que a avaliagdo atuarial que estabeleceu o Custeio
vigente para o Fundo de Previdéncia, considerou como servidores ativos,
passivels de serem cnquadrados nesse Fundo, tdo-somente os que, em
30/12/1998, tinham idade igual ou inferior a exatos 50 anos de 1dade se
do sexo masculino, € 45 anos de idade se do sexo feminino, assim como
aqueles que viessem a ingressar no Estado nesse limite etario.
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iv-

vi-

JESSE MONTELLO
Servicos Técnicos em Atudria e Economia Ltda.

Como destacado no Parecer Atuarial dos exercicios anteriores — 2007 e
2008, os resultados apresentados na reavaliag@o atuarial deste exercicio,
mantém o pressuposto de cumprnmento, nos termos indicado na Nota
Técnica SEAP/DSF-NT-004/05, de 14/02/2005, emitida pelo
Departamento de Segundade Funcional, acatada pela Secretaria de
Estado da Administragio ¢ da Previdéncia, do Plano de Custeio
estabelecido pela Lei Estadual 12.398, de 30/12/98, e Nota Técnica
Atuarial JM/0407/97, de 24/02/1997 e JM/2148/99, de 11/10/1999, da
decisdo do Estado do Parand, em manter vigente, em sua totalidade, o
custeio proposto, onde se estabeleceu que a auséncia de qualquer
contribuigdo prevista no Custeio Original relativamente aos segurados
ativos, inativos e pensionistas vinculados ao Fundo de Previdéncia seria
suportada por um aporte de igual valor por parte do Estado do Parana.

Deve-se destacar que os resultados apresentados nessa reavaliagdo

observam também os seguintes pardmetros:

« Manutengdo de hipdtese de compensacdo previdenciaria em 10% no
que se refere ao Poder Executivo € em 2% no que se refere aos demais
para fins do disposto na Portaria MPS 403, de 10/12/2008.

« Projecdo dos valores na concessdo dos beneficios com observancia
aos critérios da Emenda Constitucional 41/2003.

Tendo em vista as consideragdes formuladas pela
PARANAPREVIDENCIA, foram utilizadas as seguintes principais
hipédteses atuariais: '

« Mortalidade Geral: GAMS83 (mesma Tabua adotada na avaliagdo
atuarial do ano de 2008);

» Entrada em Invalidez: LIGHT-FRACA (mesma Tabua adotada na
avaliagio atuarial de 2008);

« Fator de Capacidade dos Proventos de Aposentadoria e Pensio por
Morte de preservarem seu poder aquisitivo entre 2 (dois) reajustes
sucessivos: 0,9724 ou 97,24%, compativel com uma reposi¢do anual
de uma inflagdo média de 5% ao ano (no ano de 2008, o Fator de
Capacidade adotado foi o de 0,98 ou 98%, compativel com uma
reposigdo anual de uma inflagao média de ordem de 4% ao ano (*1));

« Rotatividade: Nula (no ano de 2008, também a rotatividade foi
considerada Nula, ja que no Estado do Parani a demissio de
servidores € muito reduzida);

» Projecdo de Crescimento Real de Salario: Fol mantida em 1,5% ao
ano {ou seja, igual a adotada no ano de 2008), ja que os ajustamentos
feitos na evolugido do salario médio, por faixa qiiingiienal de idade,
indicou resultados bem préoximos (e ndo superiores) aos obtidos com a
projecdo de crescimento real de saldno de 1,5% ao ano;
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« Ciclo Salarial: 0,93 ou 93% (no ano de 2008 foi adotado 0,92 ou
92%), face a que, na visdo da Diretona de Finangas ¢ Patnimoénio da
Paranaprevidéncia, o ciclo de ajuste (revisdo nio decorrente apenas de
reposicdo inflacionana) € de 8 anos;

« Taxa real de juros / desconto: 6% ao ano (mesma taxa real de juros /
desconto adotada em 2008); e

» Composigdo de Familia: Expeniéncia Regional obtida pela Jessé
Monteilo Ltda. nos Planos de Previdéncia Complementar patrocinados
pela Fundagdo COPEL e pela Fundagio ITAIPU-BR (FIBRA), cujos
participantes sdo do Estado do Parana (mesma Composi¢do de Familia
adotada no ano de 2008).

(*1) A base salanal adotada corresponde & data base de Maio de 2009,

sendo aplicado sobre essa base o IPCA acumulado de Maio de 2009

a Novembro de 2009 para posiciond-la a pre¢os de Dezembro de
2009.

Esclarega-se que os ajustes efetuados de 2008 para 2009 nas hipoteses

atuariaits adotadas na avalia¢do atuarial de 2009 elevaram o resultado das

reservas matemaéticas, aqui apuradas, em conformidade com as seguintes

aberturas:

Abertura 1: Ciclo Salarial; evolugio de 92% em 2008 para 93% em
2009:Aumento de R$ 201.226.451,40 nas Reservas
Matematicas; e

Abertura 2: Alteracio de 98% em 2008 para 97,24% em 2009:
Redugdo de RS 74.879.498,92 nas Reservas Matematicas.

Portanto, o resultado consolidado desses ajustes efetuados de 2008
para 2009 nas hipdteses atuariais adotadas na avaliacio atuarial de
2009, foi:

Aumento de R$ 12634695248 = R$ 201.226.451,40 - RS
74.879.498,92.

viii- Nossa Consultoria Atuarial questionou sobre a necessidade de se evoluir

em 2009 da Mortalidade Geral GAMS83 para a Mortalidade Geral —
IBGE2008 face ao disposto na Portaria MPS 403, de 10/12/2008, bem
como de que o periodo do Ciclo Salanal fosse de 4 anos e ndo de 8 anos
(o que representa evoluir de 2008 para 2009, de 92% para 94% e ndo de
92% para 93%) ¢ que o Fator de Capacidade fosse mantido em 0,98 ou
98% (considerando que, a longo prazo, a inflagdo média brasileira deve
ficar mais proxima de 4% ao ano do que de 5% ao ano). Em face ao
contido no Parecer Juridico de n® 998, de 22/03/2010, acabou
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prevalecendo a onentagdo de se manter a tdbua de Mortalidade Geral
GAM-83.

Deve-se destacar que, em ultima analise, as hipoteses atuanais a serem
adotadas na avaliagdo atuarial do Fundo Previdenciario da
Paranaprevidéncia sdo de responsabilidade de seus Administradores e
Conselheiros.

ix- A partir dos resultados obtidos venficou-se que a base cadastral (Base
dezembro/2009) utilizada nessa reavaliagdo atuarial € consistente.

Afigura-se importante a manutengdo e aperfeicoamento dos dados
cadastrais dos segurados ativos, inativos e dos pensionistas de todos os
Poderes, o que permitira que analises e estudos atuariais implementados,
permanecam  atendendo as  necessidades de gestdio da
PARANAPREVIDENCIA e do Estado do Parana.

Sob esse aspecto, ressaltamos a importincia do processo de
recadastramento que vem sendo realizado pela Entidade e Estado com os
servidores ativos e inativos e, com 0s pensionistas.

Importante:

Em decorréncia do Convénio firmado com a Assembléia Legislativa e
com o Trnibunal de Contas do Estado, registramos que nos resultados
apresentados nesta avahagdo atuanal, estdo incorporados os valores das
Reservas Matematicas que passaram a integrar o Passivo Atuarial do
Fundo de Previdéncia.

5.2. Concelusio:

Conforme citado, os resultados apresentados neste parecer atuarial estdo
compativeis com a base cadastral utilizada e estdo de acordo com a metodologia
de calculo adotada, ¢ que vem sendo praticada desde a implantacio da
PARANAPREVIDENCIA.

Da analise efetuada, verificou-se que os resultados obtidos incorporam os reajustes
e ganhos salariais que os servidores vém obtendo nesses ultimos anos em
decorréncia da politica de recomposigio salarial adotada neste governo para os
servidores do Estado do Parana.
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O Déficit Técnico Acumulado de R$ (1.017.846.676,15), registrado neste
exercicio de 2009, se elevou em relagdo ao exercicio de 2008 em decorréncta da
adocdo de novas hipdteses elencadas no item 3 deste Parecer Atuarial e, também,
em decorréncia do método de reavaliagdo atuarial adotado, que nos termos da Lei
vigente, incorpora pressupostos e¢ premissas da avaliagdo atuarial original, das

quais muitas n3o se efetivaram ao longo do tempo, e que portanto, devem ser
revistos.

Nesse contexto, o Estado do Parania desenvolveu os estudos necessarios a
reestruturacio dos regimes financeiros do Plano de Custeio e Financiamento do
seu Regime Préprio, que foram avaliados e recepcionados por esta Consultoria
Atuarial nas Notas Técnicas Atuariais JM/2373/2008, de 4/12/2008 e
IM/2544/2009, de 03/09/2009, que pressupdem nova metodologia atuarial que
leva em consideragdo as caracteristicas proprias da previdéncia funcional, as
necessidades de solvéncia adequadas ao Regime Proprio de Previdéncia do Estado,

e que devem ser cotejados com a capacidade financeira e com a disponibilidade
orgamentaria do Estado.

Mesmo em face da indicada necessidade de revisdo do Plano de Custeio vigente é
importante destacar que a PARANAPREVIDENCIA, como 6Orgdo gestor de
previdéncia do Estado do Parana, co-participe no equacionamento de seus
compromissos previdencidrios, representa um marco no sistema de Regimes
Proprios de Estados, e assim, deve manter-se. E com este pressuposto que o 6rgio
previdenciario vem desenvolvendo estudos atuanais, voltados a revisdo do Plano
de Custeio vigente, os quais sdo sustentados por técnicas de natureza econdmica,
financeira e atuanal, que possibilitam o planejamento de gastos previdenciarios
crescentes que ocorrerdo nos anos futuros.

Rio de Janeiro, 07 de abril de 2010

JOSE ROBERTO MONTELLO
ATUARIO MIBA 426
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PARANAPREVIDENCIA

DEMONSTRAGOES CONTABEIS
REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E DE 2008
E PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

BDO International & uma rede mundial de empresas de auditoria, juridicamente independentes em seu proprio pais,
denominadas Firmas Membro BDO. A rede € coordenada pela BDO Global Coordination B.V., com sede estatutaria em Eindhoven,
Holanda (registro comerciat n°33205251). O Escritdrio Executivo Internacional esta situado no Boutevard de la Woluwe 60, 1200
Bruxelas, Bélgica.BDO Auditores Independentes é a Firma Membro da BDO no Brasil.

BDO € o nome comercial para a rede BDO International e para cada uma das Firmas Membro BDO.
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PARANAPREVIDENCIA

DEMONSTRAGOES CONTABEIS REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2009 E DE 2008

(Valores expressos em reais)

CONTEUDO

Parecer dos Auditores Independentes
Quadro 1 - Balango orcamentario
Quadro 2 - Balan¢o patrimonial
Quadro 3 - Balango financeiro

Quadro 4 - Demonstracdo das variacdes patrimoniais

Notas explicativas as demonstracdes contabeis.
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Tet.: +(55) 41 3112-2170 BDO Auditores independentes
Fax.: +{55) 41 3112-2174 Al. Dr, Carlos de Carvaiho, 653 10° andar
www.bdobrazil.com.br Curitiba - PR - Brasil

80.430-180

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES - COM RESSALYA

Aos Administradores, Consetheiros, Participantes e Patrocinadores
PARANAPREVIDENCIA
Curitiba - PR

Examinamos os balangos or¢amentario, patrimonial e financeiro da
PARANAPREVIDENCIA, levantado em 31 de dezembro de 2009, e a respectiva
demonstracao das variagaes patrimoniais correspondentes ao exercicio findo naquela
data, elaborados sob a responsabilidade de sua administra¢ao. Nossa responsabitidade
é a de expressar uma opiniao sobre essas demonstragoes contabeis.

Exceto pelos assuntos mencionados nos paragrafos 3 e 4 nosso exame foi conduzido de
acordo com as normas de auditoria aplicaveis no Brasil, e compreendeu: (a) o
planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia dos saldos, o volume de
transagoes e 0s sistemas contabil e de controles internos da Entidade; (b) a
constatacdo, com base em testes, das evidéncias e dos registros que suportam os
valores e as informagoes contabeis divulgados; e (c) a avaliacdo das praticas e das
estimativas contabeis mais representativas adotadas pela Administracao da Entidade,
bem como da apresentagao das demonstracoes contabeis tomadas em conjunto.

A Entidade figura como requerida em diversas agoes judiciais dermandadas por
participantes, postulando principalmente a obtencao de redugao, isen¢ao ou devolugao
de contribuigdes, revisao de aposentadorias, concessao de pensoes, incorporagac de
vantagens, entre outras demandas, para as quais nao foram registradas provisoes para
fazer frente as perdas decorrentes de decisbes desfavoraveis e/ou com provavel
possibilidade de perda. Em razao dos Assessores Juridicos da Entidade terem
formalmente nos informado sobre a impossibilidade de mensurar, circunstancialmente,
os montantes envolvidos e as probabilidades de sucesso no desfecho das referidas
demandas, que de acordoc com esses Assessores Juridicos em sua maioria impactam o
Fundo Financeiro, nao foi possivel a aplicacao de procedimentos obrigatorios e
alternativos de auditoria visando a valida¢ao dos critérios aplicados pela administracao
para o nado registro de qualquer vator a titulo de provisao para contingéncias.
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Tel.: +(59) 41 3i12-2170 BDO Auditores Independentes
Fax.: +{55) 41 3112-2174 Al. Dr. Carlos de Carvalho, 455 10° andar
www _bdobrazil.com.br Curitiba - PR - Brasil

80.430-180

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES - COM RESSALVA

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores
PARANAPREVIDENCIA
Curitiba - PR

4.

Conforme descrito na nota explicativa as demonstragoes contabeis n° 3.4., em
conformidade a previsao legal contida na Lei-PR N° 12.398/98 e em parametros
estabelecidos na Nota Técnica Atuarial JM-407/97 de 24.02.1997, que € parte
integrante da avaliacdo atuarial inicial do Fundo de Pensao da Entidade, a
Administracao mantém registrado em seu ativo realizavel a longo prazo os seguintes
haveres atuariais: Créditos de Contribuicoes com Qutros Ativos no montante de

RS 2.006.374 mil (RS 1.709.489 mil em 2008) garantidos por Certificados Financeiros do
Tesouro Nacional - CFT’s, no montante de RS 1.029.549 mil (RS 1.421.586 mil em
2008), sendo esses saldos mensalmente amortizados parcialmente com recursos
provenientes dos resgates dos CFT’s; Insuficiéncia Patrimonial referente ac Ministério
Piblico e Outras Reservas no montante de RS 584.099 mil (RS 528.258 mil em 2008);
Insuficiéncia Patrimonial referente ao Tribunal de Justica no montante de RS 255.724
mil (RS 231.276 em 2008); Insuficiéncia Patrimonial referente ao Tribunat de Contas no
montante de RS 179.126 mil; e Insuficiéncia Patrimonial referente a Assembléia
Legislativa no montante de RS 33.662 mil. Em raz&o da nao confirmacao direta do saltdo
correspondente ags Créditos de Contribuigoes com outros Alivos pelo Pader Executivo ™™
(Secrelana de Estado da Fazenda) e dos recebiveis referentes aos demais poderes nao
foi possivel a apllca(;ao de procedamentos obrlgatonos € alternatwos de audltona '

Entidade, que montavam em RS73. 058 984 mil (RS 2.664.132 mil'em 2008).

Em nossa opiniao, exceto quanto aos possiveis ajustes que poderiam decorrer dos
assuntos mencionados nos paragrafos 3 e 4, as demonstragdes contabeis referidas no
paragrafo 1 representam adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posigao
patrlmomal e financeira da PARANAPREVIDENCIA em 31 de dezembro de 2009, e as
variacoes patrimoniais e financeiras referentes ac exercicio findo naquela data de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil em consonancia as previstas na
Lei N° 4.320/64, e regulamentagao do Ministerio da Previdéncia Sociat.
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Fax.: +(95) 41 3112-2174 Al. Br. Carlos de Carvalho, 635 10® andar
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PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores
PARANAPREViDENCIA
Curitiba - PR

6. As demonstragdes contabeis foram preparadas no pressuposto da continuidade normal
das atividades da Entidade. Entretanto, para que seja possivel a_reversao_da
insuficiéncia atuarial apurada nos Gltimos exercicios (déficit técnico acumulado) é
fundamental que os beneficios continuem sendo concedidos e pagos de acordo com as
normas constitucionais e legais vigentes, bem como ocorra a apura(;ao € recomposicao
de tados os haveres devidos ac Fundo_(abordado no paragrafo n° 4 deste) e /que 0 ativo
tiquido, garantidor dos beneficios previdenciarios, tenha a rentabilidade minima
atuarial esperada, além de que o Governo do Estado do Parana, como patrocinador e
responsavel final pelos pagamentos dos béneficios prewde_nc:anos reconheca as
insuficiéncias de contnbmc;oes ocorridas a partir 1° de maio de 1999, bem como
observe o pleno cumprimento a pre\nsao legal contida na'L€i-PR N° 12 398/98 que
regulamenta as contribuigoes mensais devidas ao Fundo e custeio administrativo.

7. As demonstragoes contabeis apresentadas para fins de comparabilidade, relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2008, foram por nos examinadas e sobre elas
emitimos parecer em 06 de marco de 2009, com ressalva em razao da confirmagao
direta apenas do recebivel correspondente aos Créditos de Contribui¢ées Financiadas
no montante de RS 877.323 mil por parte do Poder Executivo impossibilitar a aplicagao
de procedimentos obrigatorios e alternativos de auditoria, visando a quantificagao e
avaliagao das probabilidades de realizagdo dos demais recebiveis correspandentes aos
haveres atuariais registrados no ativo realizavel a longo prazo da Entidade, que
montavam em RS 2.891.777 mil, bem como limitacao equivalentes a apresentada no
paragrafo 3 deste, e énfase semelhante a apresentada no paragrafo 6 anterior.

Curitiba, 14 de abril de 2010.

Marcetlo Palamartchuk Gilberto de Souza Schlichta

Sacio - contador Diretor
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